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SAN MARTIN “ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA™

SAN MART
PROCESO CAS N° 02-2026-GRSM/DRESM

RESULTADOS FINALES DEL PROCESO
PUESTO: ABOGADO PARA LA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

EVALUACION CURRICULAR EVALUACION DEL CURRICULO
APELLIDOS Y NOMBRES e CURSOS Y/O e el B1.DOMINID . . : . PUNTAJE DE : OBSERVACION
N° de Tramite DNIN ;\:“A:J::\:W"f): PROGRAMAS DE ' N‘['L’i‘l"“ 'lx,!;:“_li“_’::_",“ PUNTAJE DE CV  TEMATCO DE LA :‘“ :*g{’:{‘:'}'{‘_‘({’ B ‘;:ﬂ'ﬁ;‘t:‘[ﬁ“‘ ENTREVISTA | L:::::i”
; % ESPECIALIZACION : : ity INTERVENCION o ¢ PERSONAL :

GUEVARA VASQUEZ DESCALIFICADO: NO SE PRESENTO A

1 ISSOLINA 019-2026165572 46382986 10 8 13 13 44 = = - e 44 ENTREVISTA
DESCALIFICADO: NO SE PRESENTO A

2 ORTIZ QUIROZ SAMUEL 019-2026412340 |48115179 9 8 12 14 43 s _ _ @ 43 ENTREVISTA
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JUAN CARLOS SANDOVAL ISLA LESLY ANALY FERNANDEZ VASQUEZ RA ROJAS
iembro de la Comision ~ Miembto de la Comisién

Presidente del Comité

FIRMA DEL COMITE DE SELECCION



