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El Oficio Multiple N® 000025-2025-DGPC-VMPCIC/MC de la Direccién General de Patrimonio

' \” Cultural del Ministerio de Cultura, el Proveido N° 001917-2025-ALC/MPT del Despacho de Alcaldia, el Informe N°
} 000313-2025-SGCED-GDS/MPT de la Sub Gerencia de Cultura, Educacion y Deportes, el Proveido N° 002346-2025-

GDS/MPT de la Gerencia de Desarrollo Social, €l Proveido N° 000009-2026-ALC/MPT del Despacho de Alcaldia, el
Proveido N° 000011-2026-GDS/MPT de la Gerencia de Desarrollo Social, el Informe N° 000003-2026-SGCED-
GDS/MPT de la Sub Gerencia de Cultura, Educacion y Deportes, el Informe N° 000003-2026-GDS/MPT de la Gerencia
de Desarrollo Social, el Proveido N° 000022-2026-ALC/MPT del Despacho de Alcaldia, el Informe Legal N° 00024-
2026-0GAJMPT de la Oficina General de Asescria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades
establece que: "Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Perti establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico",

Que, el Articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que; ‘La
alcaldia es el brgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima
autoridad administrativa”. Asimismo, el Articulo 20°, Numeral 6 del mismo cuerpo legal sefiala que son atribuciones
del Alcalde: “Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las Leyes y Ordenanzas”,

Que, en el marco de la iniciativa “Fortaleza 2025" impulsada por la Direccion General de
Patrimonio Cultural del Ministerio de Cultura, en la cual se destaca el trabajo desarrollado por los Gobiernos
Locales y Regionales que, en articulacion con el sector Cultura, han contribuido de manera significativa a la
proteccion, gestion sostenible y puesta en valor del Patrimonio Cultural, fortaleciendo la identidad cultural y
promoviendo ei desarroiio territorial desde sus iocaiidades:

Que, siendo Palitica Institucional de la presente gestion edil, participar de manera activa en todos
los espacios propiciados por el Estado que contribuyan a la mejora de la calidad de vida de su poblacion, es que ha
formado parte de esta iniciativa, obteniendo por tercer afio consecutivo el PREMIO FORTALEZA 2025, en
reconocimiento a su participacion activa y compromiso con los objetivos establecidos en esta;

Que, en ese sentido resulta necesario y pertinente reconocer y felicitar al Equipo Técnico de la

ultura Educacion v Danortes — Gerancia de Desarrollo Sogial de la Municipalidad Provingial de
culiura, CQucacion y veperies — serencla Ge vesarrcio sedlai Ge ia vilnicipailGad rrovinclal ae

Sub Gerencia de Cu
on esfuerzo e incansable labor ha logrado nuevamente este reconocimiento, lo cual es encomiable

a
o serencla
C

Tarma, que
destacar;

Que, estando a las consideraciones expuestas y en uso de las facultades y atribuciones conferidas
porla Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - RECONOCER y FELICITAR al Equipo Téchico de la Sub Gerencia de
Cultura, Educacion y Deportes - Gerencia de Desarrollo Social de la Municipalidad Provincial de Tarma, por
haber obtenido el PREMIO FORTALEZA 2025 otorgado por la Direccion General de Patrimonio Cultural del

Ministerio de Cultura, el misme que se encuentra conformade por:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
01 Erik Leonardo Agreda Rodulfo Sub Gerencia de Cultura, Educacion y Deportes
02 Vidal Leonardo Rosales Nafiez Encargado del Museo de la Cultura de Tarma
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Tarma, 08 de enero de 2026 N° 010-2026-ALC/IMPT
. e g : Encargada de la Casa inclusiva Municipal de
03 Annie Xrisa Hidalgo Ortiz Arte y Cultura

Articulo Segundo. - NOTIFICAR, la presente Resolucién a los interesados y a las éreas
pertinentes de la Municipalidad.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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