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Anexo B-7
SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2021 - 2027
Nivel de Gobierno : R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector : 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego : 442 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE APURIMAC
. Trmd Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%) Avance Tipo Il (%)
& - . N a entido ipo de
Codigo Denominacion UE Unidad de Organizacion Relevancia Esperado Agregacion Ao Valor 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2021 2022 2023 2023 2023
Sem. Anual Sem. Anual Sem. Anual Sem. Anual
OEI.O1 BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PREVENTIVA PROMOCIONAL; RECUPERATIVA Y DE REHABILITACION A LA POBLACION DE APURIMAC. (Prioridad:1) 64.28) 72.45)
" . " 000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy
IND.02.0EI.O1 Tasa de mortalidad infantil SALUD APURIMAC. PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  relevante Ascendente Acumulado 2015 23.7200 18.0000 17.0000  15.0000  10.0000 8.0000 ND ND - 19.4000 - 7.6900 - 11.0000 - 73.3333 76.1800
s : . - 000755-REGION APURIMAC- 1.04-DIRECCION EJECUTIVA DE Muy . . . .
IND.03.0EI.01 Prevalencia de Anemia en menores de cinco ailos ¢, /"5’ APURIMAC PLANEAMIENTO ESTRATEGICO  relevante  Ascendente Acumulado 2017 54.20 50.00 47.00 45.00 30.00 26.00 ND ND 51.10 21.63 24.85 55.22 68.72
AEI.01.01 SERVICIOS DE SALUD RENOVADOS QUE BRINDEN ATENCION CON ESTANDARES DE CALIDAD A LA POBLACION (Prioridad:1) 65.51 37.94]
porcenta]e de usuarios satisfechos con los Servicios 000755-REGION APURIMAC- 1.11.03-DIRECCION DE CALIDAD R
IND.01.AEI.01.01 de s SALUD APURIMAC. EN SALUD Relevante  Ascendente No Acumulado 2016 63.90 71.00 71.00 72.00 80.00 80.00 ND ND ND 62.86 ND 65.33 0.00 40.00 0.00 55.56 100.00
porcentaje de poblacién atendida por consulta 000755-REGION APURIMAC- 1.11.02-DIRECCION DE Muy
IND.02.AEI.01.01 externa SALUD APURIMAC SERVICIOS DE SALUD relevante Ascendente Acumulado 2016 32.30 60.00 62.00 64.00 70.00 70.00 ND ND ND 4.59 ND 52.20 39.12 96.19 61.12 100.00 82.25
IND.03.AEI.01.01 porcentaje de poblacion con atencion especializada 2286%5A’;5§,{|&12PUR|MAC' ;ELLI?ZZIOI)S%ECSCAEUDDE relrvu;’nte Ascendente Acumulado 2016 0.20 5.00 6.00 7.00 9.00 10.00 ND ND ND 4.85 ND 3.90 1.30 2.52 18.57 36.00 62.61
AE1.01.02 ATENCION INTEGRAL DE SALUD; PARA REDUCIR LA DESNUTRICION CRONICA Y ANEMIA DE NINOS MENORES DE 5 ANOS. (Prioridad:1) 8789  59.69)
porcenta)e de nifios menores de 36 meses con CRED 000755-REGION APURIMAC- 1.11.02-DIRECCION DE Muy R
IND.01.AEI.01.02 complet: SALUD APURIMAC SERVICIOS DE SALUD relevante Ascendente No Acumulado 2016 63.00 78.00 78.00 79.00 82.00 84.00 ND ND ND 46.90 ND 42.10 46.50 62.40 58.86 78.99 3.75
¢ - 000755-REGION APURIMAC- 1.11.02-DIRECCION DE Muy
IND.02.AEI.01.02 porcentaje de nifios con vacunas completas SALUD APURIMAC. SERVICIOS DE SALUD relevante Ascendente Acumulado 2016 85.30 97.00 97.00 98.00 99.50 99.50 ND ND ND 68.90 ND 90.00 46.50 83.00 47.45 84.69 82.84
porcentaje de Nifios menores de 36 meses que 000755-REGION APURIMAC- 1.11.02-DIRECCION DE Muy
IND.03.AEI.01.02 Recibieron Suplemento de Hierro SALUD APURIMAC. SERVICIOS DE SALUD relevante Ascendente Acumulado 2016 46.20 69.00 69.00 70.00 82.00 85.00 ND ND ND 46.60 ND 80.00 53.90 153.20 77.00 100.00 100.00
AEI.01.03 ATENCION INTEGRAL PARA LA REDUCCION DE LA MORTALIDAD MATERNO NEONATAL (Prioridad:1) 100.00] 65.82|
porcentaje de partos atendidos en Establecimientos 000755-REGION APURIMAC- 1.11.02-DIRECCION DE Muy
IND.01.AEI.01.03 de Salud en Zona Rural SALUD APURIMAC. SERVICIOS DE SALUD relevante Ascendente No Acumulado 2016 98.80 99.70 99.80 98.80 99.50 99.70 ND ND ND 99.70 ND 99.60 49.60 99.20 50.20 100.00 55.56
porcentaje de recién nacidos vivos con edad 000755-REGION APURIMAC- 1.11.02-DIRECCION DE Muy
IND.02.AEI.01.03 gestacional menor a 37 semanas SALUD APURIMAC SERVICIOS DE SALUD relevante Ascendente Acumulado 2016 12.60 8.00 7.50 7.00 6.00 5.00 ND ND ND 5.10 ND 5.02 9.50 7.00 100.00 100.00 76.09
AEI.01.04 ATENCION INTEGRAL PARA DISMINUIR LA TBC; VIH/SIDA; EN LA POBLACION. (Prioridad:1) 94.05) 78.69)
porcentaje de TARGA (Tratamiento Antirretroviral  07cc pEGION APURIMAC- 1.10.01-DIRECCION DE Mu
IND.01.AEI.01.04 de Gran Actividad) en personas viviendo con SALUD APURIMAC VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y I'elevaynle Ascendente No Acumulado 2016 80.00 87.00 90.00 95.00 99.00 99.00 ND ND ND 90.00 ND 89.00 84.00 97.00 88.42 100.00 100.00
VIH/SIDA (PVV) ASIS
. ; 1.10.01-DIRECCION DE
porcentaje de hombres y mujeres con prueba 000755-REGION APURIMAC- A
IND.02.AEI.01.04 Fapida VIH. SALUD APURIMAC. VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y relevante Ascendente Acumulado 2016 57.30 79.00 81.00 84.00 90.00 90.00 ND ND ND 33.00 ND 33.00 11.00 74.00 13.10 88.10 57.38
AE1.01.05 INTERVENCIONES SANITARIAS FOCALIZADAS DE LAS ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOTICAS EN LA POBLACION EN RIESGO. (Prioridad:1) 87.87]
N ; ot 000755-REGION APURIMAC- 1.10.04-DIRECCION DE Muy
IND.01.AEI.01.05 porcentaje de personas con Leishmaniasis tratadas SALUD APURIMAC LABORATORIO REFERENCIAL relevante Ascendente No Acumulado 2016 23.00 90.00 90.00 92.00 95.00 96.00 ND ND ND 89.00 ND 90.00 47.60 85.00 51.74 92.39 89.86
porcentaje de Personas con enfermedades 000755-REGION APURIMAC-  1.10.04-DIRECCION DE Mu
IND.02.AEI.01.05 %g:igt?;cfskgbait:)das (Hidatidosis, Fasciolasis, SALUD APURIMAC LABORATORIO REFERENCIAL relevante Ascendente Acumulado 2016 63.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ND ND ND 99.40 ND 70.00 28.40 88.25 28.40 88.25 85.88
AEI.01.06 ATENCION PREVENTIVA DE RIESGOS Y DANOS PARA LA SALUD PRODUCIDOS POR ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION. (Prioridad:1) 64.67|
porcentaje de personas de 5 afios a mas con 000755-REGION APURIMAC- 1.11.02-DIRECCION DE Muy
IND.01.AEI.01.06 valoracion clinica de factores de riesgo SALUD APURIMAC SERVICIOS DE SALUD relevante Ascendente Acumulado 2016 37.00 45.00 50.00 55.00 60.00 60.00 ND ND ND 28.00 ND 11.00 37.00 58.00 67.27 100.00 64.67
AEI.01.07 ATENCION PREVENTIVA PARA LA DISMINUCION DE LA MORBIMORTALIDAD POR CANCER EN LA POBLACION. (Prioridad:1) 100.00] 100.00]
porcentaje de mujeres en el SIS atendidas con 000755-REGION APURIMAC- 1.11.02-DIRECCION DE Muy
IND.01.AEI.01.07 examen de Papanicolaou SALUD APURIMAC. SERVICIOS DE SALUD relevante Ascendente Acumulado 2016 21.10 68.10 69.10 70.50 75.00 78.00 ND ND ND 54.10 ND 66.21 50.90 87.70 72.20 100.00 100.00
AE1.01.09 ATENCION INTEGRAL DE SALUD MENTAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION. (Prioridad:1) | 0.00] 100.00)
porcentaje de personas atendidas con problemasy 000755-REGION APURIMAC- 1.11.04-DIRECCION DE SALUD Muy
IND.01.AEI.01.09 trastornos en salud mental SALUD APURIMAC MENTAL relevante Ascendente Acumulado 2016 49.60 62.00 64.00 67.00 82.00 85.00 ND ND ND 64.00 ND 134.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00
AEI.01.10 ATENCION AMBULATORIA DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS EN EL DEPARTAMENTO. (Prioridad:1) 69.38) 100.00]
porcentaje de atendidos de prioridades Il y IV 000755-REGION APURIMAC- 1.10A02-DI'RECCI('JN DE Mu
IND.01.AEI.01.10 seglin norma técnica en modulos de atencion SALUD APURIMAC. PREVENCION Y CONTROL DE relevaynle Ascendente Acumulado 2016 ND 30.00 40.00 48.00 55.00 58.00 ND ND ND 52.38 ND 50.60 0.00 33.30 0.00 69.38 100.00
ambulatoria EMERGENCIAS Y DESASTRES
OEI.02 MEJORAR LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA REGION APURIMAC. (Prioridad: | 4500 3434
porcentaje de estudiantes que logran resultados " . | A A
IND.01.0EI.02 satisfactorios en la prueba censal ECE - Educacion o0 i n ATURMACT - #DIRECCION DE GESTION ey o Ascendente  Acumulado 2016 2030  45.00  50.00  60.00  68.00  68.00 ND ND - 000 - 2660 - 2700 - 4500 34.58
Primaria Matematica 4 grado
porcentaje de estudiantes que logran resultados g . " A -
IND.02.0E1.02 satisfactorios en la prueba censal ECE - Educacion 00 cu e U pepneicio D GESTION el o Ascendente  Acumulado 2016 2210 45.00  50.00  60.00  68.00  68.00 ND ND - 000 - 2740 - 27.00 - 4500 35.10
Primaria Comunicacion 4 grado
AEI.02.02 EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA DE CALIDAD PARA LOS ESTUDIANTES DE LA REGION (Prioridad:2) 59.76| 73.71
porcentaje de instituciones educativas EBR que 000753-REGION APURIMAC- 4-DIREQCIC’)N DE GESTION Muy
IND.01.AEI.02.02 Cuentan con una infraestructura adecuada EDUCACION APURIMAC PEDAGOGICA relevante Ascendente Acumulado 2016 16.00 70.00 80.00 82.00 85.00 85.00 ND ND ND 70.00 ND 52.00 50.00 49.00 60.98 59.76 73.71
AEI.02.03 FORMACION ESPECIALIZADA DE CALIDAD EN LOS INSTITUTOS SUPERIORES TECNOLOGICOS Y PEDAGOGICOS. (Prioridad:2) 38.89) 13.46]
porcentaje de Institutos Superiores Tecnologicos y ~ 000753-REGION APURIMAC- 4-DIRE(;CION DE GESTION Muy
IND.01.AEI.02.03 Pedagbgicos Adecuados para el Licenciamiento. EDUCACION APURIMAC. PEDAGOGICA relevante Ascendente Acumulado 2016 25.00 80.00 90.00 90.00 100.00 100.00 ND ND ND 0.00 ND 0.00 17.00 35.00 18.89 38.89 13.46
AEI.02.04 SERVICIOS EDUCATIVOS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL ADECUADOS PARA NINOS; NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD. (Prioridad:2) 28.57| 49.00)
porcentaje de Instituciones Educativas Especiales ~ 000753-REGION APURIMAC- 4-DIRECCION DE GESTION Muy
IND.01.AEI.02.04 que prestan servicios con estandares de calidad EDUCACION APURIMAC PEDAGOGICA relevante Ascendente Acumulado 2016 20.00 60.00 70.00 70.00 75.00 75.00 ND ND ND 30.00 ND 48.00 45.00 20.00 64.29 28.57 49.00
AE1.02.05 SERVICIOS EDUCATIVOS DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA DE CALIDAD PARA JOVENES Y ADULTOS EN EL DEPARTAMENTO DE APURIMAC. (Prioridad:2) 80.00)
IND.01.AEI.02.05 porcentaje de Instituciones en Educacion Basica 000753-REGION APURIMAC- 4- DIRECCION DE GESTION Muy Ascendente Acumulado 2016 20.00 41.00 48.00 50.00 60.00 60.00 ND 41.00 ND 13.00 50.00 40.00 100.00 80.00 67.63
Alternativa que prestan servicios con estandares de EDUCACION APURIMAC PEDAGOGICA relevante
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calidad
OEI.03 IMEJORAR LOS NIVELES DE COMPETITIVIDAD DE LOS AGENTES ECONOMICOS. (Prioridad:3) 100.00) 97.83)

000747-REGION APURIMAC-

1.11.01-GERENCIA REGIONAL

IND.01.0E1.03 indice de competitividad regional SEDE CENTRAL DE DESARROLLO ECONOMICO  Relevante  Ascendente  Acumulado 2016 16.0000 16.0000 15.0000 15.0000 14.0000  13.0000 ND ND - 15.0000 - 15.0000 - 15.0000 - 100.0000 97.8261
AE1.03.01 (CUENCAS CON GESTION INTEGRAL DE RECURSOS HIDRICOS FORTALECIDAS E IMPLEMENTADAS PARA LA POBLACION (Prioridad:3) 44.72] 25.00)
. ) ) 001408-GOB. REG. DE
IND.01.AE1.03,01  \\Umero de microcuencas implementadas con APURIMAC- PRO DESARROLLO  01.01-DIRECCION EJECUTIVA No 2016 1.00 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 ND ND ND 1.00 ND 3.00 6.00 500  66.67  55.56 50.00
gestion integral de recursos hidricos APURIMAC
Numero de hectareas de Recuperacion de la 001408-GOB. REG. DE
IND.02.AEI.03.01  capacidad de infiltracion y almacenamiento de  APURIMAC- PRO DESARROLLO ~ 01.01-DIRECCION EJECUTIVA ~ Relevante  Ascendente  No Acumulado 2016 ND 22,000.00 29,755.00 30,000.00 32,000.00 33,000.00 ND ND ND 12,500.00 ND 12,563.22 15,046.50 10,167.34  50.16  33.89 ND
agua APURIMAC
AEI.03.02 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PRODUCTIVO FOCALIZADO PARA LOS AGENTES ECONOMICOS (Prioridad:3) 100.00}
Numeros de modulos demostrativos para los 000747-REGION APURIMAC- 1.11.01-GERENCIA REGIONAL
IND.OT.AELO3.02 o e nbmicos SPDE CENTRAL DF DESARROLLG ECONOMICG  Relevante  Ascendente  No Acumulado 2016 400 1500  15.00  16.00  20.00  20.00 ND ND ND  17.00 ND 3.00 1400  16.00  87.50  100.00 100.00
. . - 001408-GOB. REG. DE
IND.02.AEI.03.02 :”a’:“fe'ﬁ‘,g::‘“e"‘a‘ de riego tecnificado APURIMAC- PRO DESARROLLO ~ 01.01-DIRECCION EJECUTIVA  Relevante  Ascendente  No Acumulado 2016 1200 1500  15.00  16.00  18.00  18.00 ND ND ND 8.00 ND ND 0.00  16.00 0.00  100.00 100.00
APURIMAC
AE1.03.03 SERVICIOS DE TRANSPORTE Y COMUNICACION MEJORADOS PARA LA POBLACION (Prioridad:3) 45.41
. S ) 1-DIRECCION REGIONAL DE
IND.01.AE1,03,03  Numeros de kildmetros de carreteras vecinales  000751-REGION APURIMAC-  rp\NspoRTES ¥ Relevante  Ascendente  No Acumulado 2016 3410 3000 4000  40.00 100.00  100.00 ND ND ND  84.10 ND 44.97 N 3252 ND  81.30 26.78
construidas. TRANSPORTES APURIMAC COMUNICACIONES
" 1-DIRECCION REGIONAL DE
IND.02.AE1,03,03  Numero de kilémetros de carreteras 000751-REGION APURIMAC- 1 ANSPORTES Y Relevante ~ Ascendente  NoAcumulado 2016 96472 83424 83424 83424 83424  834.24 ND ND ND  27.00 ND  568.60 24530 45832  29.40  54.94 -
departamentales con mantenimiento rutinario TRANSPORTES APURIMAC COMUNICACIONES
] " 1-DIRECCION REGIONAL DE
Numero de kilometros de carreteras 000751-REGION APURIMAC-
IND.O.AELO3.03  gortts L ee con asfalto econgmico (bicapa)  TRANSPORTES APURIMAC Zmﬁs&gﬂ%;ﬁ Relevante  Ascendente  No Acumulado 2016 0.00 51216 51216 51216  512.16  512.16 ND ND ND ND ND ND 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AE1.03.04 MECANISMOS DE ARTICULACION COMERCIAL ADECUADOS A PRODUCTORES; ORGANIZACIONES Y EMPRESAS. (Prioridad: 3) 100.00 100.00
) - . 000747-REGION APURIMAC-  1.11.01-GERENCIA REGIONAL
IND.01.AEI.03.04 Numero de Plataformas de Informacién actualizadas SEDE CENTRAL DE DESARROLLO ECONOMICO Relevante  Ascendente No Acumulado 2016 1.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 ND ND ND 2.00 ND 2.00 12.00 5.00 100.00 100.00 100.00
AE1.03.05 PRODUCTOS TURISTICOS DESARROLLADOS A NIVEL REGIONAL (Prioridad:3) 100.00 100.00
000747-REGION APURIMAC. 1+11:04-DIRECCION REGIONAL
IND.01.AEI.03.05 Numero de productos turisticos implementados SEDE CENTRAL DE COMERCIO EXTERIOR Y Relevante  Ascendente No Acumulado 2016 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 ND ND ND 0.00 ND 0.00 0.00 1.00 0.00 100.00 100.00
TURISMO
AE1.03.06 SERVICIOS DE FORMALIZACION DE MANERA INTEGRAL EN ZONAS RURALES Y COMUNIDADES CAMPESINAS (Prioridad:3) [ o000l 0.0
) 000747-REGION APURIMAC-  1:11:07-5UB GERENCIA DE
IND.01.AEI.03.06 Numero de Titulos otorgados a pobladores rurales SEDE CENTRAL SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE Relevante  Ascendente No Acumulado 2016 301.00 600.00 600.00 600.00 700.00 750.00 ND ND ND 371.00 ND 1,547.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -100.00
LA PROPIEDAD RURAL
. . ) 1.11.07-SUB GERENCIA DE
IND.02.A1.03.06  NUmero de titulos otorgados a comunidades 000747-REGION APURIMAC-  ANEAMIENTO FISICO LEGAL DE Relevante  Ascendente  No Acumulado 2016 3.00 2.00 1.00 1.00 5.00 6.00 ND ND ND 1.00 ND ND 1.00 0.00  100.00 0.00 100.00

SEDE CENTRAL

campesinas

LA PROPIEDAD RURAL

OEI.04 ALCANZAR EL ACCESO UNIVERSAL; SOSTENIBLE Y DE CALIDAD A LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO EN LA REGION DE APURIMAC (Prioridad:4) 100.00] 100.00]

1.14.05-DIRECCION REGIONAL

Porcentaje de acceso al consumo de agua de 000747-REGION APURIMAC- Muy i i i i
IND.01.0E1.04 o ek e 1 gt e o o DE VIVENDA, CONS.TY e o Ascendente  Acumulado 2006 7.00 2500 2600  27.00 3500  35.00 ND ND 41.30 51.50 97.00 100.00 100.00
AE1.04.01 SERVICIO DE SANEAMIENTO BASICO DE CALIDAD PARA LA POBLACION (Prioridad:4) 77.37]
) y - 1.14.05-DIRECCION REGIONAL
IND.01.AE1.04,01  Forcentaje de la poblacion URBANA con servicio de  000747-REGION APURIMAC- b yjyieNDA, CONS.T Y Muy - pscendente  Acumulado 2016 87.00 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 ND ND ND  93.40 ND 9120 93.40  93.00  93.40  93.00 92.53
alcantarillado SEDE CENTRAL SANEAMIENTO relevante
) " . 1.14.05-DIRECCION REGIONAL
IND.02.AE1.04,01  Forcentaje de la poblacion RURAL con servicio de  000747-REGION APURIMAC- b yjyieNDA, CONS.T Y MUy Ascendente  Acumulado 2016 2770 7000  75.00  80.00 8500  85.00 ND ND ND  48.00 ND  48.00 4200 4400 5250  55.00 62.22
alcantarillado SEDE CENTRAL SANEAMIENTO relevante
AE1.04.02 SERVICIO DE AGUA DE CALIDAD PARA LA POBLACION (Prioridad:4) 87.44 99.34]
) . I 1.14.05-DIRECCION REGIONAL
IND.01.AEI.04,02  Forcentaje de la poblacion urbana con servicio de  000747-REGION APURIMAC- b yjyieNDA, CONS.T Y Muy Ascendente  Acumulado 2016 700 2000  25.00  30.00  40.00  75.00 ND ND ND 75.00 ND  88.00 3020  19.00 10000  63.33 100.00
agua potable segura SEDE CENTRAL SANEAMIENTO relevante
) y . 1.14.05-DIRECCION REGIONAL
IND.02.AEL04.02  Porcentaje de la poblacion URBANO con servicio de 000747-REGION APURIMAC- (b v/vieNDA, CONS.T Y Mu Ascendente  Acumulado 2016 98.00 100.00 100.00  100.00  100.00  100.00 ND ND ND  99.70 ND 9930 99.90  99.00  99.90  99.00 99.33
agua potable. SEDE CENTRAL SANEAMIENTO relevante
) y . 1,14,05-DIRECCION REGIONAL
IND.03.AE1.04,02  Forcentaje de la poblacion RURAL con servicio de  000747-REGION APURIMAC- b yivieNDA, CONS.T Y My pscendente  Acumulado 2016 87.80  96.00  97.00  98.00  99.00  99.00 ND ND N> 95.30 ND  93.90 9630  98.00 9827  100.00 98.69
agua potable SEDE CENTRAL SANEAMIENTO relevante
AE1.04.03 ASISTENCIA TECNICA FOCALIZADA A LOS OPERADORES EN AREAS TECNICAS MUNICIPALES Y JASS (Prioridad:4) [ 9100 9111
) I - 1,14,05-DIRECCION REGIONAL
IND.01.AE1.04,03  Forcentaje de Asistencia Técnica Municipal con  000747-REGION APURIMAC- b yiviENDA, CONS.T Y Relevante  Ascendente  Acumulado 2016 870  9.00 9500 100.00 100.00  100.00 ND ND ND  85.00 ND 5100 000  73.00 000  73.00 73.33
gestion nivel 1 SEDE CENTRAL SANEAMIENTO
) y 1.14.05-DIRECCION REGIONAL
IND.02.AE1.04,03  Forcentaje de operadores rurales (JASS) con gestién 000747 REGION APURIMAC- b yiyieNDa, CONS.T Y Muy pscendente  Acumulado 2016 000  49.00 5000 5500  65.00 6500 ND ND ND  54.80 ND 5480 000 7500 000 100.00 100.00
nivel 1 SEDE CENTRAL relevante
SANEAMIENTO
PROMOVER EL APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES EN LA REGION (Prioridad:5) 100.00
) . } 1.13.01-GERENCIA REGIONAL
IND.01.0E1.05 porcentaje de hectéreas de ecosistemas 000747-REGION APURIMAC-  p RECURSOS NATURALES Y Relevante  Ascendente  Acumulado 2016 2.50 3.50 4.00 5.00 6.00 6.00 ND ND . 450 . 450 . 5.20 -~ 100.00 100.00

conservados, recuperados y aprovechados SEDE CENTRAL

GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

AE1.05.01 ASISTENCIA TECNICA EN GESTION Y CONSERVACION DE AREAS PROTEGIDAS DESARROLLADA EN LA REGION (Prioridad:5)

1.13.01-GERENCIA REGIONAL

porcentajes de funcionarios capacitados en gestion 000747-REGION APURIMAC-

IND.O1.AELOS.01 B 6 e Areas Naturales Protegidas. SPDE CENTRAL ggsﬁéﬂ%@fﬁ?&%ﬁﬁsﬂﬁ Relevante  Ascendente  Acumulado 2016 1.00  15.00 2000  23.00  40.00  45.00 ND ND ND  12.00 ND 1870  17.00  10.00  73.91  43.48 70.17

AE1.05.03 INFORMACION TERRITORIAL CON ASISTENCIA TECNICA OPORTUNA PARA LA GESTION Y CONSERVACION DE LOS ECOSISTEMAS EN APURIMAC. (Prioridad:5) [ 000l 13.60)
000747-REGION APURIMAC. 1-13:01-GERENCIA REGIONAL

IND.01.AEI.05.03 porcentajes de areas con conservacion regional DE RECURSOS NATURALES Y Relevante  Ascendente Acumulado 2016 ND 1.00 2.00 2.00 2.00 3.00 ND ND ND 0.00 ND 0.68 1.00 0.00 50.00 0.00 13.60

SEDE CENTRAL GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

ZONIFICACION ECOLOGICA ECONOMICA EN PROCESO DE IMPLEMENTACION A LA POBLACION. (Prioridad:5) [ 000l  55.64)

porcentajes de Gobiernos Locales que utilizan la 000747-REGION APURIMAC-

1.13.01-GERENCIA REGIONAL

IND.01.AEI.05.04 Zonificacion Ecolégica y Economica SEDE CENTRAL gESBrEIgElRSgE'xé;%Rﬂ;‘E?ELTE Relevante  Ascendente Acumulado 2016 ND 25.00 40.00 75.00 90.00 90.00 ND ND ND 35.00 ND 42.90 55.00 0.00 73.33 0.00 55.64
OEI.06 PROMOVER EL DESARROLLO SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO DE OPORTUNIDADES EN LA REGION APURIMAC (Prioridad:6) 100.00]
" 000747-REGION APURIMAC- 1.12.06-DIRECCION REGIONAL
IND.01.0EL06 Tasa de subempleo femenina SEDE CENTRAL DE TRABAJO Relevante  Ascendente Acumulado 2016 32.00 37.00 33.00 31.00 28.00 27.00 ND ND - 58.71 - 81.00 - 15.00 - 48.39 100.00
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Porcentaje de violencia familiar y sexual 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL

IND.02.0E1.06 e T et il Relevante  Ascendente  Acumulado 2016 17.00  40.00 4000 4050  42.00  45.00 ND ND - ND - ND - 640 - 100.00 100.00
AE1.06.01 APOYO SOCIAL DE FORMA INTEGRADA Y OPORTUNA A POBLACION VULNERABLE, (Prioridad:6) 86.68 13.52
IND.O1.AELO6.01  humero de “’:;‘ea'l‘g‘ez"‘ziad:“ll‘)’s Centros de Atencion 000747-REGION APURIMAC-  1.12.01 GERENCIAREGIONAL  Muy . Ascendente  No Acumulado 2016 180.00  160.00 170.00 170.00  170.00  150.00 ND ND ND  128.00 ND  89.00 140.00 13400 8235  78.82 +100.00
IND.02.AEI.06.01 ;':’e’"nsirga‘:e Personas con Discapacidad - PCD ‘S’Egé“géﬁﬁ.‘ikf’l_“ APURIMAC- égég&gggf[‘g'?&ﬁﬂo““" rel;'tfayme Ascendente  No Acumulado 2015 18,500.00 12,000.00 12,500.00 13,000.00 14,000.00 14,000.00 ND ND ND  450.00 ND  130.00 9,778.00 12,541.00  75.22  96.47 54.10
Numero de Consejos Consultivos de Nifias, Nifios y . . .
IND.03.AEL.06.01  Adolescentes (CCONNA) creados e implementados  Jopn canoany - CRMAC L1201 GERENCIAREGIONAL  Retevante  Ascendente  No Acumulado 2015 ND 4000  60.00 8400 8400 8400 ND ND ND 23.00 ND ND 4000  78.00  47.62  92.86 ND
en la region Apurimac.
Numero de personas que se benefician de la g . .
IND.04.AEL.06.01  implementacion del Plan Regional Contra la Trata  Sope canmany CRMAC L1201 CERENCIARECIONAL  Relevante  Ascendente  No Acumulado 2016 ND  100.00  100.00 120.00 150.00  150.00 ND ND ND 35.00 ND  80.00  60.00 10000  50.00  83.33 ND
de Personas.
porcentaje de poblacion Adulto Mayor registraday ~ 000747-REGION APURIMAC- 1.12.01-GERENCIA REGIONAL Muy
IND.0S.AELO6.01  Poreeniale e pobiacicn A e T i Ny oy o Ascendente  Acumulado 2016 ND 400 500 600 1000  10.00 ND ND ND  70.00 ND 2950  3.00 500 5000  83.33 100.00
AE1.06.02 CENTROS DE PREVENCION DE VIOLENCIA FISICA Y SEXUAL IMPLEMENTADOS PARA LAS MUJERES. (Prioridad:6) 62.50) 100.00
IND.01.AE1.06.02 g‘;’g‘jg‘;ﬂg S ?;;‘:m"g‘nﬂggs“ servicio legal, - 000747 REGION APURIMAC- 112,01 CERENCIARECIONAL  Relevante  Ascendente  No Acumulado 2016 000 900 900 1000  10.00  10.00 ND ND ND 11.00 ND 1100  7.00 1000  70.00  100.00 100.00
IND.02. AEI.06.02 ';g';%’l‘;jgadfis".';?s'fesxﬁ:ﬁ’““adas en prevencion gggé“&ﬁﬁ%ﬂ“ APURIMAC- 11 ég&gggﬂ'g'?okcﬁﬂc’““" Relevante Ascendente  Acumulado 2016 0.00 1600  18.00  20.00  25.00  27.00 ND ND ND ND ND  60.00 9.00 500  45.00  25.00 100.00
AEI.06.03 ASISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA EN OPORTUNIDADES Y ACCESO AL MERCADO LABORAL; DESARROLLADA A LAS MUJERES DE APURIMAC. (Prioridad:6) 75.14)
IND.01.AE1.06.03 gggj:;:’;;gfﬂ[:glfeﬁg;‘fas::e" accesoa 000747 REGIONAPURIMAC- 112,01 CERENCIAREGIONAL  Relevante  Ascendente  Acumulado 2016 0.00 4000  45.00  50.00  60.00  60.00 ND ND ND  48.80 ND 34.00 0.00  20.00 0.00  40.00 76.15
porcentaje de organizaciones de mujeres g . N
IND.02.A1.06.03  capacitadas para promover el acceso de la mujer al S0or canant O UMACT L2l CERENCIEREGIONAL  Relevante  Ascendente  Acumulado 2016 3400  42.00 4200 4300 5500  57.00 ND ND ND  48.00 ND ND 000 1500 000 3488 74.12
mercado laboral.
INTERVENCION EN INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA MODERNIZADA PARA PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS EN LA REGION (Prioridad:6) 100.00)
IND.01.AE.06.04 sg:";’g:;;‘;?;z‘g’;ﬁ’a e eI O A R NP RECIONAL  Relevante  Ascendente  No Acumulado 2016 1.00 3.00 3.00 3.00 3.00 1.00 ND ND ND 1.00 ND 2.00 ND 3.00 ND  100.00 100.00
OEI.07 PROMOVER LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES EN UN CONTEXTO DE CAMBIO CLIMATICO EN LA REGION (Prioridad:7) 85.29)
) . 1,06-OFICINA REGIONAL DE
IND.01.0E1.07 Porcentaje de poblacion afectada ante la SODTAT RESION APURIMAC:  DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante  Ascendente  Acumulado 2016 ND  13.00  11.00 1000  9.00 800 ND ND - 600 - 13.00 - 10.00 - 100.00 85.29
avi
AEL.07.01 ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL EN GESTION DE CONFLICTOS SOCIO AMBIENTALES DE MANERA OPORTUNA A LAS COMUNIDADES CAMPESINAS DE LA REGION. (Prioridad:7) 50000  50.00]

1.13.01-GERENCIA REGIONAL
DE RECURSOS NATURALES Y Relevante  Ascendente  No Acumulado 2016 0.00 90.00 93.00 95.00 95.00 95.00 ND ND ND 30.00 ND ND ND ND ND ND ND
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

1.06-OFICINA REGIONAL DE

porcentajes de asistencia técnica de autoridadesy 000747-REGION APURIMAC-

IND-01.AE1.07.01 lideres comunales en conflictos socio ambientales. SEDE CENTRAL

IND.02.AEI,07.01  Porcentajes de conflictos socio ambientales 000747-REGION APURIMAC-  EFENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevante  Ascendente  Acumulado 2016 000 3000 3000 3000  32.00  80.00 ND ND ND  80.00 ND ND 0.00  30.00 0.00  100.00 100.00
gestionados oportunamente SEDE CENTRAL P
AE1.07.02 PLAN DE PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES IMPLEMENTADO PARA LA POBLACION. (Prioridad:7) 67.50
1.10.01-GERENCIA REGIONAL
porcentajes del plan de prevencion y reduccion del 000747-REGION APURIMAC- DE PLANEAMIENTO,
IND.01.AELO7.02  PRrcentales de plon T ReLira i A 2016 200 2500  25.00 3000 3500  35.00 ND ND ND  20.00 N> 4.00 ND 30.00 ND  100.00 67.50
ACOND.TERRITORIAL
AE1.07.03 PLAN DE CONTINGENCIA EN GESTION DE EMERGENCIA Y DESASTRES IMPLEMENTADOS EN EL DEPARTAMENTO. (Prioridad:7) 53.75 28.84
) o 1.06-OFICINA REGIONAL DE
Namero de Brigadas implementadas para la 000747-REGION APURIMAC- P
N0 AEL07.03 e e B s aebetras ety DEFENSA NACIONAL Y DEFENSA Relevarte  Ascendente o Acumulado 2006 1400  30.00 3500  40.00 4500  45.00 ND ND ND 3.00 ND 4400  41.00 300 10000 7.50 42.31
) - 1.06-OFICINA REGIONAL DE
IND.02.AE1.07.03  Numero de Kits para la asistencia frente a 000747-REGION APURIMAC-  peeNcA NACIONAL Y DEFENSA Relevante  Ascendente  No Acumulado 2016 624.00 1,000.00 1,100.00 1,200.00 1,500.00 2,500.00 ND ND ND  2,257.00 ND  2,035.00 0.00 2,500.00 0.00  100.00 100.00
emergencia y desastres SEDE CENTRAL P
(OEI.08 PROMOVER EL TRABAJO FORMAL Y DECENTE DE LA POBLACION APURIMENA (Prioridad:8) 100.00)
) ) 000747-REGION APURIMAC-  1.12.06-DIRECCION REGIONAL
IND.01.0E1.08 porcentaje de empleo informal ey S ra A 2016 9040  68.00 6400  60.00  55.00  56.00 ND ND - 88.80 . ND - 87.60 - 10000 100.00
AE1.08.01 PROGRAMA DE ORIENTACION VOCACIONAL IMPLEMENTADO Y DIFUNDIDO A LOS JOVENES DE LA REGION (Prioridad:8) 100.00)
Numero de jovenes que recibieron orientacion 000747-REGION APURIMAC- 1.12.06-DIRECCION REGIONAL
D01 AEL 0801 e O e e e craboon e IR Relevante ~ Ascendente  NoAcumulado 2016 2,081.00 3,893.00 4,117.00 4,351.00 4,500.00 7,000.00 ND ND ND  6,509.00 ND 4,363.00 9,876.00 4,989.00  100.00  100.00 100.00
AEI.08.02 ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL EN FORMALIZACION LABORAL A LA POBLACION. (Prioridad:8) 28.67]
Numero de personas que recibieron asistencia 000747-REGION APURIMAC- 1.12.06-DIRECCION REGIONAL
IND.01.AE108.02 [mero de personas due recibier vty SRR Relevante  Ascendente  NoAcumulado 2016 2,280.00 2,935.00 3,246.00 3,450.00 4,200.00 4,500.00 ND ND ND  3,687.00 ND 3,793.00 3,181.00 4,464.00  92.20  100.00 100.00
Numero de personas que recibieron asistencia 000747-REGION APURIMAC- 1.12.06-DIRECCION REGIONAL
D02 AEL 08,02 T e e O e o, e DR Relevante  Ascendente  NoAcumulado 2016 2,550.00 2,333.00 3,387.00 3,580.00 4,000.00 4,200.00 ND ND ND  1,529.00 ND 2,456.00 1,459.00 3,436.00  40.75  95.98 86.02
Nimero de personas que recibieron asistencia g . "
IND.03.AEL.08.02  técnica en responsabilidad social empresarialy  Sopn canapny T URMAC 112,06 DIRECCION REGIONAL  petevante  Ascendente  No Acumulado 2016 2,627.00 3,565.00 3,845.00 4,063.00 4,500.00 4,800.00 ND ND ND  79.00 ND  55.00 0.00  344.00 0.00 8.47 -100.00
buenas practicas laborales.
AE1.08.03 PLAN DE FISCALIZACION LABORAL; SEGUN NORMATIVA LABORAL; IMPLEMENTADO A EMPRESAS DE LA REGION (Prioridad:8) [ 0.00] -87.27)
Numero de inspecciones de trabajo realizadas a los 000747-REGION APURIMAC-  1.12.06-DIRECCION REGIONAL ]
IND.O1.AEL.08.03  LomEre g ety S Relevante  Ascendente  NoAcumulado 2016 39600 42400 61500  850.00 1,000.00 1,200.00 ND ND ND 0.00 ND 000 000 000 000  0.00 87.22
AE1.08.04 PLAN DE PREVENCION Y SOLUCION DE CONFLICTOS LABORALES DESARROLLADO ENTRE LOS ACTORES LABORALES (Prioridad:8) 26.29
IND.01.AEL.08.04  Numero de conciliaciones entre actores laborales  S00r cangant O MACT L1206 DIRECCION REGIONAL  etevante  Ascendente  No Acumutado 2016 337.00 33400 485.00 512.00 550.00  580.00 ND ND ND  130.00 ND  190.00 973.00 383.00 100.00  74.80 26.29
JOEI.09  |FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC (Prioridad:9) | 7500 o.00}
) PR 1.10.04-SUB GERENCIA DE
IND.01.0E1.09 Nimero de documentos de gestion institucional 000747 REGION APURIMAC-  DESARROLLO INSTITUCIONAL, No 2016 3.00 300 400 400 6.00  10.00 ND ND E 3.00 . 4.00 . 3.00 - 75.00 0.00
ESTADISTICA E INFORMATICA
AE1.09.01 (CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL EN EL GOBIERNO REGIONAL. (Prioridad:9) 58.00 36.25
) ) . ) 000747-REGION APURIMAC- 1.07.02-OFICINA DE RECURSOS
IND.01.AEI.09.01 porcentaje de Servidores Plblicos capacitados. SEDE CENTRAL HUMANOS Y ESCALAFON Relevante  Ascendente Acumulado 2016 10.00 15.00 18.00 25.00 35.00 40.00 ND ND ND 0.00 ND ND 8.00 14.50 32.00 58.00 36.25
AE1.09.02 ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN EL GOBIERNO REGIONAL (Prioridad:9) 87.50 66.67

Numero de espacios de participacion ciudadana

funcionando (Presupuesto participativo, CCR, CAR, 000747-REGION APURIMAC-
Consejo Regional de Salud, Consejo Regional de SEDE CENTRAL

Educacion, CAR, audiencias publicas).

AE1.09.03 (GESTION INSTITUCIONAL POR RESULTADOS IMPLEMENTADA EN LA ENTIDAD (Prioridad:9) 45.81

1.10.02-SUB GERENCIA DE
PLANEAMIENTO Y Relevante  Ascendente No Acumulado 2016 5.00 7.00 7.00 8.00 8.00 10.00 ND ND ND 8.00 ND 8.00 3.00 7.00 37.50 87.50 66.67
ACONDICIONAMIENTO

IND.01.AEI.09.02
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Numero de documentos de gestion institucional 1.10.04-SUB GERENCIA DE

000747-REGION APURIMAC-

PEI Indicadores

IND.01.AEI.09.03 actualizados (PDRC, PEI, POI, ROF, MOF, SEDE CENTRAL DESARROLLO INSTITUCIONAL, Relevante  Ascendente No Acumulado 2016 2.00 7.00 8.00 9.00 9.00 10.00 ND ND ND 3.00 ND 5.00 4.00 4.00 44.44 44.44 28.57
MAPRO,CAP, TUPA, Diagnéstico de Brechas) ESTADISTICA E INFORMATICA
. - R 1.10.04-SUB GERENCIA DE
IND.03.AE1.09.03  Numero de procedimientos administrativos 000747 REGION APURIMAC-  pecARROLLO INSTITUCIONAL,  Relevante  Ascendente  No Acumulado 2017 2000 2400 2500 2500 2500  30.00 ND ND ND 0.00 ND 1400 000  0.00 000  0.00 -100.00
implementados y/o mejorados. SEDE CENTRAL ESTADISTICA E INFORMATICA
porcentaje del Presupuesto con enfoque por 000747-REGION APURIMAC- 1.10.03-SUB GERENCIA DE
IND.04.AE1.09.03  POTCEntA)e SPDE CENTRAL PRECUPUESTO Relevante  Ascendente  Acumulado 2016 ND  77.00  78.00  79.00  80.00  80.00 ND ND ND  65.60 ND 7471 6745  73.48  85.00  93.01 90.08
AEI.09.04 PROCESOS ADMINISTRATIVOS AUTOMATIZADOS EN EL MARCO DEL GOBIERNO ELECTRONICO EN LA ENTIDAD (Prioridad:9) 62.69
orcentaje de procesos administrativos 000747-REGION APURIMAC- 1.10.04-SUB GERENCIA DE
IND.01.AE1.09.04 P je ce proceso DESARROLLO INSTITUCIONAL,  Relevante  Ascendente  Acumulado 2016 37.00  66.00  69.00  78.00  80.00  85.00 ND ND ND 0.00 ND  27.00  60.00  28.00  76.92  35.90 25.82
automatizados a través de TIC SEDE CENTRAL ESTADISTICA E INFORMATICA
IND.02.AE1.09.04  POrcentaje de cumplimiento del Portal de 000747-REGION APURIMAC- 1 08, 01-SECRETARIA GENERAL A 2016 5000  88.00  90.00 9500  95.00  100.00 ND ND ND  93.00 ND 7000  90.00  85.00  94.74  89.47 90.84

Transparencia Estandar SEDE CENTRAL

IGl: 79.39

NOTA :

1. (*) Indicador sin registro de campos RELEVANCIA y/o TIPO DE AGREGACION.

2. (**) El calculo de avance porcentual incluye una division por cero.

3. Se han ajustado todos los valores de avance porcentual al rango de -100 a 100.

4. Para calcular el avance porcentual de indicadores NO ACUMULADO, se compara la linea base (LB) con el logro esperado para el afio reportado (LE_i). Si la diferencia es negativa o cero, se usara el logro esperado del primer afio (LE_1) en vez de la LB, a menos que el reporte corresponda al primer aiio del periodo PEI, en cuyo caso se empleara la formula de avance tipo I.

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

Objetivos 3 1 5
Indicadores de Objetivos 5 1 6
Acciones 23 8 9
Indicadores de Acciones 30 15 23

ALERTAS IDENTIFICADAS

ALGUNOS INDICADORES DE LAS ACCIONES ESTRATEGICAS DEL PEI VIGENTE ES A NIVEL DE RESULTADOS INTERMEDIOS QUE SE DAN ANUALMENTE, POR LO
QUE HAY INDICADORES QUE NO REGISTRAN UN VALOR AL PRIMER SEMESTRE LO QUE CONLLEVA QUE DICHOS VALORES DE LOS INDICADORES SE
REGISTRARAN AL SEGUNDO SEMESTRE O FINALIZANDO EL ANO.

ASIMISMO EN ALGUNOS INDICADORES EL RESPONSABLE TRASCIENDE LA INSTITUCION GORE APURIMAC; TODA VEZ QUE EL INDICADOR ES
RESPONSABILIDAD DE ALGUN MINITERIO. ESTAS DEBILIDADES A NIVEL DE DISENOS SE CORREGIRAN EN LA ACTUALIZACION DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL.
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