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CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN EL IESTP
“LONYA GRANDE” - PERIODO 2026

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE DOCENTES ANO 2026

Item Etapa Fecha Responsable

1 Convocatoria del proceso 18 al 27 - Feb Direccién General IESTP "Lonya Grande"

2 Inscripcidn de postulantes*® 21al 27 - Feb Secretaria IEST "Lonya Grande"

3 Evaluacién Curricular 02 al 03 — Marz. Comité de Evaluacion IEST "Lonya Grande"
4 Publicacion de resultados parciales 04 — Marz. Comité de Evaluacion IEST "Lonya Grande"
5 Presentacién de reclamos 05 — Marz. Comité de Evaluacion IEST "Lonya Grande"
6 Absolucion de reclamos 06 —Marz. Comité de Evaluacion IEST "Lonya Grande"
7 Evaluacion de sesién de aprendizaje** 09 — Marz. Comité de Evaluacion IEST "Lonya Grande"
8 Publicacion de resultados finales en el cuadro de méritos | 10 — Marz. Comité de Evaluacion IEST "Lonya Grande"
9 Adjudicacion de plazas y suscripcién de contrato 11 — Marz. A partir 8:00am | Comité de Evaluacién IEST "Lonya Grande"
10 Informe final a la DREA 12 al 13 — Marz. Direccién General IEST "Lonya Grande"

*Estos dias estan incluidos dentro de los dias establecidos en la convocatoria del proceso
**Se aplicara solo para los postulantes sin antecedentes de ejercicio docente

Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 0 mas en la evaluacién curricular, pasaran a la siguiente etapa, que es la evaluacion de una
sesion de aprendizaje, de acuerdo con los temas que el comité de seleccidn establezca al postulante, la misma que debera estar relacionada al
programa de estudios.



