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VISTO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 021-2025-SA, publicado el 05 de enero de 2026, se define 
el listado de los indicadores de desempeno y compromisos de mejora de los servicios a cumplir 
en el de mejora de los servicios a cumplir en el ano 2026, las fichas tecnicas y los scripts para 
su aplicacion e implementacidn para percibir la entrega econbmica anual a la que hace referenda 
el articulo 15 del Decreto Legislative N° 1153, Decreto Legislative que regula la Politica Integral 
de Compensaciones y Entregas Economicas del personal de la salud al servicio del 
Estado, siendo que el Institute Nacional Materno Perinatal, tiene a su cargo la Ficha N°45: 
“Fortalecimiento de la Autoevaluacion del desempeno de los establecimiento de salud para el 
cumplimiento de los estandares de Calidad en la atencibn de salud", teniendo como logro 
esperado y porcentaje de cumplimiento que los establecimientos de salud, cuenten con Equipo

Que, asimismo el articulo 37° del referido Reglamento, establece que el Director Medico de los 
establecimientos de salud con internamiento deben asegurar la calidad de los servicios prestado 
a traves de la implementacidn de sistemas para el mejoramiento continue de la calidad de la 
atencibn y la estandarizacidn de los procedimientos de la atencibn en salud;

Que, la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece que la salud es condicidn indispensable 
del desarrollo humane y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo; la 
proteccibn de la salud es de interes publico, por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, 
vigilaria y promoverla; toda persona tiene derecho a la proteccibn de su salud en los terminos y 
condiciones que establece la ley. El derecho a la proteccibn de la salud es irrenunciable, en 
consecuencia, debe promoverse las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de 
prestaciones de salud a la poblacibn, dentro de terminos socialmente aceptables de seguridad, 
oportunidad y calidad con arreglo a principios de equidad;

MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

Que el articulo 2° y 9° del Decreto Supremo N° 013-2006-SA, Reglamento de la Ley de 
Establecimientos de Salud y Servicios Medicos de Apoyo, establece que la acreditacibn es un 
procedimiento de evaluacibn periodica de los recursos institucionales, que tiende a garantizar la 
calidad de atencibn, a traves de estandares previamente definidos por la autoridad de salud; 
siendo obligacibn de los Establecimientos de Salud a garantizar la calidad y seguridad de la 
atencibn que ofrecen a sus pacientes, proporcionarles los mayores beneficios posibles en su 
salud, protegerlos integramente contra riesgos innecesarios, satisfacer sus necesidades y 
expectativas en Io que corresponde;Giecaow

C. PEREZ

El Expediente N° 26-752-1, conteniendo el Memorando N° 0019-2026-OGCINMP, de 08 de 
enero de 2026, del Jefe de la Oficina de Gestibn de la Calidad.
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Miembro Integrante4
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Que, mediante Resolucion Ministerial N° 491-2012/MINSA, de fecha 12 de junio de 2012, se 
incorporo el Anexo 4: listado de Estandares de Acreditacidn para Establecimientos de Salud con 
Categoria III-2;

Que, con Resolucion Administrative N'’301-2025-DMGS-DIRIS-LC, se autoriza por un periodo de 
03 anos, la Categorizacion del nivel III-2 al Institute Nacional Materno Perinatal

Que, mediante documentos de visto, el Jefe de la Oficina de Gestidn de la Calidad, solicita la 
actualizacion de la conformacibn del “Equipo de Acreditacidn del Institute Nacional Materno 
Perinatal para el ano 2026”; por Io que, es pertinente emitir la presente resolucion;

de Acreditacibn y Equipo de Evaluadores internes, designados formalmente, con acto resolutive 
o documento oficial vigente y son publicados en la Web institucional;

Cargo en el Equipo

Coordinador 
Secretario Tecnico
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Director General____________________________________
Jefe de la Oficina de Gestibn de la Calidad_______________
Director Ejecutivo de la Direccibn Ejecutiva de Investigacibn, 
Docencia y Atencibn en Obstetricia y Ginecologia_________
Directora Ejecutiva de la Direccibn Ejecutiva de Investigacibn, 
Docencia y Atencibn en Neonatologla___________________
Director Ejecutivo de la Direccibn Ejecutiva de Apoyo a 
Especialidades Medicas y Servicios Complementarios______
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la 
Investigacibn y Docencia Especializada_________________
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracibn 
Jefe de Departamento de Obstetricia y Perinatologia_______
Jefe del Departamento de Cuidados Criticos_____________
Jefe del Departamento de Ginecologia__________________
Jefe del Departamento de Neonatologia
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Que, mediante Resolucion Ministerial N° 270-2009/MINSA que aprueba la “Guia Tecnica del 
Evaluador para la Acreditacibn de Establecimientos de Salud y Servicios Medicos de Apoyo", y 
el “Listado de Estandares de Acreditacibn para Establecimientos de Salud y Servicios Medicos 
de Apoyo", en cuyo literal b) del numeral 6.1, estipula que el equipo de acreditacibn contara con 
un "Coordinador” elegido por sus miembros y designado oficialmente;

Estando a Io solicitado por el Jefe de la Oficina de Gestibn de la Calidad, con la visacibn del 
Director Ejecutivo de la Direccibn Ejecutiva de Investigacibn Docencia y Atencibn en Obstetricia 
y Ginecologia; de la Directora Ejecutiva de la Direccibn Ejecutiva de Investigacibn, Docencia y 
Atencibn en Neonatologia; del Director Ejecutivo de la Direccibn Ejecutiva de Apoyo de 
Especialidades Mbdicas y Servicios Complementarios y de la Jefa de Oficina de Asesoria 
Juridica y en armonia con las facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N° 504- 
2010/MINSAy Resolucion Ministerial N° 006-2022/MINSA;
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/ SE RESUELVE:

^ARTICULO PRIMERO: Conformar el "Equipo de Acreditacibn del Institute Nacional 
Materno Perinatal para el ano 2026", el mismo que estarb integrado por los siguientes:

^Aresponsable de la investigacibn cientifica, la ensefianza y la atencibn especializada y altamente
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................■■■

Que, de conformidad a la Resolucion Ministerial N° 504-2010/MINSA, de fecha 22 de junio de 
s. 2010, que aprobb el Reglamento de Organizacibn y Funciones del Institute Nacional Materno

Perinatal, sehala al Institute como un brgano desconcentrado del Ministerio de Salud,

.especializada en el campo de la salud reproductiva de la mujer y del neonato, encontrandose 
categorizado con el nivel III-2;
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ARTICULO SEGUNDO: Remitir copia de la presente resolucion a la Unidad Funcional de 
Gestion de la Calidad en Salud dependiente del Despacho Viceministerial de Prestaciones y 
Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud.
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Jefe del Departamento de Anestesia, Analgesia y Reanimacion 
Jefe del Departamento de Patologia__________________
Jefe del Departamento de Servicios Complementarios  
Jefe del Departamento de Especialidades Medicas
Jefa del Departamento de Enfermeria________________
Jefa del Departamento de Obstetrices 
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ARTICULO TERCERO: El responsable de elaborar y actualizar el Portal de Transparencia de la 
Institucion, publicara la presente Resolucion en el Portal Institucional.
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