Cuadro N° 1 del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE : Puestos del Régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil

1. IDENTIFICACION DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION

2. IDENTIFICACION DE LOS PUESTOS

3. INFORMACIGN DE LA COMPENSACIGN ECONOMICA DE LOS PUESTOS

Nu;?&“ L1 NATURALEZA 13 UNDAD A 23TOTALDE | 2.4 TOTALDE | 2.5 TOTAL DE 2,5\/:0:!:;::5 3.1 COMPENSACION ECONOMICA ANUAL 3.2 COMPENSACION ECONGMICA MENSUAL
'DEL GRGANO 1.2 6RGANO ORGANICA PUESTO 2.2 DENOMINACION DEL PUESTO POSICIONES DEL| POSICIONES | POSICIONES
PUESTO OCUPADAS | VACANTES |, (o | 262No | 3.1.1Valo 3.2 Valorizacion | 3.1.3 Valorizacio 314 Total por 318Totalpor | 4o p i oiin | 3.2:2 bel puesto
pres. Principal Ajustada Priorizada posicion puesto

001 |Aita Direccién Consejo Directivo No aplica FPO001 |Presidente (a) del Consejo Directivo 1 1 1 s/.0 s/.0 /.0 s/.0 s/.0 s/.0 s/.0

002 |Atta Direccién Consejo Directivo No aplica €A2002  [Analista administrativo del Consejo Directivo 1 1 1 5/.51,000 §/.33,150 s/.0 5/.84,150 5/.84,150 5/.6,011 5/.6,011
003 |Aita Direccién Consejo Directivo No aplica €02003  [Asesor (a) del Consejo Directivo 1 1 0 0 4 5/.85,500 $/.81,225 s/.0 5/.166,725 5/.166,725 5/.11,909 $/.11,909
004 |atta Direccién Consejo Directivo No aplica cA3004 enc 1 1 1 5/.76,500 5/.49,725 s/.0 5/.126,225 5/.126,225 5/.9,016 5/.9,016
005 |Alta Direccién Consejo Directivo No aplica CA1005  [Asistente en comunicaciones 1 1 1 5/.24,500 $/.15,925 s/.0 §/.40,425 5/.40,425 s/.2,888 $/.2,888
006 |Alta Direccién Consejo Directivo No aplica CA2006  [Analista en Comunicacién Audiovisual 1 1 1 5/.51,000 §/.33,150 s/.0 5/.84,150 5/.84,150 5/.6,011 5/.6,011
007 |Alta Direccién Consejo Directivo No aplica €A2007  [Analista en gestion de contenidos digitales 1 1 1 $/.51,000 $/.33,150 s/.0 5/.84,150 5/.84,150 5/.6,011 5/.6,011
008 |Alta Direccién Direccién Ejecutiva No aplica DP0O008 | Director (a) Ejecutivo(a) 1 1 4 0 4 5/.148,120 5/.148,120 s/.0 5/.296,240 5/.296,240 5/.21,160 5/.21,160
009 |Aita Direccién Direccién Ejecutiva No aplica CA3009 dea Direccion Ejecutiva 1 1 1 $/.73,150 §/.47,548 s/.0 $/.120,698 5/.120,698 s/.8,621 5/.8,621
010 |Atta Direccién Direccién Ejecutiva No aplica CA2010  [Analista administrativo de la Direccion Ejecutiva 1 1 1 /. 46,000 5/.29,900 s/.0 §/.75,900 5/.75,900 s/.5,421 s/.5,421
o011 Control Institucional | Oficina de Control Institucional No aplica DPOD11 Jefe (a) del Organo de Control Institucional 1 1 1 s/.0 s/.0 /.0 s/.0 s/.0 /.0 s/.0

012 |control Institucional | Oficina de Control Institucional No aplica CA3012  [Especialista del Organo de Control Institucional 1 1 1 5/.69,300 5/. 45,045 s/.0 5/. 114,345 5/.114,345 5/.8,168 5/.8,168
013 |control Institucional | Oficina de Control Institucional No aplica €A2013  [Analista del Grgano de Control Institucional 1 1 1 5/.60,500 $/.39325 s/.0 $/.99,825 5/.99,825 $/.7,130 $/.7,130
014 |Asesoramiento  |Oficina de Asesoria Juridica No aplica DPO014 |sefe (a) de la Oficina de Asesoria Juridica 1 1 0 0 4 5/.122,760 §/.73,656 s/.0 5/. 196,416 5/.196,416 5/.14,030 5/.14,030
015 |Asesoramiento  |Oficina de Asesoria Juridica No aplica CA3015  [Especialista Legal 1 1 1 5/.69,300 §/.48,510 s/.0 $/.117,810 5/.117,810 5/.8,415 5/.8,415
016 |Asesoramiento  |Oficina de Asesoria Juridica No aplica CA2016  [Analista Legal 2 2 2 5/.60,500 §/.42,350 s/.0 5/. 102,850 5/.205,700 5/.7,346 5/.14,693
017 Oficina de ¥ Presup: No aplica DPO017 |sefe (a) de la Oficina e Planeamiento y Presupuesto 1 1 0 0 4 5/.122,760 $/.73,656 s/.0 5/.196,416 5/.196,416 5/.14,030 $/.14,030
018 Oficina de ¥ Presup: No aplica CA2018  [Analista de Presupuesto 1 1 1 5/.60,500 §/.42,350 s/.0 5/. 102,850 5/.102,850 5/.7,346 5/.7,346
019 Oficina de ¥ Presup: No aplica €A2019  [Analista de Planeamiento 1 1 1 5/.60,500 §/.42,350 s/.0 5/.102,850 5/.102,850 5/.7,346 $/.7,346
020 Oficina de ¥ Presup: No aplica €A2020  [Analista en Inversion Publica 1 1 1 5/.60,500 5/.39,325 s/.0 5/.99,825 5/.99,825 5/.7,130 $/.7,130
021 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica DP0021 |sefe (a) de la Oficina General de Administracion 1 1 0 0 4 5/.121,440 5/.103,224 s/.0 5/.224,664 5/.224,664 5/.16,047 5/.16,047
022 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica €02022  secretariafo) dela Oficina General de Administracién 1 1 1 5/.26,000 §/.15,600 s/.0 §/.41,600 5/.41,600 s/.2,971 $/.2,971
03 aporo Oficina General de Administracion No aplca cazoz3  |Analista administrativo dela Oficna General de 1 1 1 5/.46,000 5/.29,900 5/.0 5/.75.900 5/.75,900 s/.s.421 s/.5.421
024 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica cA3024  [Especialista de Contabilidad 1 1 1 5/.69,300 5/. 45,045 s/.0 5/. 114,345 5/.114,345 5/.8,168 5/.8,168
025 Apoyo Oficina General de Administracion No aplica CA2025 Analista de Contabilidad 1 1 1 /. 60,500 $/.39,325 s/.0 $/.99,825 /.99,825 $/.7,130 $/.7,130
026 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica CA3026  [Especialista de Tesoreria 1 1 1 5/.69,300 5/. 45,045 s/.0 5/. 114,345 5/.114,345 5/.8,168 5/.8,168
027 Apoyo Oficina General de Administracion No aplica CA2027 Analista de Tesoreria 1 1 1 /. 46,000 $/.29,900 s/.0 $/.75,900 /.75,900 $/.5,421 s/.5,421
028 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica CA3028  [Especialista de Abastecimiento 1 1 1 5/.69,300 5/. 45,045 s/.0 5/. 114,345 5/.114,345 5/.8,168 5/.8,168
029 Apoyo Oficina General de Administracion No aplica CA2029 Analista de Abastecimiento 1 1 1 /. 60,500 $/.39,325 s/.0 $/.99,825 /.99,825 $/.7,130 $/.7,130
030 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica CA1030 asistente de Abastecimiento 1 1 1 $/.22,000 5/.14,300 s/.0 5/.36,300 5/.36,300 5/.2,593 5/.2,593
031 Apoyo Oficina General de Administracion No aplica CA2031 Analista de Gestion de Contrataciones 1 1 1 /. 60,500 $/.39,325 s/.0 $/.99,825 /.99,825 $/.7,130 $/.7,130
032 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica CA1032  [asistente de servicios generales 1 1 1 $/.22,000 5/.14,300 s/.0 5/.36,300 5/.36,300 5/.2,593 5/.2,593
033 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica 01033 [chofer 3 3 3 $/.22,500 $/.13,500 $/.0 $/.36,000 5/.108,000 s/.2,571 s/.7,714
034 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica €A2034  [Analista de Control Patrimonial y Almacén 1 1 1 5/.60,500 5/.39,325 s/.0 5/.99,825 5/.99,825 5/.7,130 $/.7,130
035 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica CA1035  Asistente de Patrimonio y Almacén 1 1 1 5/.22,000 $/.14,300 $/.0 $/.36,300 5/.36,300 5/.2,593 $/.2,593
036 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica 01036 [Operador(a) de Archivo 1 1 1 $/.22,500 §/.13,500 s/.0 5/.36,000 5/.36,000 s/.2,571 $/.2,571
037 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica €A3037  [Especialista de Recursos Humanos 1 1 1 5/.69,300 5/.45,045 $/.0 5/.114,345 5/.114,345 5/.8,168 5/.8,168
038 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica €A2038  [Analista de Recursos Humanos 2 2 2 5/.60,500 5/.39,325 s/.0 5/.99,825 5/.199,650 5/.7,130 5/.14,261
039 |apoyo Oficina General de Administracion No aplica CA1039  [Asistente de Recursos Humanos 1 1 1 $/.22,000 $/.14,300 s/.0 $/.36,300 5/.36,300 5/.2,593 $/.2,593
040 |apoyo Oficina General de Administracién No aplica CA3040 Z‘:::‘:I‘z‘::: Tecnologias de la Informacin y 1 1 1 5/.73,150 §/.47,508 s/.0 5/.120,698 5/.120,698 5/.8,621 s/.8,621
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NUMERO DE 2.6 POSICIONES
ORDEN L1 NATURALEZA 13 UNDAD A 23TOTALDE | 2.4 TOTALDE | 2.5 TOTAL DE e 3.1 COMPENSACION ECONOMICA ANUAL 3.2 COMPENSACION ECONOMICA MENSUAL
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PUESTO OCUPADAS | VACANTES 262N0 | 321 3.0.2 Valorizacién | 3.3 io 3.1.4Total por 3.0.5 Total por .
2.6.1 Pres. A o . o 3.2.1Delaposicién | 3.2.2 Del puesto
pres. Principal Ajustada Priorizada posicion puesto
041 Apoyo Oficina General de Administracion No aplica CA2041 Analista de Desarrollo de Sistemas Informticos 1 1 1 /. 60,500 $/.39,325 /.0 $/.99,825 /.99,825 $/.7,130 $/.7,130
042 [Apoyo Oficina General de Administracién No aplica CA2042 Analista de Automatizacién de Procesos 1 1 1 S/. 60,500 §/.39,325 s/.0 5/.99,825 S/.99,825 S/.7,130 §/.7,130
043 |apoyo Oficina General de Administracién No aplica CA2043  |Analista de Gestion de la Infraestructura Tecnolégica 1 1 1 5/.60,500 5/.39,325 s/.0 5/.99,825 5/.99,825 57,130 $/.7,130
om en Direccion Nacional de Prospectiva y Estudios Noanlica opooaa | Pirector(a) dela Direccion Nacional de Prospectivay i i o o N of. 126720 o/, 114,008 5.0 5/, 240,768 of. 240,758 of.17.198 of. 17,198
Estudios Estratégicos
5 |ines Direccion Nacional de Prospectivay Estudios |~ conoas |Secretarioa) de a Direccion Nacional de Prospectiva | L L 57, 26,000 o/ 15,000 o0 o 41500 o7, 41,000 o 207 o 2071
v Estudios Estratégicos
05 en Direccion Nacional de Prospectiva y Estudios Noaplica Chsoas |Especialista dela Direccén Nacional de Prospectivay R N R of.69,300 57,5540 5.0 o/, 124,740 of. 378220 o.5910 o/, 26730
Estudios Estratégicos
7 |ines Direccion Nacional de Prospectivay Estudios |~ Cazoa7 |Analistade a Direccign Nacional de Prospectiva y B N R §/. 60,500 5/, 48,400 S0 §/. 108,900 5/.326,700 517,779 5/.23,336
Estudios Estratégicos
08 en Direccion Nacional de Prospectiva y Estudios Noaplica Cazoas |Pnelista dela Direccén Nacionalde Prospectivay N N R of. 31500 5/, 25200 5.0 5/.56.700 o/ 113400 o, 4050 5/.8,100
Estudios Estratégicos
2 |ines Direccion Nacional de Prospectivay Estudios |\~ Catogs | Asistente de a Dieccion Nacional de Prospectiva y S B S 57 19,800 o 15,890 o0 o 35,000 o 178200 o 2500 1272
Estudios Estratégicos
050 |ines Dieccion Nacional de Coordinacion y Noaplca opovso | Pirectora) de a Direccion Nacionalde Coordinacién i i o o N of. 121440 o/, 121,420 5.0 5/, 242,850 of. 242,850 of. 17,349 of. 17,34
Estratégico v Estratégico
051 |imes Direccion Nacional de Coordinacién y o aplca Congs1|Secretari (o) de a Direccion Nacional de | L L 57, 26,000 o/ 15,000 o0 o 41500 o7, 41,000 o 207 o 2071
Estratésico Coordinacién v Estratésico
052 Linea Direccién Nacional de Coordinacin y No aplica cazosy  |Coordinador(a) de la Direccién Nacional de 1 1 1 s/.77,000 5/.67,760 s/.0 s/.144,760 5/.144,760 5/.10,340 5/.10,340
Estratégico Co v Estratégico
053 |ines Direccion Nacional de Coordinacién y o aplica Catoss | Asistente dela Dieccion Nacionalde Coordinacién y 14 " " 57 19,800 o 15,840 o0 o 35,000 o 498950 o 2506 o7 35,000
Estratésico Estratésico
052 en Direccion Nacional de Coordinacion y Noanlica Cazosa|Pnalista dela Direccén Nacional de Coordinaciony N N R o/, 50,500 57,485,400 5.0 5/, 108,900 of. 217,500 J— of. 15,557
Estratégico Estratégico
055 |ines Direccion Nacional de Coordinacién y o aplca Cazoss | Analista de a Direccin Nacional e Coordnacion y S B S 57 91500 o 25,200 o0 o/, 56.700 o7 283500 o 4050 5 20250
Estratésico Estratésico
[ Direccion Nacional de Coordinacion y Noaplca Chgose |Especilista dela Direccién Nacional de Coordinacién R N N of.69,300 57,5540 5.0 o/, 124,740 +/.997,920 o.5910 o/, 71280
Estratégico v Estratégico
057 fuinea Direccion Nacional de Coordinacitn y No aplica Cazos7  [Analista dela Direccin Nacional de Coordinacién y 3 3 3 5/.46,000 5/.36,800 s/.0 5/.82,800 5/. 248,400 55914 s/.17,743
Estratésico Estratésico
058 |tinea Direccién Nacional de Seguimiento y Evaluacién | No aplica DPO0SE D‘E'E““’"E,’ dela Direccidn Nacional de Seguimiento 1 1 o 0 o 5/.126,720 5/ 114,008 s/.0 5/. 240,768 5/.240,768 5/.17,198 5/.17,198
\ Evaluacion
i 6n N: 1l
059 |iinea Direccién Nacional de Seguimiento y Evaluacion [ No aplica e dela Direccién Nacional de 1 1 1 5/. 26,000 $/.15,600 s/.0 §/.41,600 5/.41,600 s/.2,971 $/.2,971
060 |tinea Direccién Nacional de Seguimiento y Evaluacién | No aplica CA3060 E‘E"E“‘E"S‘,’ de la Direccién Nacional de Seguimiento 1 4 4 5/.69,300 §/.55,440 s/.0 5/.124,740 5/.498,960 5/.8,910 5/.35,640
v Evaluacion
061 |uinea Direccién Nacional de Seguimiento y Evaluacion | No aplica cA2061 ::;E::: fa Direccién Nacional de Seguimiento y 2 2 2 5/.60,500 5/.48,400 s/.0 /. 108,900 5/.217,800 57,779 §/.15,557
062 Linea Direccién Nacional de Seguimiento y Evaluacién | No aplica CA2062 ?’“I““z de la Direccién Nacional de Seguimiento y 1 1 1 /. 46,000 5/.36,800 s/.0 s/.82,800 5/.82,800 5/.5,914 5/.5914
valuacién
063 |uinea Direccién Nacional de Seguimiento y Evaluacion | No aplica cA2063 ::;E::: fa Direccién Naclonal de Seguimiento y 3 3 3 §/.31,500 5/.25,200 s/.0 5/.56,700 5/.170,100 5/.4,050 §/.12,150
- ) ) Asistente de la Direccion Nacional de Seguimiento y
064 Linea Direccién Nacional de Seguimiento y Evaluacién | No aplica [ 6 6 6 5/.19,800 s/.15,840 s/.0 5/.35,640 5/.213,840 5/.2,546 5/.15,274
valuacién




Resumen Cuantitativo del Cuadro N°1 del CPE
GRUPO DE SERVIDORES CIVILES

Organo TOTALS/
DP

Consejo Directivo 1 0 5 1 7 S/. 585,825.00
Direccion Ejecutiva 0 1 2 0 3 S/.492,837.50
Oficina de Control Institucional 0 1 2 [ 3 S/.214,170.00
Oficina de Asesoria Juridica 0 1 3 0 4 S/.519,926.00
Oficina de Planeamiento y Presupuesto 0 1 3 0 4 S/.501,941.00
Oficina General de Administracion 0 1 20 5 26 S/. 2,183,766.50
Direccion Nacional de Prospectiva y Estudios Estrategicos 0 1 13 1 15 S/. 1,274,888.00
Direccion Nacional de Coordinaciény Planeamiento Estratégico 0 1 33 1 35 S/. 2,675,820.00
Direccion Nacional de Seguimiento y Evaluacién 0 1 16 1 18 S/. 1,465,868.00

1 8 9 115 s/ 9,915,042.00
TOTAL OCUPADOS o 7 1 8 S/. 1,804,877.00
TOTAL VACANTES PRESUPUESTADAS o o o o S/.0.00
TOTAL VACANTES NO PRESUPUESTADAS 1 1 8 107 S/. 8,110,165.00

vl i Plancariisnl (e sgico
Firmado digitaimente por ATOCHE
GALARZA Cinthia Lisseti FAU
20520594451 soft

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 24.12.2025 13:05:47 -05:00
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