| PLAN
~ ESTRATEGICO
“«y ~ INSTITUCIONAL

SAN | PES EVALUACION
L onicad pesquera )| ANUAL
? 2017




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017-2019 el
EVALUACION ANUAL SAMPE

S

T e R . s 5 b B s s s AR T T AR

Director Ejecutivo
Ernesto Bustamante Donayre

O TR TSy [T AR,

Secretaria General
Felipe Ramirez Delpino

MR S e

Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Inés Zoila Jiménez Landaveri

STk MEpt e

Jefe de la Unidad de Planeamiento y Racionalizacion
Marino Arturo Alba Lopez

i P SR N P S AR

£ Equipo Técnico de Planeamiento y Racionalizacion
Rael Jorge Rojas Victorio
Dino Hurtado Cruz

pr—

Jorge Misael Idrogo Puertas
Pierina Isabel Valdiviezo Flores

T T TP ——

e i o s

Pagina | 2



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017-2019
EVALUACION ANUAL

INDICE

. MARCO ESTRATEGICO SECTORIAL E INSTITUCIONAL .....c.cooiiiiiiiiiininiins 4

1o VESTON SOCLOTTIAL . eeceeee oottt ettt e eh s dd b e s b bbb b a e 4

5.0 ST AOT SANIPES..... ocisusisiseissims smsssioesssssss s Suasiss s s sssas s sessewoyssssyssesansosssy, B

1.3 Alineamiento de los Objetivos Estratégicos Sectoriales y los Objetivos Estratégicos
INSHUCIONAIES .......ooooereccerreaessersssosserssssessnssasansenssassesssssssssssssissssssssssnsasnsssorsasssssnsasssnsassonssnssasasesss &

1.4 Articulacién de los Objetivos Estratégicos Institucionales con los Organos,
Unidades Organicas, a través de las Acciones Estratégicas Institucionales............... 5

II. RESULTADOS ALCANZADOS AL SEGUNDO SEMESTRE 2017 .........ccccoociiiiininnnnn. 5

2.1 Resultados alcanzados a nivel de Objetivos Estratégicos Institucionales - OEI ........ 5

2.2 Resultados alcanzados a nivel de Acciones Estratégicas Institucionales — AEIl ........ 8

IIl. ANEXO 1: Evaluacion Anual de la Ejecuciéon de las Metas Programadas de los
Indicadores de los Objetivos Estratégicos y Acciones Estratégicas PEI 2017-2019 -

Pagina| 3




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017-2019 st
EVALUACION ANUAL QANIPE

L. MARCO ESTRATEGICO SECTORIAL E INSTITUCIONAL

1.1 Vision Sectorial

En el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM) 2017-2021, aprobado mediante Resolucion
Ministerial N° 354-2017-PRODUCE, el Sector Produccién define la Vision compartida entre las
entidades y/o pliegos que lo conforman, de la siguiente manera:

“Empresas produciendo y accediendo a mercados de manera sostenible
competitiva y von altos niveles de productividad”

1.2 Mision del SANIPES

El Plan Estratégico Institucional 2017-2019, aprobado mediante Resolucién de Direccion
Ejecutiva N° 034-2017-SANIPES-DE, define la Mision del SANIPES como sigue:

“Garantizar la sanidad e inocuidad en toda la cadena productiva de la actividad
pesquera y acuicola, con el propésito de proteger la vida y la salud pablica,
interviniendo mediante la vigilancia, control, habilitacién y certificacién sanitaria
eficaz y oportuna”

1.3 Alineamiento de los Objetivos Estratégicos Sectoriales y los Objetivos Estratégicos
Institucionales

OBJETIVOS ACCIONES OBJETIVOS
N° | ESTRATEGICOS | N° ESTRATEGICAS N° ESTRATEGICOS
SECTORIALES SECTORIALES INSTITUCIONALES

Garantizar la sanidad e
inocuidad de los

Betond I productos
Cr%;;ﬁf;to ey Acui_cL_Jitores acceden a| 1 pro_vgnientes ,de la
3 |dassitalle o |Servicios ‘de actividad acuicola vy
competitivo de Ia cert!flcacmn en sanidad pesguera en t_oda la

actividad seaieols acuicola cadena productiva _

' Fortalecer la gestién
i 2 |institucional del

' SANIPES

]
Fuente: Plan Estratégico Sectorial Multianual 2017-2021 de PRODUCE y Plan Estratégico Institucional 2017-2019 del SANIPES
Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Racionalizacidn

Péagina | 4



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2017-2019

- EVALUACION ANUAL

1.4 Articulacion de los Objetivos Estratégicos Institucionales con los Organos, Unidades
Organicas, a través de las Acciones Estratégicas Institucionales

1 | provenientes de la
actividad acuicola y
pesquera en toda la
cadena productiva

actividad acuicola y pesquera

.| _OBJETIVOS | ' ACCIONES ESTRATEGICAS QRGANDS!
N°| ESTRATEGICOS |N INSTITUCIONALES UNIDADES
INSTITUCIONALES ORGANICAS
Documentos habilitantes emitidos de | Subdireccion de
1.1 | acuerdo a la normatividad vigente a|Habilitaciones
los administrados Pesqueras y Acuicolas
1.2 ,:cc:gzesadee ?\?:stFOidOfICI?I prlor;{zagag Siibdirecish 48
geie & B "ags Supervision Acuicola
pesguera y acuicola
Acciones de fiscalizacidon priorizadas | Subdireccion de
1.3 | a los agentes de la actividad acuicola | Fiscalizacion Pesquera y
y pesquera Acuicola
Capacitaciones y asistencia técnica
_ en buenas practicas sanitarias, | ~. g N
Garantizar la S : : . Direccion Sanitaria y de
camag & ocuidad| 14| 19ETE L anesments NN Nomalincad Pesauers
de los productos manera eficaz a los agentes de la|Y ~c4!¢0@

1.5

Instrumentos de cooperacién para
viabilizar la gestion de apertura a
mercados de productos
hidrobioldgicos para los agentes de la
actividad pesquera y acuicola

Unidad de Cooperacion
Técnica de la OPP

1.6

Métodos de laboratorio acreditados
en aspectos hidrobiolégicos para
entidades de apoyo del SANIPES

Direcciéon Sanitaria y de
Normatividad Pesquera
y Acuicola

1.7

Ejecutar el proyecto de inversion
publica "Mejoramiento del Servicio de
andlisis en los laboratorios de
referencia del SANIPES en la region
Lima"

Oficina de

Administracion

Fortalecer la gestion
2 |institucional del
SANIPES

2.1

Modernizar la gestion institucional del
SANIPES

Oficina de Planeamiento
y Presupuesto

2.2

Implementar y actualizar normas e
instrumentos de gestién en materia
sanitaria e inocuidad

Direccion Sanitaria y de
Normatividad Pesquera
y Acuicola

2.3

Fortalecer la capacidad operativa de
las OD’s

Oficinas
Desconcentradas

Fuente: Plan Estratégico Institucional 2017-2019 del SANIPES
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion

Il. RESULTADOS ALCANZADOS AL SEGUNDO SEMESTRE 2017

De acuerdo al Anexo N° 1, se muestran los siguientes resultados:

2.1 Resultados alcanzados a nivel de Objetivos Estratégicos Institucionales - OEIl

OEI 1: Garantizar la sanidad e inocuidad de los productos provenientes de la actividad
acuicola y pesquera en toda la cadena productiva

Pagina | 5
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a) Porcentaje de Embarcaciones Pesqueras Artesanales habilitadas sanitariamente, cuya
responsabilidad de su cumplimiento estd a cargo de la Subdireccion de Habilitaciones
Pesqueras y Acuicolas.

Este indicador mide el nivel de cumplimiento por parte de las Embarcaciones Pesqueras
Artesanales de las normas sanitarias que garantizan el buen manejo, la higiene y la
inocuidad de los productos hidrobiolégicos, en el marco de la legislacion nacional vigente.
Resulta de la medicion del cociente del Numero de Embarcaciones Pesqueras
Artesanales en regiones priorizadas que cuentan con Protocolo de Habilitaciéon Sanitaria
vigente, entre el Total de Embarcaciones Pesqueras Artesanales en regiones priorizadas
con permiso de pesca. Dada las limitaciones existentes en cuanto a recurso humano y
financiero, se han priorizado las intervenciones en las regiones de Tumbes, Piura, La
Libertad, Lambayeque, Ancash, Ica y Moquegua (llo); donde se han registrado el mayor
numero de otorgamientos de permisos de pesca.

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar el 12%, habiéndose logrado 13%, en el
periodo de analisis, representando un avance anual de 107%; que corresponde a la
emision de 200 protocolos de habilitacién sanitaria a embarcaciones artesanales.

META DEL INDICADOR

PROGRAMADA EJECUTADA
OBJETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS bopdadde | B or ot Meta Fisica
Medida Total Ejecutada al Il | % de Avance
2017 Semestre ANUAL

2017

Subdireccion de
1.a Porcentaje de Embarcaciones Pesqueras Artesanales habilitadas Habilitaciones

ensal 9 Porcentaje 12% 13% 107%
sanitariamente Pesqueras y

Acuicolas

Fuente: Direccién de Habilitaciones y Certificaciones Pesqueras y Acuicolas
Elaboracidon: Unidad de Planeamiento y Racionalizacién

Porcentaje de Centros de Produccion Acuicola habilitados sanitariamente, cuya
responsabilidad de su cumplimiento esta a cargo de la Subdireccion de Habilitaciones
Pesqueras y Acuicolas.

Este indicador mide el nivel de cumplimiento por parte de los Centro de Produccion
Acuicola de las normas sanitarias que garantizan el buen manejo, la higiene y la inocuidad
de los productos hidrobiologicos, en el marco de la legislacion nacional vigente. Resulta
de la medicion del cociente del Numero de Centros de Produccion Acuicola en regiones
priorizadas que cuentan con Protocolo de Habilitacién Sanitaria vigente, entre el Total de
Centros de Produccion Acuicolas en regiones priorizadas con permiso de pesca. Para
considerar la poblacion objetivo, se consideran los niveles de produccion AMYGE,
AMYPE, Mayor Escala y Menor Escala, para peces, crustaceos y moluscos en la regiones
de Cusco, Junin, Loreto Puno y San Martin.

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar el 6%, habiéndose logrado 16%, en el

periodo de analisis, representando un avance anual de 261%; que corresponde a la
emision de 164 protocolos de habilitacion sanitaria de centros de produccion acuicola.
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IMETA DEL INDICADOR
PROGRAMADA EJECUTADA
% ‘ Unidad de Meta Fisica
b
OBIETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS e Responsable Total Ejecutada al Il | %de Avance
2017 Semestre ANUAL
2017

Subdireccion de

1b. Porcentaje de Centros de produccidn acuicola habilitadas : Habilitaciones
. s P ! Porcentaje 6% 16% 261%
sanitariamente Pesqueras y

Acuicolas

Fuente: Direccién de Habilitaciones y Certificaciones Pesqueras y Acuicolas
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion

OEI 2: Fortalecer la gestién institucional del SANIPES

a) Elindicador que mide la implementacion de este Objetivo es Indice de efectividad de la
Gestion Institucional del SANIPES, cuya responsabilidad de su reporte esta a cargo de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Este indicador mide el nivel de efectividad de la gestion del SANIPES, y su importancia
radica en que se medira los avances de los temas transversales y de soporte. Resulta de
la medicion del promedio simple del indice de Modernizacion de la Gestién Institucional,
Numero de Normas e Instrumentos de Gestién en Materia Sanitaria e Inocuidad
Elaboradas y Actualizadas para los Agentes de la Actividad Acuicola y Pesquera, Numero
de Métodos de Laboratorio Acreditados, y Numero de OD’s Implementadas.

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar el 65%, habiéndose logrado 83% al

META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EIECUTADA
OBJETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS Unidadde | o ponsable b ey
Medida Total Ejecutada al Il | % de Avance
2017 Semestre ANUAL
2017
F cretari
2.a indice de efectividad de la Gestion Institucional del SANIPES Porcentaje Szen:;:a 65% 83% 128%

Fuente: Secretaria General
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion

A continuacién se desagrega el Indice de efectividad de la Gestion Institucional del
SANIPES, en sus componentes (indicadores de las acciones estratégicas):

Pagina| 1
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META Meta Fisica
RESL;T::i?:EBLE INDICADOR DESCRIPCION DEL INDICADOR UNIDADDE | oo oaramana | Fiecutadaal | o avance
MEDIDA ANUAL 2017 | !1Semestre | ANUAL
2017
(Porcentaje de procedimientos

automatizados*0.15+  Porcentaje de 0D
lidics e implementadas con red VPN*0.15 + Porcentaje de
Oficina de avance de la implementacion del Régimen de

) modernizacién de la ER R . :
Planeamiento vy pestibn Servicio Civil*0.2+ Porcentaje de avance del Plan Porcentaje 74% 60% 82%

Presupuesto s de Desarrollo de Personas*0.2+ Porcentaje de
institucional : ¥ L
procesos PAC ejecutados*0.1+  indice de
implementacién del sistema de planeamiento
estratégico*0.2)
Numero de normas
e instrumentos de
2 2 estion en materia
Direccion 3 R I
p— sanitaria e
Sanitaria y de| : = ; A i
Normatiiidad de inocuidad Mide la cantidad de meétodos acreditados p - i 1005 1
. y orcentaje 0054 00%
elaboradas y|utilizados en los laboratorios de SANIPES I . ’

Sanidad Pesguera :
actualizadas  para

Acuicola
¥ los agentes de la
actividad acuicola y
pesquera
Direccion ) .
Sanitaria da Nimero de|Mide la cantidad de normas e instrumentos de
1
i 4, métodos de|gestion en materia de sanidad e inocuidad ;
Normatividad de ] ; Porcentaje 72% 1008 139%
5 laboratorio elaboradas y actualizadas para los agentes de la
Sanidad Pesquera ; = 5
, acreditados actividad acuicolay pesguera
y Acuicola
Y Oficinas Nimero de OD's|Mide el nimero de ODEs implementadas por el
Sf 5 P a Porcentaje 13% 1% 549%
%L/ Desconcentradas |implementadas SANIPES

Fuente: Secretaria General
Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Racionalizacién

2.2 Resultados alcanzados a nivel de Acciones Estratégicas Institucionales — AEI

OEIl 1: Garantizar la sanidad e inocuidad de los productos provenientes de la actividad
acuicola y pesquera en toda la cadena productiva

AEl 1.1: Documentos habilitantes emitidos de acuerdo a la normatividad vigente de los
administrados

a) Elindicador que mide la implementacion de este Accién es Porcentaje de habilitaciones
entregadas en plazo menor a 16 dias, cuya responsabilidad de su reporte esta a cargo
de la Subdireccion de Habilitaciones Pesqueras y Acuicolas. Se mide el nivel de
respuesta oportuna que tiene el SANIPES al otorgar las habilitaciones a los
administrados, antes del plazo establecido que es actualmente de 18 dias.

Este indicador resulta de la medicion del cociente del numero de habilitaciones
entregadas en plazo menor a 16 dias, entre el total de habilitaciones entregadas.

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar el 70%, habiéndose logrado 38% al
periodo de analisis, representando un avance anual de 54%. Se ha emitido 224 protocolos
de habilitacion sanitaria de: Plantas de consumo humano directo e indirecto, centros de
cultivo peces, crustaceos, Concesiones y Areas de repoblamiento; de los cuales 84
protocolos fueron emitidos en un plazo menor de 16 dias.

El no cumplimiento de la meta programada responde a las siguientes causas: la
Subdireccion de Habilitaciones Pesqueras y Acuicolas — SDHPA, no cuenta con un
sistema informatico integral, para el desarrollo de sus actividades, lo que genera una
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inadecuada trazabilidad en sus procesos, demoras en el envio de actas de inspeccion
por parte de otras areas, lo que conlleva en algunos casos a exceder los tiempos
estipulados por el TUPA.

META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EIECUTADA
: Unidad de Meta Fisica
|
OBIETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS Medida Responsable Total Eiecutadaal 1l | %deAvance
2017 Semestre ANUAL
2017
Subdireccidon de
! " e
1:1.1. Porcentaje de habilitaciones entregadas en plazo menor 2 16 Parconiae Habilitaciones 20% 38% 549
dias Pesqueras y
Acuicolas

Fuente: Direccion de Habilitaciones y Certificaciones Pesqueras y Acuicolas
Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion

AEI 1.2: Acciones de control oficial priorizadas a los agentes de la actividad pesquera y

acuicola
Son dos los indicadores que miden la implementacién de esta Accion:

a) Porcentaje de cobertura a nivel nacional de control oficial sanitario a los centros de

produccién acuicola, cuya responsabilidad de su cumplimiento estd a cargo de la
Subdireccién de Supervision Acuicola.

Este indicador mide el nivel de cobertura del control oficial sanitario en centros de
produccién acuicola que realiza el SANIPES a nivel nacional. Este indicador es relevante
porque mide las acciones del control oficial establecidas en el Plan Nacional de Control.

Este indicador resulta de la medicién del cociente del nimero de centros de produccion
acuicolas con control oficial, entre el total de centros de produccién acuicolas.

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar el 85%, habiéndose logrado 36% de
cobertura nacional al periodo de andlisis, de 992 centros de produccién acuicola (182 de
la zona maritima y 810 de la zona continental) que son parte del Programa de Control
Oficial que son monitoreados a nivel nacional; con un avance anual de 42%. Estos centros
de produccion son todos los que tienen Resolucion Directoral de PRODUCE, la gran parte
no estan habilitados.

La Subdireccién de Supervisién Acuicola monitorea “Areas de Produccion” de Moluscos
Bivalvos, que estan identificadas en el Programa de Control Oficial, ubicadas en las
regiones de Piura (Bahia de Sechura), Chimbote (Bahia de Samanco, Bahia Guaynuna
y Tortugas), Pisco (Bahia de Paracas, Bahia de Independencia, asi como regiones de la
zona continental, haciendo un total de 992 centros de cultivos aproximadamente de
moluscos, donde se realizan los andlisis de los indicadores sanitarios para la emision de
los protocolos sanitarios.

La baja ejecucion de este indicador esta relacionado a las siguientes causas: La linea de
base que se utilizé para elaborar este indicador, sefiala que el Programa de Control Oficial
tendra una cobertura de 2383 de 2820 centros de produccion acuicola estimados para el
afio 2017; sin embargo, el Programa de Control Oficial esta dirigido a agentes de la
actividad acuicola que solicitan ser parte del monitoreo, lo que significa que la cobertura
no se ha incrementado segun lo previsto, ademas que ello implicaria programar los
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diferentes tipos de monitoreos para los nuevos centros inscritos dependiendo su
naturaleza (zona maritima o zona continental).

META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EIECUTADA
OBJETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS U""’a.d de Responsable Meta Fisica
Medida Total Ejecutada al Il | % de Avance
2017 Semestre ANUAL
2017
Subd 5
1.2.1 Porcentaje de cobertura a nivel nacional de control oficial " lrecnm?de

2 ; ; Porcentaje Supervision 85% 36% 42%

sanitario a los centros de produccion acuicola L
1l

Fuente: Direccidn de Supervision y Fiscalizacion Pesquera y Acuicola
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion

b) Numero de intervenciones de control oficial sanitario a los agentes de la actividad
pesquera, cuya responsabilidad de su cumplimiento esta a cargo de la Subdireccién de
Supervision Pesquera.

Este indicador mide la cantidad de intervenciones de control oficial en agentes de la
actividad pesquera que realiza el SANIPES a nivel nacional. Mediante el presente
indicador se podra monitorear y garantizar la produccién y comercializacién de productos
inocuos de los agentes de la actividad pesquera.

Para el afno 2017, se tiene programado realizar 5,523 intervenciones de control oficial
sanitario, habiéndose logrado realizar 8,643 al periodo de analisis, con un avance anual
de 156%; que corresponden a 470 auditorias sanitarias en infraestructuras pesqueras,
923 inspecciones inopinadas a nivel nacional, 351 tomas de muestra a nivel nacional y
6,899 inspecciones al producto en infraestructuras pesqueras.

META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EJECUTADA
. Unidad de Meta Fisica
OBIETIVOS ESTRATEGI ACCIONES ESTRATEGICAS Responsable
RS S0 Medida B Total Ejecutada al Il | % de Avance
2017 Semestre ANUAL
2017
1.2.2 Numero de intervenciones de control oficial sanitario a los . Subd!rec.cu.)rl‘l de .
Numero Supervision 5.523 8643 156%
agentes de la actividad pesquera
Pesguera

Fuente: Direccién de Supervision y Fiscalizacién Pesquera y Acuicola
Elaboracidn: Unidad de Planeamiento y Racionalizacidén

AEI 1.3: Acciones de fiscalizacion priorizadas a los agentes de la actividad acuicola y
esquera

Son dos los indicadores que miden la implementacion de esta Accion:

a) Porcentaje de centros de produccion acuicola autorizados que son fiscalizados, cuya
responsabilidad de su cumplimiento esta a cargo de la Subdireccion de Fiscalizaciéon

Pesquera y Acuicola.

Este indicador mide la cobertura de la fiscalizacion de centros de produccion acuicola que
realiza el SANIPES, programadas a nivel nacional. Resulta de la medicion del cociente
del numero de centros de produccion acuicolas fiscalizados, entre el total de centros de
produccion acuicola programados al afio.
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Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar el 75%, habiéndose ejecutado 11% al
periodo de analisis, con un avance anual de 14%; que corresponde a la fiscalizacion
realizada a 12 almacenes temporales ubicados en Lima y Callao.

La baja ejecucion de este indicador esta relacionado a las siguientes causas: demora en
la aprobacion del Reglamento de Infracciones y Sanciones Sanitarias Pesqueras y
Acuicolas, retraso en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1290 “Decreto Ley que
fortalece la inocuidad de los alimentos industrializados y productos pesqueros y
acuicolas’, retraso en el Procedimiento de Medidas Sanitarias y la falta de logistica para
el desarrollo de las actividades de fiscalizacién (camaras, laptops, indumentaria, etc).

META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EJECUTADA
g Unidad de Meta Fisica
BJETIVOS ESTRAT I ESTRATEGICAS abl
s SEECES /S Gl Medida BESROIRaD & Total Ejecutada al Il | % de Avance
2017 Semestre ANUAL
2017
Subdireccion de

1.3.1. Porcentaje de centros de produccion acuicola autorizados que Parcentaje iscalizacion 75% S 149

son fiscalizados Pesquera y
Acuicola

Fuente: Direccién de Supervision y Fiscalizacion Pesquera y Acuicola
Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion

b) Porcentaje de agentes de la actividad pesquera autorizados que son fiscalizados, cuya
responsabilidad de su cumplimiento estd a cargo de la Subdireccion de Fiscalizacion
Pesquera y Acuicola.

Este indicador mide la cobertura de la fiscalizaciéon de centros de produccion pesquera
que realiza el SANIPES, programadas a nivel nacional. Resulta de la medicion del
cociente del numero de centros de produccidon pesquera fiscalizados, entre el total de
centros de produccién pesquera programados al afno.

Para el afio 2017, se tiene programado cubrir el 75%, habiéndose logrado realizar 409%
al periodo de andlisis, con un avance anual de 545%. Se realizé 203 fiscalizaciones
_"“* w2\ Regulares Pesqueras (Programa de fiscalizacion a las infraestructuras pesqueras y a las
> Ef?o #| acciones de supervision pesquera (plantas de procesamiento, desembarcaderos,
2[5/ mercados, supermercados)) y 145 fiscalizaciones especificas (fiscalizacion que se realiza
?fm“‘/ por encargo de la Direccion Ejecutiva y Unidades Organicas, donde también se ejecutan
operativos a las actividades informales a solicitud de PRODUCE, Capitania, Fiscalia,
Policia Nacional, Plantas, otros)

_\\/I\@;p\! OE 5,

META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EIECUTADA
OBJETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS Unidadde | o .0 ncabie Mettos
Medida Total Ejecutada al Il | % de Avance
2017 Semestre ANUAL
2017
Subdireccion de
1.3.2 Porcentaje de agentes de la actividad pesquera autorizados que Porcentaje Fiscalizacion 75% 400% Sasi
son fiscalizados Pesquera y
Acuicola

Fuente: Direccidn de Supervision y Fiscalizacion Pesquera y Acuicola
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Racionalizacién
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AEI 1.4: Capacitaciones y asistencia técnica en buenas practicas sanitarias, higiene y
saneamiento e induccion a las habilitaciones sanitarias de manera eficaz a los agentes de
la actividad acuicola y pesquera

Son dos los indicadores que miden la implementacién de esta Accion:

a) Porcentaje de acuicultores capacitados que aprobaron el curso taller en buenas practicas
acuicolas de higiene y saneamiento e induccion a la habilitacion sanitaria acuicola, cuya
responsabilidad de su cumplimiento esta a cargo de la Direccion Sanitaria y de
Normatividad Pesquera y Acuicola.

Este indicador mide el nivel de aprendizaje que tienen los acuicultores luego de ser
capacitados en el curso de buenas practicas acuicolas de higiene y saneamiento, e
induccion a la habilitacién sanitaria acuicola, que realiza el SANIPES. Se proporciona las
herramientas necesarias, para que los agentes de la acuicultura y personas ligadas a
dichas actividades, puedan lograr el cumplimiento de la normativa acuicola vigente; las
habilidades del capacitador se reflejaran en la cantidad de personas capacitadas que
adquieren los conocimientos minimos, siendo una meta, por lo menos, la mitad de la
cantidad de asistentes.

La evaluacién de conocimientos es realizada por el capacitador, quien previamente ha
disefiado una prueba escrita de conocimientos, que se aplica al finalizar la sesién teodrica
del curso taller, a fin de medir el grado en que los conocimientos, conceptos y habilidades,
etc., han sido adquiridos por los acuicultores participantes en la capacitacion.

Este indicador resulta de la medicion del cociente del numero de acuicultores
capacitados, que aprobaron el curso de buenas practicas acuicolas de higiene vy
saneamiento e induccion a la habilitacion sanitaria, entre el total de acuicultores
capacitados en el afo.

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar el 50%, habiendo aprobado al periodo
de analisis el 85% de los productores acuicolas evaluados, con una nota minima
aprobatoria de 11, para un avance anual de 170%. Se han realizado 40 eventos de
capacitacion (sesiones teoricas y practicas) en las regiones de Puno, Cuzco, Huanuco,
Arequipa, Huancavelica, Ayacucho, Apurimac, Ancash, Cajamarca, Tumbes, Lima, Ica,
Madre de Dios, Pasco y San Martin, con una participacion de 983 acuicultores, en los
cuales se ha podido trasmitir conocimientos sobre aspectos sanitarios en la cadena
productiva acuicola. Es asi que de las 983 personas capacitadas, 132 formaron parte del
curso taller en buenas practicas acuicolas de higiene y saneamiento e induccién a la
habilitacion sanitaria acuicolas, y de estos ultimos aprobaron 112.

- META DEL INDICADOR

PROGRAMADA EJECUTADA
i z Unidad de Meta Fisica
ETIVOS ESTRATEGICOS [ ACCIONES ESTRATEGICAS Responsable
i / Medida P Total Ejecutada al Il | % de Avance
2017 Semestre ANUAL
2017
Direccion
1.4.1 Porcentaje de acuicultores capacitados que aprobaron el curso Sanitaria y de
taller en buenas practicas acuicolas de higiene y saneamiento e|Porcentaje| MNormatividad 50% 859 170%
induccidn a la habilitacion sanitaria acuicola Pesquera y
Acuicola

Fuente: Direccién Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Acuicola
Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion
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META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EJECUTADA
Uicdio Meta Fisica
ETIVOS RATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS Responsable Ej 1
g il / Medida E Total ]ecuta:a 2 % de Avance
2017 eSS ANUAL
JUNIO
2017
Direccidn
1.4.1 Porcentaje de acuicultores capacitados que aprobaron el curso Sanitaria y de
taller en buenas practicas acuicolas de higiene y saneamiento e|Porcentaje [Normatividad 50% 83% 166%
induccidn a la habilitacién sanitaria acuicola Pesquera y
Acuicola

Fuente: Direccion Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Acuicola
Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion

Porcentaje de DPA’s y puntos de desembarque con operadores y pescadores
artesanales capacitados que aprobaron supervisiones, cuya responsabilidad de su
cumplimiento esta4 a cargo de la Direccion Sanitaria y de Normatividad Pesquera y

Acuicola.

Este indicador mide la aplicacion e implementacion de buenas practicas respecto a las
condiciones operativas sanitarias, las cuales son llevadas a cabo por los operadores y
pescadores artesanales que fueron capacitados por el SANIPES en los DPA’s. Resulta
de la medicién del cociente del numero de DPA’s y puntos de desembarque con
operadores y pescadores artesanales capacitados que aprobaron supervisiones-
inspecciones sanitarias, entre el total de DPA’s y puntos de desembarque con operadores
y pescadores artesanales capacitados que fueron evaluados por la Autoridad Sanitaria.

Se han realizado supervisiones para verificar si las personas capacitadas estan aplicando
lo ensefiado en las capacitaciones en los desembarcaderos artesanales de Quilca en
Arequipa, Puntos de descarga de Santa Rosa y San José en Lambayeque,
Desembarcadero pesquero artesanal de Morro Sama en Tacna y los desembarcaderos
pesqueros artesanales de Cancas, Puerto Pizarro y Zorritos en Tumbes.

Para el afio 2017, se tiene programado cubrir el 31%, habiéndose logrado realizar 17%
al periodo de andlisis, con un avance anual de 55%.

La baja ejecucion de este indicador esta relacionado principalmente a las siguientes
causas: el no cumplimiento de las verificaciones programadas a Desembarcaderos
Pesqueros Artesanales o Puntos de Descarga y la escaza o nula asistencia en los
eventos de capacitacion a los agentes de la pesca artesanal, ocasionando que no se
pueda aplicar la lista de verificacion de operatividad.

META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EJECUTADA
: Uni Fisi
OBJETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS nidad de | g ponsable : Mearhs :
Medida Total Ejecutada al Il | % de Avance
2017 Semestre AMNUAL
2017
Direccidén
1.4.2 Porcentaje de DPA's y puntos de desembarque con operadores y Samta”_a_\" He
= Porcentaje| Mormatividad 31% 17% 55%
percadores artesanales capacitados que aprobaron supervisiones
Pesquera y
Acuicola

Fuente: Direccién Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Aculcola
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion
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AEI 1.5: Instrumentos para viabilizar la _gestion de apertura a mercados de productos
hidrobioloégicos para los agentes de la actividad pesquera y acuicola

a) Elindicador que mide la implementacion de este Accion es Numero de instrumentos de
viabilizacion sanitaria suscritos con otros paises, cuya responsabilidad de su
cumplimiento esta a cargo de la Unidad de Cooperacion Técnica / OPP. Dichos
instrumentos ayudaran a mejorar el entendimiento entre las autoridades sanitarias y
reconocer al SANIPES como la autoridad sanitaria en pesca y acuicultura del pais,
generando actividades que faciliten y coadyuven al mejoramiento del sector.

Para el afo 2017, se tiene programado suscribir 31 instrumentos de viabilizacion
sanitaria, habiendose suscrito 33 instrumentos a diciembre del presente afio,
representando un avance anual de 106%. Cabe sefialar que se esta considerando para
el analisis todos los convenios y adendas con entidades nacionales y de otros paises
vigentes y concluidos durante el afio 2017

META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EJECUTADA

Unidad de RasnansablE Meta Fisica
Medida P Total Ejecutada al Il | % de Avance
2017 Semestre ANUAL

2017

OBJETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS

Unidad de
Numero Cooperacion / 31 3
QPP

1.5.1 Nimero de instrumentos de viabilizacidn sanitaria suscritos con

106%
otros paises

(]

Fuente: Unidad de Cooperacién Técnica
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Racionalizacién

AEI| 1.6: Métodos de laboratorio acreditados en aspectos hidrobiolégicos para entidades
de apoyo del SANIPES

a) El indicador que mide la implementacion de este Accién es Numero de métodos de
laboratorio acreditados, cuya responsabilidad de su cumplimiento esta a cargo de la
Direccion Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Acuicola. Este indicador mide la
cantidad de métodos acreditados utilizados en los laboratorios del SANIPES. Los
meétodos de ensayo acreditados, por estar alineados a estandares internacionales,
brindan confianza en sus resultados, los mismos que pueden emplearse en las
exportaciones de productos y de recursos hidrobiolégicos. Por lo que, |la implementacion
de meétodos de ensayo acreditados, depende de las exigencias de los mercados de
destino de los productos y recursos hidrobiologicos exportados, asi como de la
aprobacion por parte del ente rector.

Para el afio 2017, se tiene programado acreditar 23 métodos de ensayo, habiéndose
acreditado 16 métodos de ensayo para los laboratorios de microbiologia, biologia
molecular, biotoxinas y LC-MS/MS en los laboratorios de Ventanilla y Sechura, en el
periodo de analisis; representando un avance anual de 70%.
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META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EJECUTADA
: Unidad de Meta Fisica
OBJETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS il Responsable Total Efuc b el 11: 230 duiaua nce
2017 Semestre ANUAL
2017
Direccion
Sanitaria y de

1.6.1 Numero de métodos de laboratorio acreditados Numero Normatividad 23 16 70%
Pesquera y
Acuicola

Fuente: Direccién Sanitaria y de Normatividad Pesquera y Acuicola
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Raclonalizacion

Entre las principales actividades realizadas en el periodo de analisis, se detallan las
siguientes:

El laboratorio de Microbiologia sede Callao, logré su acreditacion ante INACAL en
el ensayo de determinacién cuantitativa de Fitoplancton y la acreditacion de dos
métodos “Recuento de Recuento de heterétrofos en agua potable y hielo” y “Recuento
de Staphylococcus Coagulasa Positivo en todas las matrices de productos
hidrobiologicos”, ademas participé en el interlaboratorio de QMAS —Quality in Meat and
Fish Analysis PT Scheme-LGC para Recuento de Staphylococcus Coagulasa Positivo,
obteniéndose resultados satisfactorios.

El laboratorio de Biotoxinas Marinas, participo de manera satisfactoria en la
auditoria ante el INACAL, logrando la ampliacion en el alcance para las matrices de
gasterépodos y equinodermos para los métodos: Determinacion de toxina paralizante
PSP (AOAC 959.08, 20th Ed.2016) y Deteccién de toxinas lipofilicas

El laboratorio de Fitoplancton sede Sechura, participé en el interlaboratorio PTA
Proficiency Testing Australia para determinacién cuantitativa de fitoplancton en agua
superficial, obteniéndose resultados satisfactorios, ademas logré su acreditacion ante
INACAL, en el ensayo de determinacion cuantitativa del fitoplancton.

Laboratorio de Biologia Molecular:

- Personal del laboratorio de Biologia Molecular recibié la invitacion de participar en
el curso, “Fundamentos de PCR Cuantitativo en Tiempo Real (qPCR): Un enfoque
tedrico-practico para las plataformas de QuantStudio 3 y QuantStudio 57, a dictarse
en el Centro de Entrenamiento de Thermo Scientific en Sao Paulo, Brasil.

- Puesta en marcha de termociclador en tiempo real adicional, que nos permitira
poder realizar mas de una corrida de manera simultanea.

- Adquisicién de equipos a través del proyecto IMNB Peru (Implementacion del
Marco Nacional de Bioseguridad - Pert): una cabina de PCR, una microcentrifuga
y un Cuantificados de Acidos Nucléicos, todo por un valor de S/ 120,000.

- Se adquiri6 reactivos, sondas y primers, para la implementacion de la técnica de

~ deteccion de OVM por PCR en tiempo real. Se viene estandarizando los
protocolos.

- El personal del laboratorio fue capacitado en el Laboratorio de Salud Publica de
Galicia - Espafa para la determinacion de metabolitos de Nitrofuranos,
cloranfenicol y residuos de medicamentos por cromatografia liquida acoplado a
espectrometria de masas, los conocimientos adquiridos serviran para implementar
y/o validar dichos métodos en el laboratorio del SANIPES.
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AEI 1.7: Ejecutar el proyecto de inversion publica "Mejoramiento del Servicio de analisis
en los laboratorios de referencia del SANIPES en la region Lima"

a) Elindicador que mide la implementacion de este Accion es Porcentaje de implementacién
del laboratorio del SANIPES en la regién Lima", cuya responsabilidad de su cumplimiento
esta a cargo de la Oficina General de Administracion. Este indicador mide el cociente del
nivel de avance entre la programacién total.

El mencionado proyecto, que incluye la implementacion de 07 laboratorios (biomolecular,
biotoxinas, fisico-quimico, fitoplancton téxico, microbiologia, organoléptico y de control de
cierre, y laboratorio de sanidad animal), apunta a intervenir frente a un problema
relacionado con la proteccion de la vida y la salud publica de los consumidores de
productos hidrobioldgicos, en funcion de las exigencias minimas de sanidad e inocuidad
requeridas por el mercado local e internacional para los mencionados productos.

Para el afio 2017, se tiene programado concluir con la construccion e implementacion del
citado proyecto de inversion, habiéndose ejecutado un 44% al periodo de anélisis, el
mismo que comprende la ejecuciéon de la cimentacion, elementos estructurales, entre
otros; representando un avance anual de 44%.

META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EIECUTADA
: - Unidad de Meta Fisica
OBJETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS : Responsable '}
/ Medida H Total Ejecutada al Il | % de Avance
2017 Semestre ANUAL
2017
i

1.7.1 Porcentaje de implementacion del laboratorio del SANIPES en la ] Ol Genkral

ey Porcentaje de 100% 44% 44%

region Lima 5

Administracion

Fuente: Unidad de Cooperacién Técnica
Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Racionalizacién

Entre las principales actividades desarrolladas en el periodo de analisis, se detallan las
siguientes:

+ Se realiz6 la adquisicion de equipamiento para los Laboratorios de Referencia del
SANIPES, por un monto que representa el 24.27%, el saldo de la ejecucion del
componente de equipamiento se encuentra en proceso de licitacion y/o estudio de
mercado.

+ Se ha subsanado parcialmente deficiencias del Expediente Técnico, mediante la
aprobacion del adicional de obra N° 01 y 02.

+ Se ha logrado comprometer a otras areas a la consecucion de la vision para que el
PIP, laboratorio, sea un referente en Latinoamérica. De esta manera, se esta buscando
adquirir equipos de vanguardia y con vigencia tecnolégica.

+ La administracion eficaz de los recursos humanos y logisticos para la gestion del PIP.

+ A pesar de la inminente Resolucion de Contrato, se logré comprometer el presupuesto
no ejecutado del Proyecto de Inversion, para el Ejercicio Presupuestal 2018,
garantizando la ejecucion del mismo para el afo siguiente.

« Con la participacion de los ingenieros especialistas incorporados al equipo del PIP, se
logré complementar y mejorar las incompatibilidades en las especificaciones técnicas,
existentes en la parte eléctrica, climatizacion, data y arquitectura.
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Por otro lado, la baja ejecucién de este indicador esta relacionado a las siguientes causas:
deficiencias en el Expediente de Contrataciéon, tales como en infraestructura,
Instalaciones Eléctricas, Gas, electro-mecanicas, mobiliarios, entre otras advertidas
durante la ejecucion del Proyecto de Inversién Publica - PIP, demoras en la convocatoria
de procedimientos de adquisicién de equipos, demora en la adquisicién e instalacion de
softwares necesarios para el equipo que gestiona en PIP.

Fortalecer la gestion institucional del SANIPES

El indicador que mide la implementacion de este Objetivo es Indice de efectividad de la
gestion institucional del SANIPES, cuya responsabilidad de su reporte esta a cargo de la
Secretaria General.

Este indicador tiene como objetivo medir el nivel de efectividad de la gestion del SANIPES
sobre la base de los indicadores de sus acciones estratégicas.

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar el 65%, habiéndose logrado 60% al
periodo de analisis, representando un avance anual de 93%.

AEI 2.1: Modernizar la gestién institucional del SANIPES

El indicador que mide la implementacién de este Accion es Indice de modernizacion de
la gestién institucional, cuya responsabilidad de su reporte esta a cargo de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto. Este indicador se calcula de la suma ponderada de
porcentaje de procedimientos automatizados, porcentaje de OD implementadas con red
VPN, porcentaje de avance de la implementacion del Régimen de Servicio Civil,
porcentaje de avance del Plan de Desarrollo de Personas, porcentaje de procesos PAC
ejecutados e indice de implementacion del sistema de planeamiento estratégico. Mide el
nivel de efectividad de la gestién del SANIPES en base a los indicadores de sus acciones
estratégicas.

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar un indice de 74%, habiéndose logrado
un 60% al periodo de analisis; representando un avance anual de 82%.

META DEL INDICADOR

PROGRAMADA EIECUTADA
: idad g
OBJETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS Unidadde | oocoonsable B
Medida Total Ejecutada al Il | % de Avance
2017 Semestre ANUAL

2017

Oficina de
2.1.1 Indice de modernizacion de |a gestion institucional ‘| Porcentaje| Planeamientoy 74% 60% 82%

Presupuesto

Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Raclonalizacion

A continuacion, se desagrega el /ndice de modernizacion de la gestion institucional, en
sus componentes:
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Procedimientos automatizados:

Para el afio 2017, se considero alcanzar un indice de 40%, habiéndose logrado un 40%
al periodo de analisis, representando un avance anual de 100%

UNIDAD
RESPONSABLE

DESCRIPCION DEL INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

META
PROGRAMADA
ANUALZ017

Meta Fisica
Ejecutada al | % AVANCE
Il Semestre ANUAL

2017

Unidad de
Tecnologia de I3
Informacién

*Porcentaje de procedimientos automatizados:
Implementacién y puesta en Marcha del Sistema de
Trazabilidad de Moluscos Bivalvos — SITRAMOBI.
Implementacién y puesta en Marcha del Sistema para la
Gestidn Integral de Laboratorio de Ensayos bajo la norma
ISA/IEC 17025 - SIGEL LIMS
Implementacidn y puesta en Marcha del Sistema de Gestion
Documental = SGD proporcionado por la Oficina Nacional de
Procesos Electorales —ONPE.
Analisis, Desarrollo, Implementacidn y Puesta en Marcha de
la nueva version del Sistema de Solicitudes de Inspeccidn —
SIGESI; para considerar los cambios realizados al
procedimiento “"PO1-DSFPA-SANIPES REV. 02: Atencidn a los
Servicios de Inspeccion”.
Implementacion y puesta en Marcha del Sistema de
Trazabilidad de Conchas de Abanico - SISBIVALVOS;
aplicativo actualmente gestionado por PRODUCE.
Redisefio de la Pagina Web.
Analisis, Desarrollo, Implementacidn y Puesta en Marcha del
Sisterna de Planillas.
Andlisis, Desarrollo, Implementacidn y Puesta en Marcha del
Sistema de Alertas Rapidas de Alimentos de Origen
Pesquero y Acuicola —SARPA.

Implementacién y Puesta en Marcha del Sistema de
Habilitaciones.

Porcentaje

40%

40% 100%

Fuente: Unidad de

Tecnologia de la Informacion

Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion

Entre las principales actividades desarrolladas en el periodo de analisis, se detallan las

siguientes:

+ Redisefio

de la plataforma web institucional

Implementacion del nuevo modelo de gestion documental (MGD): son una seria de

componentes y actividades articuladas que dependen implementarse para culminar la
migracion del modelo de gestion documental digital, el cual tiene como fecha para su
culminacion el 31 de diciembre de 2018, segun el articulo N° 8 del Decreto Legislativo

1310.

+ Se implementd la red privada en todas las sedes SANIPES, para mejorar el servicio de
comunicacion por internet.

+ Se implementd el servicio de video vigilancia en todas las sedes.

* Implementacién de red de comunicaciones por VolP entre todas las Sedes del
SANIPES.

OD implementadas con red VPN

Con la instalacion del VPN (Red Privada Virtual), se tendria la interconexion de las
Oficinas Desconcentradas con la sede central de Lima y Ventanilla, para el uso de
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% Fuente: Oficinas Desconcentradas

aplicaciones que se manejan en la institucion de manera segura (v.g. SIGESDOC), y se
tendria también la comunicacion entre anexos por telefonia IP.

Inicialmente para el afio 2017, se consider priorizar la implementacion de Red VPN (Red
Privada Virtual) a las OD’s de Sechura, Chimbote, Pisco, Tumbes, Puno y Paita. Lo cual
ha sido efectuado en las Oficinas Desconcentradas de Huancayo, Chimbote, Tumbes,
Sechura y Pisco, cumpliendo la implementacion de la red privada, para mejorar el servicio
de comunicacion por internet.

NETA Meta Fisica
UNIDAD UNIDAD DE Ejecutada al | % AVANCE
Bl VioriAniE DESCRIPCION DEL INDICADOR e PROGRAMADA | e @ AUAL
ANUAL 2017
2017
*Porcentaje de OD implementadas con red VPN:
SFiciti Se estd priorizando las siguiente ODs para el afio 2017
]
(Sechura, Chimbote, Pisco, Tumbes, Puno o Paita (Por| Porcentaje 30% 36% 120%
Desconcentrada definir))

Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion

Implementacién del Régimen de Servicio Civil

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar un 80 % de avance en la implementacion,
habiéndose logrado un 60% al periodo de andlisis; representando un avance anual de
75%. Se ha avanzado hasta la tercera etapa del transito, con la remision del informe de
personal de SERVIR para su aprobacion.

UNIDAD
RESPONSABLE

DESCRIPCION DEL INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

META
PROGRAMADA
ANUAL 2017

Meta Fisica

Ejecutada al

Il Semestre
2017

% AVANCE
ANUAL

Oficina de
Recursos
Humanos

*Porcentaje de avance de la implementacidn del Régimen
Respecto a la implementacion del transito al régimen de Ia
Ley del Servicio Civil, en el 2015 se obtuvo el 40% de avance
de ejecucion; toda vez que se completd la primera etapa de
|a referida ley (Preparacién de |a entidad) y posteriormente
la segunda (Analisis Situacional), donde se inici6 los Mapeos
de Puestos y de Procesos.

En el 2016, se obtuvo como nivel de avance el 60%, toda vez
que se completd el Mapeo de Puestos, Mapeo de Procesosy
se identificaron las Oportunidades de Mejora sobre puestos
y procesos. Asimismo se completd el Informe de Dotacion de
Personal, presentado a SERVIR, el cual se encuentra en
proceso de aprobacion.

Este 2017 se espera acabar con el 80% de la meta esperada, al
gestionar y aprobar el Manual de Perfiles de Puestos (MPP),
efectuar la Valorizacién de Puestos y lograr la aprobacion del
Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE), este Gltimo a cargo
del MEF y SERVIR, '

Para el 2018 se espera llegar al 90%, toda vez que se buscaria
realizar cerca de la mitad de procesos de seleccion al
régimen de laley del servicio civil.

Para el 2019 se espera llegar al 100%, toda vez que se
buscaria completar todos los procesos de seleccion al
régimen de |a ley del servicio civil.

Forcentaje

80%

60%

75%

Fuente: Unidad de Recursos Humanos
Elaboracion: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion
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Plan de Desarrollo de Personas

El Pan de Desarrollo de Personas, se aprobé con Resolucion de Secretaria General N°05-
2017-SANIPES.

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar un 90 % de avance en la implementacién
del PDP, habiéndose logrado un 34% al periodo de andlisis: representando un avance
anual de 38%. Se programaron 45 actividades de capacitacion, de las cuales se han
ejecutado 18, de las cuales se obtuvieron 276 beneficiarios. El PDP fue aprobado sujeto
a disponibilidad presupuestal, lo cual limita la ejecucion.

META Meta Fisica
UNIDAD UNIDAD DE Ejecutada al | % AVANCE
10N DEL INDICA RAM
RESPONSABLE ZICRIEC CAPOR MEDIDA RRQUREMADA 1l Semestre ANUAL
ANUAL 2017
2017
*Porcentaje de avance del Plan de Desarrollo de Personas:
Es el porcentaje que deriva del avance de |a ejecucién de las
actividades programadas en el PDP. Para el afio 2016, se
Oficina de programaron 78 actividades de capacitacion, de las cuales se
icina
ejecutaron 57; derivandose de estos datos la ejecucidn del _
Recursos ! ) Porcentaje 90% 34% 38%

73 % de las acciones de capacitacion previstas en el plan
inicial.

Para los afios 2017 y 2018, respecto al indicador PDP, se ha
previsto un estimado, debido a que la ejecucidn dependera
de estimados presupuestales para el afio en ejecucién.

Humanos

Fuente: Unidad de Recursos Humanos
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Racionalizacién

La baja ejecucion de este indicador esta relacionado principalmente a las siguientes
causas: escasos recursos para la ejecucion de capacitaciones durante el primer semestre
y ultimo trimestre del afio.

Procesos PAC ejecutados

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar un 90 % de procesos PAC ejecutados,
habiendose logrado un 100% al periodo de andlisis; representando un avance anual de
111%.

Entre las principales actividades desarrolladas en el periodo de analisis, se detallan las
siguientes:

« Se otorgd la buena pro para el Servicio de Mensajeria Electronica y Colaborativa en la
Nube

+ Se otorgd la buena pro del Servicio de Mantenimiento Preventivo y garantia extendida
de operatividad

'« Se otorgd la buena pro para los servicios de Arrendamiento de Inmueble de todas las
Oficinas Desconcentras

+ Se otorgd la buena pro del Servicio de Analisis de Laboratorio
+ Se otorgd la buena pro para el servicio de Mensajeria Local y Nacional

+ Se realiz6 la adquisicion De Cromatoégrafo Liquido De Alta Performance - Hplc Para El
PIP Mejoramiento Del Servicio De Analisis En Los Laboratorios De Referencia Del
SANIPES En La Region Lima SNIP 2266632.
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+ Se realizd la adquisicion De Equipos De Histopatologia Para El PIP Mejoramiento Del
Servicio De Analisis En Los Laboratorios De Referencia Del SANIPES En La Region
Lima SNIP 2266632.

« Se realizo la adquisicion De Vehiculos Por Reposicion Para El Organismo Nacional De
Sanidad Pesquera.

. Se realizo el servicio De Analisis De Laboratorio De Metales Pesados, Metales Totales,
Agua Y Hielo, Peces, Crustaceos, Control Oficial Y Contaminantes.

« Serealizé la Adquisicion De Sistema De Identificacion Automatica-Ais Para El Proyecto
De Inversion Publica Mejoramiento Del Servicio De Analisis En Los Laboratorios De
Referencia Del SANIPES en la region Lima, Codigo SNIP 2266632.

+ Se realizd la adquisicion de equipos de microscopia para el PIP “Mejoramiento del
Servicio de Analisis en los laboratorios de Referencia del SANIPES en la region Lima’,
SNIP 2266635

o Meta Fisica
UNIDAD UNIDAD DE Ejecutada al | 9% AVANCE
PCION MADA
RESPONSABLE DESCRIPCION DEL INDICADOR MEDIDA EROGEA 1l Semestre ANUAL
ANUAL 2017

2017

*Porcentaje de procesos PAC ejecutados:
El PAC 2016 se ejecutd al 100% de los procesos programados

y viables que contaban con disponibilidad presupuestal, se
proyecta seguir en el mismo nivel de ejecucidn pero esta vez| Porcentaje 90% 100% 111%
enmarcado en el Presupuesto por Resultados, orienntacién
prioritaria que contempla la Nueva Ley de Contrataciones
del Estado vigente a |a fecha para todas las compras publicas

Unidad de
Abastecimiento

Fuente: Unidad de Abastecimiento
Elaboracién: Unidad de Planeamiento y Racionalizacion

Indice de implementacién del Sistema de Planeamiento Estratégico

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar indice de implementacion de 100 %,
habiéndose logrado un 100% al periodo de analisis; representando un avance anual de
100%.

Entre las principales actividades desarrolladas en el periodo de analisis, se detallan las
siguientes:

= Evaluacion Anual del POI Reformulado 2016.

« Seguimiento del POI 2017 al Primer Trimestre.

« Elaboracion del POI 2018

« Seguimiento del POI 2017 al Segundo Trimestre.

« Modificacion del POI 2017 (Primera Modificacion).

+ Seguimiento del POl 2017 (Primera Modificacion) al mes de Agosto.
« Evaluacion del PEI 2017-2019

« Modificacion del POI 2017 (Segunda Modificacion).

» Elaboracién del POI 2018.

+ Elaboracion de la Memoria Anual 2016.
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UNIDAD UNIDAD DE AR ETeiljt::is;c:l % AVANCE
RESPONSABLE DESCRIPCION DEL INDICADOR MEDIDA PROGRAMADA e ANUAL
ANUAL 2017 2017

*El indice de implementacidn del sistema de planeamiento
: estratégico comprende dos fases:
Unidad de

. Fase institucional : Formulacidn y/o Evaluacién POI y PEI )
Planeamiento v . e Porcentaje 100% 100% 100%
. Fase de Seguimiento y Evaluacion: Comprende cuatro (4)
Informes de analisis Estratrégico, los cuales son Resumenes

Ejecutivos trimestrales del PEl y POl respectivamente.

Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Elaboracion: Propia

AEI 2.2: Implementar y actualizar normas e instrumentos de gestion en materia sanitaria e

inocuidad

a) El indicador que mide la implementacion de este Accion es Numero de normas e

2
SanipE H,’//
g ;

instrumentos de gestion en materia sanitaria e inocuidad elaboradas y actualizadas
anualmente para los agentes de la actividad acuicola y pesquera, cuya responsabilidad
de su reporte esta a cargo de la Direccion Sanitaria y de Normatividad Pesquera y
Acuicola.

Como parte de las funciones encomendadas al SANIPES, se encuentra la elaboracién
de proyectos normativos en temas relacionados a la inocuidad y sanidad de los alimentos
y de piensos de origen pesquero y acuicola, las mismas que deben estar alineadas a las
normas que emite el Ministerio de la Produccion y aquellas normas internacionales
relacionadas, esto con la finalidad de resguardar la salud publica.

Para el afio 2017, se tiene programado alcanzar una meta de 12 normas o instrumentos
de gestion, habiéndose logrado |a totalidad de lo programado para el periodo de analisis:
representando un avance anual de 100%.

META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EIECUTADA
. Unidad de Meta Fisica
OBJETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS Medida Responsable Total Ejecutada sl | %deAvance
2017 Semestre ANUAL
2017

Direccion
2.2.1 Numero de normas e instrumentos de gestion en materia Sanitaria y de
sanitaria einocuidad elaboradas y actualizadas anualmente para los| MNimero Normatividad 12 12 100%
agentes de la actividad acuicola y pesquera Pesquera y

Acuicola

Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Elaboracién: Propia

Se han revisado y actualizado los siguientes instrumentos de gestion relacionados con la
acuicultura:

1. Procedimiento: Atencién a los servicios de habilitacién de infraestructuras pesqueras
y acuicolas, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 001-2017-SANIPES-
DSNPA.

2. Procedimiento: Ejecucién del Programa Control de Agua y Hielo, aprobado mediante
Resolucion Directoral N° 002-2017-SANIPES-DSNPA.
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10.

Procedimiento: Ejecucién del plan de contingencia frente a la deteccién de eventos
de riesgo sanitario, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 003-2017-
SANIPES-DSNPA.

Procedimiento: Ejecuciéon del Programa Control de moluscos bivalvos, aprobado
mediante Resolucion Directoral N° 004-2017-SANIPES-DSNPA.

Procedimiento: Ejecucién del Control Oficial de la Trazabilidad de los Moluscos
Bivalvos, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 005-2017-SANIPES-DSNPA
y modificado a través de Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 071-2017-SANIPES-
DE.

Procedimiento: Toma y envio de muestras para el programa control de sustancias
prohibidas y residuos de productos en acuicultura, aprobado mediante Resolucion
Directoral N° 006-2017-SANIPES-DSNPA.

Procedimiento: Incorporacién y retiro de participantes al programa control de
moluscos bivalvos, aprobado mediante Resolucion Directoral N° 007-2017-
SANIPES-DSNPA.

Procedimiento: Listado y Deslistado de areas de produccion clasificadas, aprobado
mediante Resolucién Directoral N° 008-2017-SANIPES-DSNPA.

Procedimiento: Toma y Envio de muestras de moluscos bivalvos vivos y agua de mar
de las areas de produccion, aprobado mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva
N° 072-2017-SANIPES-DE.

Procedimiento: Ejecucion del Programa Control de Moluscos Bivalvos, aprobado
mediante Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 073-2017-SANIPES-DE

Asimismo, se encuentran en proceso de aprobacion los siguientes procedimientos:

11.

12.

Procedimiento: Ejecucion de la supervision sanitaria de las actividades pesqueras y
acuicolas.

Procedimiento: Inscripcion de infraestructuras pesqueras y acuicolas a diferentes
listados oficiales.

AEI 2.3: Fortalecer la capacidad operativa de las OD’s

a) El indicador que mide la implementacion de este Accion es Numero de OD's

implementadas, cuya responsabilidad de su cumplimiento esta a cargo de la Oficina

Desconcentrada.

Para el afio 2017, se tiene programado implementar 2 OD'’s, habiéndose logrado una
implementar a 10 Oficinas desconcentradas al periodo de analisis; representando un
avance anual de 500%.

Entre las principales actividades desarrolladas en el periodo de analisis, se detallan las
siguientes:
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Implementacion y acondicionamiento al 85% de la infraestructura de la oficina
desconcentrada sede Iquitos.

Implementacion y acondicionamiento al 88% de la infraestructura de la oficina
desconcentrada sede Madre de Dios — Puerto Maldonado.

Implementacién y acondicionamiento al 85% de la infraestructura de la oficina
desconcentrada sede llo.

Tener al 90% como promedio, implementadas y acondicionadas las oficinas
desconcentradas a nivel nacional. Resaltando en este rubro las oficinas
desconcentradas de Tumbes, Sechura, Paita, Chimbote, Pisco, Tarapoto vy
Huancayo.

META DEL INDICADOR
PROGRAMADA EJECUTADA
. . i ta Fi
OBJETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS Unidad el ainonsable DRt
Medida Total Ejecutada al Il | % de Avance
2017 Semestre ANUAL
2017
. 3 5 Oficina
2.3.1 Numero de OD's implementadas Numero 2 10 500%
Desconcentrada

Fuente: Oficinas Desconcentradas
Efaboracion: Unidad de Planeamiento y Racionalizacidn
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Il ANEXO 1: Evaluacion Anual de la Ejecucion de las Metas Programadas de los
Indicadores de los Objetivos Estratégicos y Acciones Estratégicas PEI 2017-2019 -
SANIPES
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ANEXO Ne 1: Evaluacién Anual de la Ejecucion de las Metas Programadas de los Indicadores de los Objetivos Estratégicos y Acciones Estratégicas PEI
2017-2019 - SANIPES

o
META DEL INDICADOR

| PROGRAMADA EJECUTADA
: Unidad de Meta Fisica Meta Fisica
ESTRATE =
OBIETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ES i Medida e Total Ejecutada al | Ejecutada al Il % de Avance
2017 Semestre Semestre ANUAL
2017 2017
W = — g =
Subdireccion de
j . £ ' A - A
1 a_ Pc_;rcenta;e de FEmbarcaciones Pesqueras Artesanales habilitadas Porcentaje Habilitaciones 129% 12% 13% 107%
sanitariamente Pesqueras y
Acuicolas
Subdireccion de
Habilitaciones
1b. Porcentaje de Centros de produccion acuicola habilitadas sanitariamente | Porcentaje Pesr;uerlas z 6% 13% 16% 261%
Acuicolas
A.E. 1.1 Documentos habilitantes emitidos de acuerdo a la normatividad vigente de los administrados
Subdireccion de
y ; Habilitaciones
1.1.1. Porcentaje de habilitaciones entregadas en plazo menor a 16 dias Parcentaje i 70% 50% 38% 54%
Pesgueras y
Acuicolas
A.E. 1.2 Acciones de control oficial priorizadas a los agentes de la actividad pesquera y acuicola
Subdireccion de
LZ j a a nivel nacional de control oficial sanitario a los : Gs
1 Porcentaje de.i‘:oben:.ur WEEHaEIOnatgs ed] Porcentaje Supervision 85% 36% 36% 42%
centros de produccion acuicola -
Acuicola
1.2.2 Nu de intervenciones d trol oficial sanitario a lo tes de Aubdirecdbrde
2. r in es de co ici 5 agente : "
. _ume o e ! ntrote : 8 Numero Supervision 5.523 4,177 8.643 156%
la actividad pesquera
Pesguera
A.E. 1.3 Acciones de fiscalizacién priorizadas a los agentes de la actividad acuicola y pesquera
Subdireccion de
.3.1 Porcentaj t r ion acuicol t n Fiscalizacion
1.3 1. orcentaje de centros de produccidl ola autorizados que so Porcentaje iscalizacid 75% 6% 115 149%
fiscalizados Pesqueray
Acuicola
Subdireccion de
1.3.2 Porcentaje de agentes de la actividad pesquera autorizados que son Fiscalizacion
- L 8 % ResH 2 q Porcentaje 75% 109% 409% 545%
fiscalizados Pesqueray
Acuicola

A.E. 1.4 Capacitaciones y asistencia técnica en buenas practicas sanitarias,
actividad acuicola y pesquera

higiene y saneamiento e induccidn a las habilitacio

nes santiarias de manera eficaz a

los agentes de la

1.4.1 Porcentaje de acuicultores capacitados que aprobaron el curso taller en

Lima

Administracion

buenas practicas acuicolas de higiene y saneamiento e induccion a la| Porcentaje 50% 83% 85% 170%
habilitacion sanitaria acuicola Direccion Sanitaria
y de Normatividad
Pesquera y
) . Acuicola
1.4.2 Porcentaje de DPA's untos de desembarque con operadores
! y Qb eon op) Y| porcentaje 31% nd 17% 55%
percadores artesanales capacitados que aprobaron supervisiones
A.E. 1.5 Instrumentos para viabilizar la gestion de apertura a mercados de productos hidrobioldgicos para los agentes de la actividad pesquera y acuicola
1.5.1 Namero de instrumentos de viabilizacion sanitaria suscritos con otros ¥ Unidad de
; Nimero B 31 28 33 106%
paises Cooperacion / OPP
A.E. 1.6 Métodos de laboratorio acreditados en aspectos hidrobiolégicos para entidades de apoyo del SANIPES
Direccion Sanitaria
1.6.1 NOmero de métodos de laboratorio acreditados Namero Yide Nermativided 23 16 16 70%
Pesqueray
Acuicola
A.E. 1.7 Ejecutar el proyecto de inversién publica "Mejoramiento del Servicio de anélisis en los laboratorios de referencia del SANIPES en la regién Lima"
1.7.1 Porcentaje de implementacion del laboratorio del SANIPES en la region Oficina General de
! P N porcentaje 100% 35% 4% 4%




ANEXO N2 1: Evaluacion Anual de la Ejecucion de las Metas Programadas de los Indicadores de los Objetivos Estratégicos y Acciones Estratégicas PEI
2017-2019 - SANIPES

META DEL INDICADOR

PROGRAMADA EJECUTADA
Unidad de Meta Fisica Meta Fisica
OBIETIVOS ESTRATEGICOS / ACCIONES ESTRATEGICAS Z Responsable ; 3 A
Medida Total Ejecutada al | Ejecutada al Il % de Avance
2017 Semestre Semestre ANUAL
2017 2017

i B
2.a Indice de efectividad de la Gestion Institucional del SANIPES Porcentaje | Secretaria General 65% 44% 83% 128%
A.E. 2.1 Modernizar la gestion institucional del SANIPES

Oficina de
2.1.1 Indice de modernizacion de la gestion institucional Porcentaje Planeamiento y T4% 34% 60% 82%
Presupuesto

A.E. 2.2 Implementar y actualizar normas e instrumentos de gestién en materia sanitaria e inocuidad

; . . . - Direccion Sanitaria
2.2.1 Nimero de normas e instrumentos de gestion en materia sanitaria e di Normatividad

e
inocuidad elaboradas y actualizadas anualmente para los agentes de la|] Numero ¥ Pesqueray 12 10 12 100%
actividad acuicola y pesquera ]
¥ pesqu Acuicola

A.E. 2.3 Fortalecer la capacidad operativa de las OD’s

2 A ' Oficina
2.3.1 Ndmero de OD's implementadas Numero 2 1 10 500%

Desconcentrada




Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES
Domingo Orué N°165, piso 7, Surquillo - Lima — Peru
Central Telefénica: (51) 1 213 8570
Direccién URL: http://www.sanipes.gob.pe/







