
 

RESULTADOS FINALES 

 

N° 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 

PUNTAJE DE LA 
EVALUACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 

PUNTAJE DE 
LA 

EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

CALCULO PARA EL PUNTAJE TOTAL DE 
ENTREVISTA + BONIFICACIÓN LEY 31533 

(APLICABLE HASTA LOS 29 AÑOS) 
PUNTAJE TOTAL FINAL 
DEL PROMEDIO DE LA 

EVA. DE 
CONOCIMIENTO+EVA. 

CURRICUL+ENTREVISTA 
(CON BONIF. 10%) 

BONIFICACIÓN 
POR 

EXPERIENCIA 
LABORAL EN 
EL SECTOR 

PUBLICO (LEY 
31533) 

PUNTAJE 
TOTAL 

CONDICION 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

10% 
BONIFICACIÓN 

(LEY 31533) 

PUNTAJE 
TOTAL DE 

ENTREVISTA + 
10% DE 

BONIFICACIÓN 

1 
ASENCIOS LUNA LUZ 

SOLEDAD 
19.00 13.00 13.67 1.38 15.05 

15.68 
0.16 15.84 

ACCESITARIO 

2 

GUTIERREZ 
JARAMILLO SHEYLA 

ROCIO 
15.00 16.80 16.17 no aplica 16.17 

15.99 
no aplica 15.99 

GANADOR 

(*) El puntaje mínimo aprobatorio de la etapa de Entrevista Personal es 13 puntos.  
 

 

 
Ica, 19 de febrero de 2026. 

PROCESO CAS N° 002-2026-SUNARP ZONA REGISTRAL XI 

      PROCESO DE CAS N°002-2026 PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE UN (01) 
ANALISTA DE TESORERIA PARA LA OFICINA REGISTRAL DE ICA 

INDICACIONES 

- La suscripción de la firma del contrato se realizará de modo presencial del 20/02/2026 al 26/02/2026 

- El postulante declarado Ganador deberá apersonarse a la Oficina Registral de Ica ubicado en Av. Matías Manzanilla N° 

512 Urb. San Miguel – Ica y presentar para la suscripción del contrato su CV documentado, original y copia del DNI y los 

documentos originales presentados en la convocatoria CAS. 

- En caso el trabajador mantenga vínculo laboral con el Estado, deberá presentar el documento que acredite el cese en la 

entidad de origen. 

- Para cualquier consulta respecto a la suscripción del contrato puede escribir al correo electrónico CAS002-
2026@sunarp.gob.pe . 
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