MINISTERIO DE SALUD N° A 3 F -2026-DG-DIRIS-LC

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA CENTRO

REPUBLICA DEL
PERU

=
QR osotuwcicre Directoral
Lima, 19 FEB, 2026

VISTO:

La Hoja de Tramite N°® 202609393, que contiene el Memorandum N° 0140-2026-UFGE-
OGRRHH-DA/DIRIS-LC de fecha 16 de febrero de 2026 de la Unidad Funcional de Gestion del
Empleo, el Informe N° 0134-2026-UFPPRH-OGRRHH-DIRIS-LC de fecha 18 de febrero del 2026
de la Unidad Funcionail de Planificacién y Politica de Recursos Humanos, el Informe Técnico N°
0086-2026-UFGE-OGRRHH-DA/DIRIS-LC de fecha 18 de febrero de 2026 de la Unidad Funcional
de Gestién del Empleo, la Nota Informativa N° 0309-2026-OGRRHH-DA/DIRIS LC de fecha 18 de
e 4 febrero del 2026 de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, la Nota Informativa N° 0112-2026-

o} DA/DIRIS-LC de fecha 18 de febrerc de 2026 de la Direccidbn Administrativa, y el Informe Legal N°
4 / 0154-2026-0AJ/DIRIS-LC de fecha 18 de febrero de 2026 de la Oficina de Asesoria Juridica; y

CONSIDERANDO:

Que, los numerales 1 y 2 de la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de
la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, establecen que:
*1. Se autoriza el nombramiento de hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud
y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos
puablicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales, coniratados af 31 de julio
de 2022 bajo el régimen del Decreto Legislativo 1057, Decreto Legisiativo que regula el Régimen
Especial de Contratacién Administrativa de Servicios; y, se encuentren registrados en el AIRHSP a
la entrada en vigencia de la presente Ley. Para tal efecto, mediante decreto supremo propuesto por
el Ministerio de Salud, en coordinacién con la Autoridad Nacional del Servicio Civil (Servir) y
refrendado por el ministro de Economia y Finanzas, se establecen los criterios y el procedimiento
para llevar a cabo el proceso de nombramiento. 2. ElI nombramiento del personal de la salud
contratado en plaza presupuestada vacante y que percibe sus ingresos en el marco del Decrelo
Legisiativo 1153, Decreto lLegislativo que regula la politica integral de compensaciones y entregas
econbmicas del personal de la salud al servicio del Estado, se efectia segin los criterios
establecidos mediante el decrefo supremo a que se refiere el numeral 17;

Que, el literal n) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, autoriza el nombramiento del personal de la salud a que se
refiere la Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afto Fiscal 2023, conforme a lo siguiente:

“Articulo 8. Madidas en materia de incorporacion del personal
8.1 Se prohibe la incorporacién del personal en el Sector Publico por servicios personales y

el nombramiento, salvo en los stipuestos siguientes:

(.-)
n) El nombramiento de hasta el setenta por ciento (70%) de los profesionales de la salud y
de los técnicos y los auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus

Pdgina 1de 11



organismos publicos y 1as unidades efecutoras de salud de fos gobiernos regionales, a los
que hace referencia fa Sexagésima Novena Disposicién Complementaria Final de Ley N°
31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, contratados al 31
de julio de 2022 bajo ef Regimen Laboral Especial del Decrelo Legisiafivo N° 1057, que se
encuentren registrados en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Flanillas
y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP) a la enfrada en vigencia
de la Ley N° 31638, Dicho porcentaje incluye el porcentaje autorizado en la Sexagésima
Novena Disposicion Complementaria Final de la Ley N* 31638, Ley de Presupuesto del
Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023 y en el literal 1) del numeral 8.1 del articulo 8 de la
Ley 31953, Ley de Presupuesto del Sector FPublico para el Afio Fiscal 2024. (...)"

Que, el numeral 8.2 del articulo 8 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piblico
para el Afo Fiscal 2025, sefiala que:

“8.2 Para la aplicacion de los casos de excepcion establecidos desde el literal a) hasta el
literal u) del nureral precedente, salvo para lo esfablecido en los literales h), i} y j), es
requisito que las plazas o puesios a ocupar se encuentren aprobados en el Cuadro de
Asignacién de Personal (CAP} o en el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP
Provisional) y en el Presupuesto Analffico de Personal (PAP), o en el Cuadro de Puestos de
la Entidad (CPE), segun corresponda, asi como que las plazas o puesfos a ocupar se
encuentren regisiradas en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de FPlanillas
¥ de Datos de fos Recursos Humanos del Sector Piiblico (AIRHSF) a cargo de la Direccion
General de Gestién Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas,
¥ que cuenten con la respectiva certificacién del crédito presupuestario.”

Que, asimismo, el literal n) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N°® 32513, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026, autoriza el nombramiento de hasta el cien
por ciento (100%) de los profesionales de la salud y de los técnicos y los auxiliares asistenciales de
la salud del Ministerio de Salud, sus organismos puiblicos y las unidades ejecutoras de salud de los
gobiernos regionales, a los que hace referencia la Sexagésima Novena Disposicién Complementaria
Final de Ley 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, contratados al
de julio de 2022 hajo el Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo 1057; que se encuentren
registrados en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP) a la entrada en vigencia de la Ley 31638. Dicho
porcentaje incluye los porcentajes autorizados en la Sexagésima Novena Disposicion
Complementaria Final de la Ley 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2023, en el literal i) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley 31953, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2024 y en el literal n) del numeral 8.1 articulo 8 de la Ley 32185, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025;

Que, el numeral 8.2 del articule 8 de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Piiblico
para el Afio Fiscal 2026, dispone que para la aplicacién de los casos de excepcion establecidos
desde el literal a) hasta el literal p) del numeral precedente, saivo para lo establecido en los literales
h), i} y j), es requisito que las plazas o puesto a ocupar se encuentren aprobados en el Cuadro de
Asignacién de Personal (CAP) o en el Cuadro para Asignacién de Personal Pravisional (CAP
Provisional) y en el Presupuesio Analitico de Personal (PAP), o en el Cuadro de Puestos de la
Entidad (CPE), segun corresponda, asi como que las plazas o puestos a ocupar se encuentren
registradas en el Aplicativo Informatice para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP) a cargo de la Direccién General de Gestion Fiscal
de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, y que cuenten con la respectiva
certificacion del crédito presupuestario;

Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2023/SA, publicado el 02 de junio de 2023, se
aprobaron los “Lineamientos para el proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado
por la Sexagésima Novena Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de
Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2023”, en adelante los Lineamientos; el cual tiene
como objeto establecer los requisitos, condiciones, procedimientos técnicos y mecanismos
necesarios para implementar diche proceso de nombramiento;

Pégina 2 de 11



MINISTERIO DE SALUD N° 4 33 -2026-DG-DIRIS-LC
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA CENTRO , G
REPUBLICA DEL 3 RN
PERU

A

bhos BT
4 ) C‘
(w]

) By, via /
PASAPERA 4
l ﬁ‘m:‘#‘ v DE _l.Jll”.:;)/

&
R

D esotucicn Directoral

Lima, 4 g FEB. 2026

Que, el numeral 16.1.7 del articulo 16 de los Lineamientos, establece que el nombramiento
el personal de la salud contratado bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057 y contratado en

corresponde a este percibir las compensaciones y entregas econémicas establecidas en el Decreto
Legislativo N° 1153;

/ T Que, en relacion a ello, el numeral 16.4.1 de los Lingamientos dispone que el titular de la
/57 e \E\ unidad ejecutora emite ia respectiva resolucion de nombramiento, en el marco de lo autorizado por
[ | @% “lla Ley de Presupuesto del Sector Publico 0 norma del mismo rango del Gobierno Central,
AW '/ considerando la siguiente informacion: a) Nombres y apellidos del personal de la salud, b) Nimero
\ de Documento Nacional de Identidad, ¢) Denominacién del Cargo Estructural, d) Nivel de inicio del
grupo ocupacional al que corresponde, e) Cédigo del AIRHSP, f) Denominacién del érgano o

establecimiento de salud de nombramiento, segun corresponda;

Que, los numerales 16.4.2 y 16.4.3 de los Lineamientos, sefialan que la resolucién de
nombramiento debe ser notificadas al servidor comprendido en el proceso de nombramiento dentro

de los cinco (5) dias habiles siguientes; caso contrario se debe dejar sin efecto la resolucion de
nombramiento del personal de la salud que corresponda;

Que, aunado a ello, la Tercera Disposicién Complementaria Final de los Lineamientos
sefiala que, para resguardar la atencitn de salud y cumplir con ia finalidad del cierre de brechas de

beneficiado con el proceso de nombramiento, que pase a la condicién de nombrado pueda
desplazarse a otra entidad o establecimiento de salud durante los cinco (5) afios siguientes al
nombramiento. Excepcionalmente, podra solicitar permuta con la debida sustentacitn del caso;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 472-2023-DG-DIRIS LC, de fecha 17 de julio del
2023, se aprueba el informe final y los resultados finales de los postulantes apto y no apto del
proceso de nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena
Disposicién Complementaria final de la Ley N* 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afic Fiscal 2023, de la Unidad Ejecutora 143 —1683 de la Direccién de Redes Integradas Lima

Centro;

Que, con Resolfucién Directoral N° D001213-2025-OGGRH-MINSA, de fecha 24 de
noviembre del 2025, se aprueba ia relacién nominal de 9422 declarados aptos para el
nombramiento, considerados en el Anexo de la Resolucién Ministerial N° 764-2023/MINSA y sus
posterior modificatorias, para el nombramiento que coiresponde efectuarse durante el afio 2025, en
el marco de lo dispuesto en el inciso n) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 32185, Ley de
Presupuesto del Sector Pablico para el afio fiscal 2025, modificado por la Ley N° 32498, entre ellas,
de la Unidad Ejecutora 143 —1683 de la Direccién de Redes Integradas Lima Centro, con un total de

achenta y dos (82) Aptos;
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Que, a través de la Resolucion Secretarial N® D000023-2026-SG-MINSA, de fecha 30 de
enero del 2026, se autoriza una modificacién presupuestaria en el nivel funcional programético en
el presupuesto institucional del Pliego 011. Ministerio de Salud para el Ao Fiscal 2026, hasta por la
suma de S/ 27 862 194,00 (VEINTISIETE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
CIENTO NOVENTA Y CUATRO Y 00/100 SOLES), con cargo a la Fuente de Financiamiento 1.
Recursos Ordinarios, a favor de diversas Unidades Ejecutoras del Pliego 011. Ministerio de Salud,
para financiar el costo diferencial del nombramiento de los profesionales, técnicos y auxiliares
asistenciales por el periodo de once (11) meses, con cargo al presupuesto institucional de la Unidad

R0 D Ejecutora 001. Administracion Central — MINSA, en el marco de lo establecido en el literal n) del
D WHA 6.‘% numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
c—) Fiscal 2026, oforgéandose a la Unidad Ejecutora 143 —1683 de la Direccién de Redes Integradas

“|Lima Centro la suma de S/ 1, 779,702 (Un Millén Setecientos Setenta y Nueve Mil Setecientos Dos

.;_{ y 00/100 soles);

Que, en ese marco normativo, mediante Resolucién Administrativa N° 0018-2026-
OGRRHH-DA-DIRIS LC, se aprueba la | Actualizacion 2026 del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional (CAP-Provisional) de la Unidad Ejecutora N° 143-1683, Direccién de Redes Integradas
de Salud Lima Centro;

Que, asimismo, con Resolucién Directoral N° 0125-2026-DG-DIRIS LC, se aprueba la

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 467-2017/MINSA, se aprueba el Manual de
Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud, cuyo literal r) de su articulo 8
establece que la Direccibn General es el érgano de mas alto nivel de la Direccion de Redes
Integradas de Salud, que tiene, entre otras, la funcion de expedir resoluciones directorales en los
asuntos de su competencia;

Que, mediante la Resolucién Directoral N° 279-2022-DG-DIRIS-LC, que aprueba el Manual
de Funciones de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro, se dispone conforme al
numeral 4.1.1 del Titulo Cuarto: Funciones de Administracién Interna, que la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos es dependiente de la Direccién Administrativa, responsable de los procesos del
Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos de la Direccién de Redes Integradas de
Salud Lima Centro;

Que, con Oficio Mdltiple N° D000020-2026-OGGRH-MINSA de fecha 30 de enero de 2026,
la Directora General de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Saiud,
comunica que a través del Oficio N° D0O00385-2026-OGGRH-MINSA, solicité la creacion de registros

- ‘en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico (AIRHSP) para el personal apto del proceso de nombramiento del
personal asistencial, comprendidos en el fiteral n) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 32185,
por 1o que, recomienda a las Unidades Ejecutoras, emitan los actos resolutivos de realizacién de
nombramiento; -

Que, mediante Memorandum N° 0140-2026-UFGE-OGRRHH-DA/DIRIS-LC de fecha 16 de S

febrero de 2026 la Unidad Funcional de Gestion del Empleo solicita informacion del personal
asistencial para el nombramiento comprendido en el Decreto Legisiativo N° 1057, en el marco del
literal n) de! numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Puablico
para el Afio Fiscal 2026;

Que, mediante Informe N° 0134-2026-UF PPRH-OGRRHH-DIRIS-LC de fecha 18 de febrero
del 2026, la Unidad Funcional de Planificacién y Politica de Recursos Humanos de la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos informa que, los cargos y plazas del personal de la salud que se
encuentra inmerso en el proceso de nombramiento autorizado por el literal n) del numeral 8.1 del
articulo 8 de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2026, se
encuenfran aprobados en el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-Provisional) y
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) de la Entidad y cuentan con la respectiva certificacion del
credito presupuestario y registro en ef aplicativo informatico del AIRHSP;
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Que, con Informe Técnico N° 0096-2026-UFGE-OGRRHH-DA/DIRIS-LC de fecha 18 de

febrero de 2026, la Unidad Funcional de Gestién del Empleo concluye que resulta necesario la

emisién del acto resolutivo, a fin de formalizar el Proceso de Nombramiento de los servidores

publicos de Unidad Ejecutora 143 —1683 de la Direccion de Redes Integradas Lima Centro, en el

CRIO pa marco de lo dispuesto en ¢} literal n) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 32513, Ley de

5‘1\ Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2026;

{ \c\

) ) Que, a fravés de la Nota Informativa N° 0112-2026-DA/DIRIS-LC de fecha 18 de febrero de
2026, la Direccién Administrativa remite la Nota Informativa N° 0309-2026-OGRRHH-DA/DIRIS LC

de fecha 18 de febrero del 2026, de [a Oficina de Gestidn de Recursos Humanos, la cual ratifica los

T informes elaborados por sus unidades organicas;

5/

Que, de Ia revisién del expediente administrativo, mediante Informe Legal N° 0154-2026-
OAJ/DIRIS-LC la Oficina de Asesoria Juridica advierie que el proceso de nombramiento de ochenta
y dos (82) servidores asistenciales del Régimen Laboraf del Decreto Legislativo N° 1057 -CAS para
é? formar parte del Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, se ha dado en estricio
& cumplimiento de lo establecido en los dispositivos legales, en consecuencia, dicha oficina otorga

opinion favorable para su formalizacion,;

Que, por lo expuesto en los parrafos anteriores, y conforme a las conclusiones del Informe
N° 0134-2026-UFPPRH-OGRRHH-DA/DIRIS-LC, el Informe Técnico N° 0096-2026-UFGE-
OGRRHH-DA/DIRIS-LC y el Informe Legal N° 0154-2026-OAJ/DIRIS-LC, en aplicacion de lo,
dispuesto por el numeral 8.2 del articulo 6 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del- -,
Procedimiento Administrativo General, el cual sefiala que el acto administrativo puede motivarse . *
mediante la declaracién de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores -
dictdmenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicién de que se les identifique =~
de modo certero, y que por esfa situacion constituyan parte integrante del respective acto,
corresponde a esta Direccion General formalizar el nombramiento de ochenta y dos (82) servidores
asistenciales del Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 1057 -CAS para formar parte del
Régimen Laboral det Decreto Legislativo N° 276 de la Unidad Ejecutora 143-1683: Direccién de
Redes Integradas de Salud Lima Centro, con ei visto bueno de la Direccién de Administrativa, de la
Oficina de Gestién de Recursos Humanos, de la Oficina de Asesorfa Juridica y de acuerdo con las
facultades conferidas en el literai r) del articulo 8 del Manual de Operaciones de las Direcciones de
Redes Integradas de Salud de Lima Metropolitana, aprobado mediante la Resolucion Ministerial N®
467-2017/MINSA, la Resolucion Ministerial N° 736-2025/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- NOMBRAR, a partir de la fecha de emision de la presente resolucion, en la
Unidad Ejecutora 143 - 1683: Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro, al personal de
la salud comprendido en el Decreto Legislativo N® 1057, Decreto Legislativo que Regula el Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, en el marco de lo dispuesto en el literal n} del
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numeral 8.1 del ariiculo 8 de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2026, conforme se detalla a continuacién:

ENF-10 | .

" APELLIDO APELLIDO COPIGO n | NIVEL
N DN! T MATERND NOMBRES | RIS ESTABLECIMIENTO AIRHSP CARGO AIRHSP AIRHSP
ENFERMERA/O
1 | 44000375 | QUINCHO DEL POZO RIDENGIA sy | PUESTODESALUD 003776 EN SALUD ENF-10
CRISTINA PALERMO
PUBLICA
MARIA CENTRO DE SALUD 10
41874781 | QUINO FERRO ISABEL RiS7 DE OCTUBRE 003812 | ENFERMERA/O | ENF-10
CYNTHIA CENTRO DE SALUD
43070357 | COTRINA MUNANTE RONANA RIS6 BAYOVAR 003761 | ENFERMERA/O | ENF-10
06796705 | NEGRETE NEYRA r&niios RIS 2 CENTR;]"E; ASALUD 003794 | ENFERMERA/O | ENF-10
LAYLA CENTRO DE SALUD
43798597 | AGUIRRE ABANTO JENNIFER RIS 6 GANIMEDES 003759 | ENFERMERA/O | ENF-10
INDIRA CENTRO DE SALUD
70152689 | PAICO FAJARDOQ MARILYN RIS 2 HUACA PANDO 003795 | ENFERMERA/C | ENF-10
SHAROON CENTRO DE SALUD
72014032 | DIAZ AGUILAR S, RIS & T 003771 | ENFERMERA/O | ENF-10
ANY! CENTRO DE SALUD
47660349 | ESPINOZA RODRIGUEZ VANESSA RIS& HUASCAR XV 003768 | ENFERMERA/O | ENF-10
CENTRO DE SALUD
44897934 | CELIS RIVERA GIANINA RIS 7 JOSE CARLOS 003770 | ENFERMERA/O | ENF-10
MARIATEGUI
GLORIA CENTRO DE SALUD
43166878 | ZAVALA LIZARASO ISABEL RIS 1 JUAN PEREZ 003760 | ENFERMERA/O | ENF-10
CARRANZA
MARGOT CENTRO DE SALUD
09461548 | ARRASCUE ALVAREZ RIS4 | MATERNO INFANTIL | 003766 | ENFERMERA/O | ENF-10
CONSUELD
EL PORVENIR
CENTRO DE SALUD
12 | 45746019 | PAUCAR MENDOZA EDITH RIS6 MENTAL 003784 | ENFERMERA/O | ENF-10
COMUNITARIO JAIME
ZUBIETA
CENTRO DE SALUD
MENTAL
13 | 41906785 | HUAMAN] VILCA, JANETH RIS5 COMUNITARIO 003775 | ENFERMERA/O | ENF-10
JAVIER MARIATEGUI
CHIAPPE
CENTRO DE SALUD
GUISSELLA LA
14 | 41120708 | VICURA MENA e RISS COMUNITARIO 003813 | ENFERMERA/O
JAVIER MARIATEGUI
CHIAPPE
CENTRO DE SALUD
MENTAL
15 | 44103468 | DELAGUILA MELENDEZ LUZ MARINA | RIS2 EOMUNITARIO JESUS 003783 | ENFERMERA/O | ENF-10
MAR(A
CENTRO DE SALUD
16 | 45616955 | AREVALO ARRESE RUBILUCIA | RIS4 MENTAL 003816 | ENFERMERA/O | ENF-10
COMUNITARIO SAN
BORJA
CENTRO DE SALUD
CHABELY MENTAL
17 | 47488192 | MENA LEYVA e RIS 4 COMUNITARIO San | 003801 ENFERMERA/O | ENF-10
BORJIA
CENTRO DE SALUD
ZUSSAN MENTAL
18 | 73149530 | POSTIGO GUERRA KATHERINE RIS 1 COMUNITARIO 003797 | ENFERMERA/O | ENF-10
UNIVERSITARIO SAN
MARCOS
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APELLIDD APELLIDO CoDIGO NIVEL
DNt PATERNO MATERNO NOMBRES Ris ESTABLECIMIENTO AIRHSP CARGO AIRHSP AIRHSP
JESSENIA CENTRO DE SALUD
45826287 | CARRILLO DAMASO ESMERALDA RIS 1 MIRONES 003762 | ENFERMERA/O | ENF-10
KAREN CENTRO DE SALUD
44673634 | ORONCOY NORIEGA MILAGROS RIS 4 SAN COSME 003785 | ENFERMERA/O | ENF-10
ROSARIAS CENTRO DE SALUD
43992343 | FLORES ALBINO DEBORA RIS1 SAN SEBASTIAN 003764 | ENFERMERA/O | ENF-10
UZETH CENTRO DE SALUD
42248099 | CHUQUISPUMA | CAMPOS RIS7 | SUSANTIDADJUAN 003793 | ENFERMERA/O | ENF-10
MAGALY
PABLO Il
45564798 | RAFAELE BALDEON PAUL ELVIS RIS 6 CENTROESALLD 003787 MEDICO MC-1
BAYOVAR
OWENN CENTRO DE SALUD
45747120 | FERNANDEZ TUME STYFF RIS5 CAMPOY 003767 MEDICO MC-1
PERCY CENTRO DE SALUD EL
07487165 | ZAPATA HUARCAYA MARTIN RIS 4 PING 003789 MEDICO MC-1
EDITH CENTRO DE SALUD
40042788 | SALINAS ESPINOZA ELIZABETH RIS6 HUASCAR Il 003800 MEDICO MC-1
ROSARY CENTRO DE SALUD
43908886 | TORRES MATTA FIORELLA RIS & HUASCAR XV 003779 MEDICO MC-1
DIANE CENTRO DE SALUD 4 : -
01326543 | TITO MONZON YOVANA RIS7 JOSE CARLOS 003763 MEDICO MC-1 1 .
MARIATEGUI H A
ANGEL DE CENTRO DE SALUD -XY. '
70031425 | RUIZ DULANTO JESUS RIS3 LINCE 003790 MEDICO MC-1 ‘::-:irj
CENTRO DE SALUD
70663693 | NINANYA SALLARI JUANI GELY RIS 6 MEDALLA 003792 MEDICO MG-1
MILAGROSA
) CENTRO DE SALUD
31 | 70438892 | ZAMATA CHIRI RAQUEL RIS6 MENTAL 003788 MEDICO MC-1
COMUNITARIO i
NUEVO PERU
CENTRO DE SALUD
LETICIA MENTAL
32 | 40801173 | CORNEJO ORE ANGELICA RIS4 COMUNITARIO SAN 003802 MEDICO MC-1
BORJA
CENTRO DE SALUD
33 | 45526626 | ESPINOZA ARIAS YESCIKA RIS 4 ML 003781 MEDICO MC-1
COMUNITARIO SAN
BORJA
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. APELLIDO APELLIDO CODIGO NIVEL
N | om oyt vareane | NOMBRES | Ris | ESTABLECIMIENTO | T | CARGOAIRHSP | g,
CENTRO DE SALUD
MENTAL
34 | 70434252 | LAZO CHAVEZ fﬂg‘f““‘“ﬁ RIS1 | COMUNITARID | 003805 MEDICO MC-1
UNIVERSITARIO SAN
MARCOS
CENTRO DE SALUD
35 | 41023248 | CASANOVA RUBIO JORGELUIS | Ris4 e Lo 003782 MEDICO MC-1
CARLA CENTRO DE SALUD
40798676 | MARTINEZ HUAMAN AL RISL | Coucrononan | 003773 MEDICO MC-1
COWARD CENTRO DE SALUD
41586483 | sOLANO RICALDI RIS7 | SUSANTIDADJUAN | 003796 MEDICO MC-1
JHONNY
PABLO Il
CENTRO DE SALUD
MENTAL TRABAJADOR/A
15746731 | siLupu PAREDES anarocio | misa | o MERTRL | 0o3so oo A | opsav
VICTORIA
CENTRO DE SALUD
ELIZABETH MENTAL QUIMICO
42074327 | GAMARRA MANUELO venonica | ®56 | commmano | 9379 | canvperomco | 0PV
NUEVO PERU
DIANA CENTRO DE SALUD
45237911 | ocHoA YUPANQUI WESEN RIS 6 UASCAR Y 003778 | NUTRICIONISTA | ops-v
200 DEL PUESTO DE SALUD
44944977 | LEONARDO RAMON RIS 6 PROYECTOS 003763 | NUTRICIONISTA | ops-v
PILAR EDITH
ESPECIALES
NEILDA CENTRO DE SALUD
22517498 | ROSALES HIDALGO KELLy RIS S v 003777 | PSICOLOGO/A | PSIV
P CENTRO DE SALUD
40564782 | FLORES MAYURI RIS1 | CONDEDELAVEGA | 003786 | PSICOLOGO/A | Ps-iv
GERARDO
BAJA
JACKEUINE CENTRO DE SALUD
43802088 | PANTIGOSO | MORALES | WSS Mo 003765 | PSICOLOGO/A | PSv
CENTRO DE SALUD
MENTAL
45 | 40054850 | CARCAUSTO | ALATA CHARLESLEE | RIS | o M e | 003798 | PSICOLOGO/A | Ps-w
ZUBIETA
CENTRO DE SALUD
ELIZABETH il
46 | 45444269 | CACERES PINEDO Milacnos | RISS | COMUNITARIO | 003810 | PSICOLOGO/A | PSV
JAVIER MARIATEGUI
CHIAPPE
CENTRO DE SALUD
MAYLO MENTAL
47 | 717273711 | MENDOZA CHAMBERGD | oo € RIS5 | COMUNITARIO | 003791 | PSICOLOGO/A | PS-iv
JAVIER MARIATEGU
CHIAPPE
CENTRO DE SALUD -
48 | 44816456 | VARGAS SOTA GLORIA INES | RIS 2 Wi 003814 | PSICOLOGO/A | PSAV
COMUNITARIO JESUS
MARIA
CENTRO DE SALUD
MARIA MENTAL
4 e
g | 48087945 | ESLAVA KAJATT acenoaa | M52 | comuniane sess | 003772 | Psicolocora | s
MARIA
CENTRO DE SALUD
MARIA MENTAL
50 | 46198260 | OYOLO MARTINEZ cmerma | 1598 | omunmaniows | 093778 | PSiCOLOGO/A | sV
VICTORIA
CENTRO DE SALUD
CONRAD MENTAL
51 | 45673375 | cAsTILLO BACA asrores | B58 | commmano | 003806 | PSICOLOGO/A | Ps-
NUEVO PERU
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APELLIDO APELLIDO CODIGO NIVEL
oI polpc e, | womenes | ms | esmasrcmento | nlCl | carcoAmnse | goc
CENTRO DE SALUD
CAROLA MENTAL
40599035 | ESPINOZA BUSTILLOS s | P | comunmaniosan | 003803 | Psicoloco/a | psv
BORIA
CENTRO DE SALUD
VALERIA MENTAL
46324719 | VALENZUELA | RICCIO vernany | 5% | comunmamosan | 003811 | PSICOLOGO/A | P
COSME
CENTRO DE SALUD
CARMEN L
40303508 | CAIRO BETALILLUZ MAna | RS1| COMUNITARIO | 003807 | PSICOLOGO/A | PS-V
UNIVERSITARIO SAN
MARCOS
= P PUESTO DE SALUD
06114938 | OLASCUAGA | CAMACHO RIS6 PROYECTOS 003780 | PSICOLOGO/A | PSHV
LAURA
ESPECIALES
JOAQUIN CENTRO DE SALUD AUXILIAR
05342237 | GOMEZ AREVALO o | Fs1 | o ecamo | 003840 | SO | saF
TECNICO/A EN
CENTRO DE SALUD
08173340 | ASENCIOS CARRILLO RUDY rs7 | CENRODESALID | 003szs | saLup I:UBL{CA STE
MANUEL CENTRO DE SALUD TECNICO/A EN
10350660 | QUEZADA NIZAMA e | ®ss e cosszo | TESEE S| st
CENTRO DE SALUD -
09895454 | MEGO CORREA DE Diaz | VORA RIS4 | MATERNOINFANTIL | ooagza | TECNICO/AEN | .o p ..
JOGANY LABORATORIC |
EL PORVENIR
CENTRO DE SALUD ;
MENTAL TECNICO/AEN f -,
46029764 | BECERRA VARGAS ROSAAIDEE | RIS6 | . ot-tiol | ooasss | TLEE N e ol
NUEVO PERU
CENTRO DE SALUD
LISSETT MENTAL TECNICO/A EN
42464297 | VALVO MQNTES LEONOR RIS4 | comunmariosan | 209836 | capmaciar | STF
COSME
CENTRO DE SALUD
MENTAL TECNICO/A EN
62 | 43355778 | NEIRA PORTOCARRERO [ALFONSO | RIS3 | ..o | oossse | 'E-UbVEEN | st
ISIDRO
ELISABETH CENTRO DE SALUD TECNICO/A EN
63 | 47442384 | HUARAG VASQUEZ s | Rs6 BATEAR oo3s2e | [EOrREY | st
CARLA CENTRO DE SALUD TECNICO/A EN
61 {js025479] FALVARADO RFEIO cerarDINE | P2 | cHacra cotorapa | 99%%%° | eneermerial | ST
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APELLIDO APELLIDO coDIGO NIVEL
DNI s varerne | Momeaes | mis | estamecmiento | SO0 | carco amnse | SO
CENTRO DE SALUD
YNGRID TECNICO/A EN
65 | 09897674 | CHAPORAN | BRAVO EICELA RIST | CONDE ::, kA VEGA | Oossza | TR SN | st
ROSARIO CENTRO DE SALUD EL TECNICO/A EN
66 | 41514385 | YACTAYQ SANTANA DEL PILAR RIS 4 PINO 003825 ENEERMERIA | STF
CENTRO DE SALUD TECNICO/A EN
\57 80625348 | PINEDO TAPIA ROGER RiSe HUASCAR I 003831 ENFERMERIA | STF
JHONATAN CENTRO DE SALUD TECNICO/A EN
/sa 46222008 | MINCHAN GARCIA Hon RIS 6 HUASCAR Y cosg3z | CEEERREN | ST
CENTRO DE SALUD
MENTAL
69 | 45673856 | RIVERA DIAZ kf:;’& RIS5 | COMUNITARIO | 003837 :i‘;ﬁfgﬁ:&'ﬁ STF
JAVIER MARIATEGUI
CHIAPPE
CENTRO DE SALUD
JENNIFER MENTAL TECNICO/A EN
75540877 | MEDINA ZAPATA T RISS | conimmame | 003818 | ENEREI | sy
NUEVO PERD
CENTRO DE SALUD
ANGELA MENTAL TECNICC/A EN
iess o Matovia CAYCHO asuncion | R84 | comunimariosan | %98 | encermeria) | STF
BORJA
CENTRO DE SALUD
MENTAL TECNICO/A EN
43774558 | GARCIA CALLE ONELIO RISE | oo say | 003817 | (EEREOR AN | s
COSME
CENTRO DE SALUD
MENTAL
74558005 | PALACIOS CERON fE':?J:L RIS1 | COMUNITARIO | 003835 :ﬁi’;;fﬁéﬁ,:’: STF
UNIVERSITARIO SAN
MARCOS
AURELiA CENTRO DE SALUD TECNICO/A EN
76193051 | MALLQUI EVARISTO et | RIS b = oossas | [-CHCOMEN | st
CENTRO DE SALUD TECNICO/A EN
75 | 70828575 | cusiHUAMAN | SOTG HENRY RIS 4 ool oos2z | [oRROMEN | st
ELVIRA PUESTO DE SALUD TECNICO/A EN
76 | 10131315 | PILLCO ZAPATA BASILIA RIS 4 CERRO EL PINO 003830 ENFERMERIA | STF
NANCY PUESTO DE SALUD TECNICO/A EN
77 | a0s62704 | PALACIOS PALACIOS e | RS et oosszg | [REROMAE | st
HILARY PUESTO DE SALUD TECNICO/A EN
78 | 48254395 | ROMERG PELAEZ oarricia | RS2 e 003823 | BRI | ST
MAYRA PUESTO DE SALUD TECNICO/A EN
79 | 46656409 | RODRIGUEZ | FERNANDEZ ESean RS7 | o | 003827 | [OECOIAEN | s
CENTRO DE SALUD TECNOLOGO
ANGELICA MENTAL MEDICO EN
80 | 40351363 | CHIPANA AGUILAR " RSS | commmanosan | 003815 | MEROEN | qg
COSME OCUPACIONAL
CENTRO DE SALUD TECNOLOGO
CLAUDIA MENTAL MEDICO EN
1 R
81 | 43075457 | VALDEZ Rois Imiusea. | M54 | comunmamosan | 35 | renapaoe. | ™
R RS BORIA LENGUAJE
CENTRO DE SALUD TECNOLOGO
MENTAL MEDICO EN
4069 5 !
82 3508 | CUADROS GUEVARA JERSSONLEE | RIS4 | comunmaniosan | 993898 | repapiaper | ™
- COSME LENGUAJE
Articulo 2.- PRECISAR que el personal de la salud que se detalla en el Anexo de Ia presente

Resolucion Directoral, le corresponde percibir el monto de la valorizacion principat del nivel de inicio,
de acuerdo a los montos aprobados por cada linea de carrera.
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Articulo 3.- PRECISAR que ¢l personal de la salud a que se refiere el articulo precedente,
debe asumir funciones en condicién de nombrado a mas tardar a los cinco (05) dias habiles de
~.  notificada la presente Resolucion Directoral. Para tal efecto, el personal asistenciai debe presentarse

-\, ante el jefe del 6rgano, unidad organica, oficina o establecimiento de salud de la unidad ejecutora o
.‘ | guien haga sus veces, en la que fue nombrado. En caso de no presentarse en el plazo previsto ante
el jefe del establecimiento, 0 quien haga sus veces, el fitular de la unidad ejecutora deja sin efecto

*/ laresolucién de nombramiento.

Articulo 4.- PRECISAR que, el personal nombrado en la presente resolucion debe formalizar
la extincién de su vinculo laboral mediante fa renuncia correspondiente conforme al articulo 10 del
Decreto Legislativo N° 1057, previo a la asuncién del carge indicado en la resolucidn de
nombramiento, debiendo la entidad efectuar la respectiva liguidacion del pago por extincion del
contrato administrativo de servicios.

Articulo 5.- DISPONER que el personal de la salud que se detalla en el Anexo de la
presente Resolucion Directoral no podra desplazarse a otra entidad o establecimiento de salud
durante los cinco (05) afios siguientes al nombramiento, salvo excepciones detalladas en la tercera
disposicion complementaria final de los Lineamientos, aprobado por Decreto Supremo N° 015-

2023/8A.

Articulo 6.- DISPONER a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos realizar la
notificacion de la presente resolucion directoral al personal de la salud sefialado en el Anexo a que
se refiere el articulo 1, dentro del plazo de tres (03) dias habiles de emitido el acto resolutivo; asi
como a las Direcciones, Oficinas, Unidades Funcionales y demas instancias que resuiten

pertinentes.

Articulo 7.- DISPONER la pubiicacién de la presente Resolucion en el Portal Institucional
de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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