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: CONSIDERANDO:

: : Que es polmca del Mlnlsteno de Educacion garantizar el buen inicio del ana escolar e
concordanc facon Ias politicas pnonzadas y los compromlsos de gestion escolar :

Que, el articulo 76° de la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magi sterial dlspone que Ias B
plazas vacantes exisientes en las |nsi|tumones educatwas pub!lcas ne cub|ertas poF Nembramiento son atendidas Vg Concurs&pubhc&;da o ‘
contratacion docente; ' S

Que el artlcufo 1% de la. Lay N° 30328 Ley que esiabloce medidas en maier
educatwa y dicta otras dlsposm{mes sefiala que el Contrato de Servicio Docente reguiado en E Teyde Reforma Magzsterlal tiene porr LA
glidad permitir la contratacion temporal del profesorado en insfituciones educativas. publlcas de educacion basica y ’secnlco producﬁva as

azo determmado ¥y procede e el caso que emsta piaza vacante en. ias lnstltucwnes educat fvas, :

- Que, por Decreto Supremo e 022- 2025 MINEDU se- aprueba ia Noma que reguia eE
procedlm ento reqmsﬁos ¥ condlcnones para la contratamon y la renovacion’ de profesores en el servicio dacente en educacion basica.y 3
Sosn oS téenico- productva en el marco de.la Ley N* 30328, Ley que establece medidas en materia- educativa y dicta otras- dlsposmlones gon'la’
S finalidad decontar con los profesores para €l ejerdicio. de la funclon dacente en los programas educativos e instituciones educafivas de s
- \ﬁm:sggmljcac on Basma 'y. Técnico-Productiva, antes y durante &l afio escolar, a fin de: asegurar Ia presiacxon del servicio educati tivo, sobre la base;"-"-';', i
[0

pnnczplos de mertocracla transparenma e lgualdad de opodumdades
Fhalt .,,3 & ? - ' . : Que conforme estabiece eI artlcuia 11 de ia norma . mdlcada el proced miento de
(" PN SOR jatamon se IIeva a cabo a través de tres etapas rencvacion del contrate dccente, contratacian por resultados de la Prueba Nagional y. -
oS ﬁmrcr.x%ﬁ'ntratamon por evaliacidh de expecﬂentes asnmsmo se pueden realizar contratas docentes en sﬁuacmnes dfferenmadas reguladas en ER T

E
St ~articulo 27 de fa presente norma;

s . Esfando a lo aciuado por, el comité' de contratacion docente / Jefe de Recursos S,
rﬁnos 0 qmen haga 5US vaces, con el visto buenc ‘de las dependencias correspondientes de fa UGEL, el contrato .s_us_cn'ta érj_;_re el o
cente adjudicade v el titular de la enhdad y : ' R . : : BRI

' . e Confcrmidad con }a Ley N" 28044 Ley General de Educacion; Ley N° 29944 Ley de :
R forma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 32513 Ley dePresupuesto-del Sector Piiblico para ef Afio Fiscal 2026; Ley N° 30328, Ley .
= ﬁ% establece medidas en materia educativa y. dicta otras- disposiciones y-sus modificatorias, el Decreto Supremo’ N° 004-2013-ED que
**anrieba el Reglamenito de ia Ley de Reforma Magisterial y stis modificatorias, el Decreto Supremo N° 001.2015-MINEDU, que aprueba al
Reglamento de Organlzamon y Funciones de! Ministerio-de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que apruehan el Reglamento
. de Organizacién y Funciones de las Direcciones Reglonales de Educacron y de las Unidades de Gestion Educatwa ¥ !as facultades prewstas '
gfm}; < Ia Ley 27444 Ley del Procedlmlen fo Admlnistratwc General : : . o

SE REsu ELVE:

: ARTICULO 16 APROBAR EL CONTRATO por servicios personaies segun el anexo -
que forma parte dela presente suscrito per la Unidad Ejecutora y el personal docente que a confinuacion se.indica:




1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . GOMEZ AREVALO, JHON ANDY
DOC. DE IDENTIDAD © D.NE N° 44939900

SEXO . MASGULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 710311988

REGIMEN PENSIONARIC © AF.P.PRIVA

CUSSPP . 622071JGAEY0

FECHA DE AFILIACION 40502011

TITULO Y/O GRADO ' . PROFESOR

ESPECIALIDAD . COMPUTACION E INFORMATICA

1.2. DATOS DE LA PLAZA: _
NIVEL EDUCATIVO : Técnico Productiva

INSTITUCION EDUCATIVA C JUANJUI

CODIGC DE PLAZA : 11952136182

COD. REGISTRC (AIRHSP) . 000834

CARGO ¢ PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE - REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE : GUZMAN MALDONADQ,
TEOLINDA {R-2020)

CARGA HORARIA

R’ -~ DATOS DEL CONTRATO:

N®DE EXPEDIENTE - » - 048-2026  N°DEFOLIOS: 47 .
REFERENCIA L : MEMORANDO N° 104-2026-GRSM-CRE-UGEL-MC/DIR.

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 2/03/2026 hasta el 31/12/2026

JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagdgicas

ETAPA DE CONTRATAGION : RENOVACION

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supreme N° - 022-
2025 MINEDU, que contiens en el Anexo 1 el documento “Contrato de Serviclo Docente”, es causal de resolucion del centrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausuia Sexia.

ARTICULO 3°- AFECTESE 2 |a cadena presupuestal correspandiente de acuerdo al Texto

M.»,M,}% nico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 32513 gue aprueba el Presupueste del Sector Piblico para el Afio

&@‘ ti

& ﬁ%ﬁ!?‘-&‘;a‘é?ﬂ \.T"'
i dlil ARTICULO 4°.- NOTIFICAR,

) ag'?’wseé»%mmlstratwas pert! nentes para su conccimiento y accionas de Ley.
rmﬁ?ﬂ
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