Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal Chceres
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
“Afo dela Esperanza y el Fortalecimiento de 1a Democracia” .
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Vistos, los documentos adjuntcs, y;

CONSIDERANDO:

Que, .es polilica def Ninisterio de Fducacian garantizar el buen inigio de! afo escolar en

. concerdancia con las politicas priorizadas ¥ los compromisos de gestin escolar;

vacantes existentes en fas Institiciones educativas p
docents; s

. ditfouly 1%.de la _
e e e Sérvicia Dacente Tegilado en la Ley de'Reforina Magistefiai tiene por finalidad permitir ia
Jhiratadion temporal del profesorada en institucicnes educativas plibiicas de'edUc_a it
Tocedé en ef taso que exista plaza vacante en las hstituciones educativas;
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- L - *Que, por. Dacreto Supremo N¢ 022-2025-MINEDU, se aprueba 4a Nama que-regila el
~procedimisnio, requisitas y condiciones- para la coniratacidn 'y la renovacién ‘de profesores en el sanvicio docente an educacion basica y’
- téariico-productiva, en el marco de la Ley N*'30328, Ley qué establece miedidas ‘en:matéria edu
'.-‘l"“"“'\ﬁ:'ii”ﬁ‘ - de contar dofi !Qs.'profe'_spr_es para'eliejer_cici'o de la funcion docente
:.;5;5 - -‘_‘"_s%\\y._Técnico-Productiva,_ anles y durante el afio escolar, afin deas
BEsTioN s Laderiiocracia transparencia e-gualdad de cpartunidades;
] ‘g‘é’t 3 o e ~Que, conforme;estal‘jlecré_ ol articulo 18 de la norma indf :

:\_@-,:f-f,?;,gc,_\,;'_g}:@ﬁ,ﬁaga sus.veces defa UGEL, dentro de log plazos establecidos &n el oronogrartia, verifica que los profesares a quienss s¢ las renovard el conirato
’ cumpian con todas las condicianes sefialacas en ¢l afticule 15.da'la prasente horma, y.no cusnten con ningdn-impedimento o prohibicidn
Adispliestos en el articulo 21 de la presents norma, 3 fin de-publicar a relacidn dé los profescres 4 quienes se les renovara o conirato, quienes’
/ Adeberdn presentar a la UGEL los anexos 1,8, 9, 10, 11,12 de dicha florma, para-que se procada con la émision de la resolucion que formaiiza el

en'los programas educaiivos e instituciones educativas dé Educacion Bésica
agurar a prestacich del servislo educativo, .s0bre 1 base de Tog principios de: .

cada, &l drea de personal o quign

. . ' _CQue, estando a fo actuada vor el jefe de Recursos Humanas o quien haga sus veces, con
visto buena de las dependencias correspondientes de 4 IGED el cortrato susc'r'ito’e_nt_re el docente v ol t}'lu‘lar de: ia exitidad, y; :

_ o De canformidad con la'Lay N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley.de
Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 32513:Ley de Presupuesta del Secter Piibiico para ¢l Ao Fiscal 2026, Ley N° 30328, Ley gue
establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones"y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 004-201 3-ED que aprucha el -

_ _ remo N° 001-2015-MINEDU, gue ‘aprueba el Reglamenta de
3 Orgarizacion y Furiciones del Miristerio e Educacidn, el Decrato ‘Supremo N°
o5 =

) : 015-2002-ED, que aprueban ef Reglamento de Organizacian y
5 5% Funciones de fas Direcciones Regionales de Educacion y da las Unidades de Gesticn Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del
3’.W%§pcedimiento Administrative General, -~ © ' o | ST
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Sy Reglamenta'de la Ley de Reforma Magisterial ¥ sus modificatorias, el Decrefo Sup
Pl ! . : !
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f@ffwsm\\_cfé}fﬁvo . . S_E RESUELVE.

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONT

RATO, por serviciés petsonales segL’i_n él anexo que
forma parte de la presente, susciito par la Unidad Ejecutora y ef personai dacen

le que 2 confinuacidn se indica: . '

Que, el articulo 76° de Ja Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial disnane que las 'p!é_iés '
dblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso plbiico de contratacian -

2 Ley:N°.30328, Ley que establece medidss en materia edtj'éa;ﬂv_a.y E

cidn bésica y téenico procuctiva; es do plazo determinado y -

cativa y dicta atras disposiciones, con la findiidad. -
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14. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEX0

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE AFILIACION
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

DATQS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO
INSTITUCION EDUGCATIVA
cODIGO DE PLAZA

COD. REGISTRO (AIRHSP)
CARGO

o’:s_

AREVALO SALAS, MARJORIE
D.N.E N° 72462014
FEMENINO

19/07/1998

AF.PINTEGRA
663580MASVAI

1410312022

PROFESOR

EDUCACION INICIAL

Inicial - Jardin

249 Mi PEQUERO MUNDO
110121211144

001388

PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE:ESCALANTE GOMEZ, ESTER, Resolucién N° 002937-2025

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 01132026 N°DEFOLIOS: 47

REFERENCIA MEMORANDO N° 104-2026-GRSM-DRE-UGEL-MC/DIR,

VIGENGIA DEL CONTRATO Desde el 2i03/2026 hasta'el 31/12/2026

JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagdgicas

ETAPA DE CONTRATACION RENOVACION DE CONTRATO
) ;; !f':v:: 5 ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme ai Anexo 1 del Decreto Suprema N° 02Z
157 el 0‘2§MINEDU que contiene en el Anexc 1 &l documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resclucidn del conirato cualquiera de los

U

{: llu
i:‘? :5#)5 Nlos sefialados en la Clausula Saxta.
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¥ : .
mf” o Q(:"’ ARTICULO 3°- AFEGTESE a la cadena presupusstal correspondienta de acuerde al
Taxte Unico Ordenado dai Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Lay N° 32513 que aprusba el Presupuesto del Sector Publico para el

Afio Fiscal 2026.

ARTICULO 4°- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e instancias
administrativas perfinentes para su conogimiento y acciones de Ley.
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