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PLAN DE TRABAJO CAPACITACION ATENCION PRE HOSPITALARIA EN 

EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS AL PERSONAL DEL SERVICIO DE 

EMERGENCIA DE LA MRS AMBO 

I. DATOS GENERALES 

1.1.   INFORMACION DE LA OFICINA DE COMPETENCIAS 

 

RED OFICINA Y/O SEDE DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS 

AMBO OFICINA DEL PROGRAMA REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR 

EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS 

 

1.2. ACTIVIDAD EDUCATIVA SE ENCUENTRA EN EL POI: 

MATRIZ 

ACTIVIDADES 
COD Nº 3000001 

MATRIZ DE 

TAREAS 
COD. Nº 5005139 

 

I. COORDINADOR ACADÉMICO:  
LIC. ADM. GERSON RAMIREZ PEREZ 

II. PROBLEMA PRIORIZADO: Marcar con una X, en el problema priorizado 
que corresponde la actividad educativa. 

01 02 03 04 05 06 07 08 

Desnutrició

n crónica 

infantil 

Deficiente 

salud 

ambiental 

Problemas 

para una 

maternidad 

saludable y 

segura 

Alta 

incidencia 

de 

infecciones 

respiratoria

s agudas 

Alta 

incidencia 

de 

infecciones 

de 

transmisión 

sexual 

Prevalenci

a de 

tuberculos

is 

Problem

as en 

salud 

mental 

Deficiencia en 

la atención de 

emergencias 

y urgencias 

medicas 

 

 

      
X 

III. COMPETENCIA:  

Desarrollo de productos y actividades en marco de las normas de atención pre 

hospitalaria  

producto 3000001. ACCIONES COMUNES   

actividad 5005139. ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION  

IV. TAREA DE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA:  

CAPACITACION ATENCION PRE HOSPITALARIA EN EMERGENCIAS Y URGENCIAS 

MEDICAS AL PERSONAL DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DE LA MRS AMBO 
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1.  Nombre, lugar y periodo de ejecución:  

Nombre de la Tarea  Lugar de 

ejecución 

Periodo de 

ejecución 

CAPACITACION ATENCION PRE HOSPITALARIA EN 

EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS AL PERSONAL 

DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DE LA MRS AMBO 

MRS AMBO 13 marzo 2026 

 

2. Modalidad educativa 

    a.  Nivel de capacitación: Marcar con una X 

Nivel 

Reforzamiento Actualización 

Capacitaci

ón en 

servicio 

Pasan

tía 

Semin

ario 

Asisten

cia 

técnica 

Taller 
Confer

encia 

Congr

eso 
Curso Foro 

Mesa 

redon

da 

Panel Simposio 

X            

 

b.  Tipo de capacitación: Marcar con una X 

Capacitación presencial 
Capacitación no presencial 

Mixta 

Educación a distancia Educación virtual 

X    

 

3. Contenido y duración de la actividad educativa: 

Fecha Hora Contenido de la Act. Educ. 

Metodolog

ía 

Educativa Ponente/Expositor 

Minutos 

Crono 

lógicos 

13/03/26 08:30 Inscripción de los participantes    

13/03/26 08:40 Apertura de la capacitación  Jefe de la Micro Red  

13/03/26 08:50 Pre test Teórico RMEUM RED AMBO 10’ 

13/03/26 09:15 
Atención de pacientes 

traumáticos 

Trabajo 

grupal 

SAMU DIRESA 

HUANUCO 
1”15’ 

13/03/26 10:00 Refrigerio   10’ 

13/03/26 10:10 

Atención de pacientes 

traumáticos  

practicas 

Trabajo 

grupal 

SAMU DIRESA 

HUANUCO 
2’55” 

13/03/26 12:45 Post test  RMEUM RED AMBO 15’ 

13/03/26 13:00 Clausura  Jefe de la Micro Red  

 Total, Minutos Cronológicos 300 min 

 Total, Horas Académicas (Total minutos Cronológicos dividir entre 45 minutos, el 

resultado son las horas académicas). 
6 

 Total, Créditos (aplicar factor de conversión), se aplica cuando la universidad certifica 

el creditaje. 
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V. LINEA ESTRATÉGICA: Marcar con una X en la Línea Estratégica que 
corresponde la Actividad Educativa 

 

Línea Estratégica 

Gestión de 

Recursos 

Humanos 

Promoción 

de la Salud 

Salud 

Integral 

Salud 

Ambiental 

Reducción 

de la 

Mortalidad 

por 

emergencias  

Epidemiología 

Aplicada 

Gestión de 

Medicamentos 

Sistema de 

Información 

    X    

VI. RECURSOS DE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA 

1. Recursos Humanos 

Coordinador Académico:  LIC. ADM. GERSON RAMIREZ PEREZ 

Apoyo logístico:  Equipo técnico SAMU DIRESA HUANUCO  

Facilitadores y/o tutores:  SAMU DIRESA HUANUCO 

Participantes (Público Objetivo): 

N 

 

 

Nombres y apellidos de los     

participantes y/o 

Nº Participantes 

Procedencia 

Establecimiento 

de Salud 

Microrre

d 

Red Otra Institución 

(Describir) 

1 MARIO GILBERTO ALVARADO 

BERROSPI 
 C.S. AMBO AMBO AMBO  

2 LISSET SILVANA AVILA DAVID  C.S. AMBO AMBO AMBO  

3  JOSE ARTURO RAMOS RAMIREZ  C.S. AMBO AMBO AMBO  

4 ELITA LOZANO VIVIAN   C.S. AMBO AMBO AMBO  

5 CELIA ELIZABETH PULIDO LEON   C.S. AMBO AMBO AMBO  

6 WALTER ROLANDO ABAD ORTIZ   C.S. AMBO AMBO AMBO  

7 LOURDES SALAS CASIO   C.S. AMBO AMBO AMBO  

8 KARINA JANETT CLAUDIO 

BERROSPI 
 C.S. AMBO AMBO AMBO 

 

9 NOELIA TORIBIO CHAVEZ  C.S. AMBO AMBO AMBO  

10 FRANKLIN CAMPOS RODRIGUEZ  C.S. AMBO AMBO AMBO  

11 JILMER ALEX CUENCA ORDOÑEZ  C.S. AMBO AMBO AMBO  

12 CAROLINA CARMEN TORRES 

ROJAS 
 C.S. AMBO AMBO AMBO 

 

13 JERRY MARTIN SANCHEZ 

MOSQUERA 
 C.S. AMBO AMBO AMBO 

 

Factor de Conversión 

01 hora cronológica………………………..……………60 minutos. 

01 hora académica……………………………………...45 minutos. 

01 crédito (horas teóricas o presenciales) ……………17 horas académicas. 

01 crédito (horas prácticas o no presenciales) ………34 horas académicas. 
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14  JESSICA SOLEDAD ESPINOZA 

ARIAS 
 C.S. AMBO AMBO AMBO 

 

15 ANITA ISABEL ANAYA ACEBAL   C.S. AMBO AMBO AMBO  

16 JESUS BLAS MORA   C.S. AMBO AMBO AMBO  

17 LOLIO HECTOR VILLANUEVA 

GAMARRA  
 C.S. AMBO AMBO AMBO 

 

18 ERICKSON BLADIMIR DAGA 

CARRANZA  
 C.S. AMBO AMBO AMBO 

 

19 JULIO CESAR ALMERCO LEON   C.S. AMBO AMBO AMBO  

20  BARNARD CRISTOBAL ALEJO  C.S. AMBO AMBO AMBO  

21 GIULIANA BRUNELLA HUAPAYA 

CONDORI  
P.S. CHAUCHA AMBO AMBO 

 

22 ROSA TUCTO COTRINA P.S. COCHAPATA AMBO AMBO  

23 MARITZA MARIBEL IBARRA 

RAMOS  
P.S. SACSAHUANCA AMBO AMBO 

 

24 ANDREA CRISTEL CHÁVEZ ARANA P.S. MARAYPATA AMBO AMBO  

25 MONICA DIAZ AMASIFUEN  P.S. SALAPAMPA AMBO AMBO  

Total     

 
Sujeto a modificación de acuerdo con la asistencia del día del evento   

VII. PRESUPUESTO  

N° Detalle 
Partidas 

Específicas 

Unidad 

de 

Medida 

Cantidad 

Costo 

Unitario 

en S/. 

Costo 

Total en 

S/. 

I. Material de Escritorio 2.3. 2 7. 11 6  Unidad 30 3.00 90.00 

II. Alimentación 2.3. 2 1. 2 2 Servicio 30 7.00 210.00 

 TOTAL 300.00 

 

VIII. FINANCIAMIENTO: Describir el monto en nuevos soles en la (s) fuente (s) 
de financiamiento que le corresponde para ejecutar la actividad educativa por 
competencias 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

Recursos 

Directamente 

Recaudado 

S/. 

Recursos 

Ordinarios 

S/. 

Donaciones - 

transferencias y/o 

Cooperación Externa 

S/. 

Otras 

(Describir) 

S/. 

TOTAL 

S/. 

 300.00   300.00 

 

 

 

 

………………………………………. 

Coordinador académico 


