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Vistos, los documenos adjunios, y; -

" CONSIDERANDO;

_ : Gue, es politica del Ministerio de Educacion garantizar ! buen inicio del afio escolar en
Lgoncardancia con las politicas pricrizadas y los compromisos de gestion escolar; ' ' ' o

. _ _ . "~ Que, elarticulo 76° de la Ley N’f 29944, L ey de Reforma Magisterial dispone que Iasr_pii'éz__'_é_s'_ o
-vacantes existentes en las instituciones educativas plblicas no cubiértas por nombramientd son-atendidas via concurso ‘publico de contratacidn
docante; o : e . S R o

e L . L _Que_‘;_é?‘-’afft'ﬁdb"f": dela _l:ey-"N‘? 3‘Q§_25,_'j_§y_ que efs'_t'abi'eé:e medidas en materia ‘educ'éff'va“)f_ T

féﬁﬂ;ﬁ‘*‘»&vdici‘a otras dispesiciories, sefiala que el Contrato de Senvicio Docente regulado en la Ley de Reforina Magisterial tiene por finalidad permiir 14 _
£ Sdd. - L Lo ey L e an L, i : o
intiatacion temporal del profesorado en institiiciones edicativas bliticas de-educacionBasica i tecnice productiva; es de plazo determinado y:. -

[ J ‘ﬁfﬁc‘: de e el caso que exista plaza vacante en las insfituciones educativas; -
“%\%\ g@%‘ .'.l’_l-':{ L : : . - : ' E R o AR o i '
\f’r@i%;ﬁm -c,‘{x:;{}ﬁ Gue, por Decreto Supremo N°-022-2025- MINEDY, se apruaba lz Nomia: que requla’el™ =

x-.}:t;;{;__gﬁgtécfedimiento, requisitos y condiciones ‘para la contratacion 'y la renovacion de_profesores en el servicio docente en educacion bésica y " -

L téenico-pradustive, en’el marco de laLey N* 30328, Ley que establece medidas &n materia educativa'y dicta otras disposiciones, con la-finalidad” ©

++" de contar con los-profesorés para ef gjercicio de la funcidn-docente en los programas educativos e institucionss educativas.de Educacion Basica .
‘écnico-Productiva, antes y dirante ¢l afio escolar, afin de asegurar la prestacion del servicio eduicativo, ‘sobre iz base dé los principios de' -~ -

eritocracia, transparencia e igualiad de oporiunidades;

2. o -~ Que, conforme establece & artiollo 18 de fa norma indicada, el drea de personal o quien’ -

agarsus veces dela UGEL, dentro de fos plazos establecidds en el cranograma, Verifica que Jos profesores & quienas se les renovara ef conirato.
'-‘,' plan con todds las condiciones éeﬁ_a{adas_en el articulo 15 de |3 pr'e_sente_-norma; ¥ No clenten £on ning(n impedimento o prohib_;'c'iép_
el Hlispuestos en el artfoulo 21 de la-presente norma, a fin de publicar |a relacién de igs profesores & quienes se fgs renovard el contrato, qiiienes - -
S debeg\?n présentar a la UGEL los anexos 1, 8,9, 16, 11, 12 de dicha norma, pars que seproceda con lz emision ds la resclucién que formaliza el -

- bueno de les d'e_p.sndeqc}iés_ ng‘réspondiente_s dela IGE_D el contrato suscrito entre el docente y el titular de'la entidad, ;

5 et g

Qué, estands a.lo actuado por el Jefe de Recursos Humanos o 'quien héga 8US veces, con

. S _ : " De conformidad con fa Ley N°-28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 |ey de-
shcReloima Magisterial y su modificataria, Ley N° 32513:Ley de Presupuesto del Sactor Pablico para el Afio Fiscal 2026, Ley N° 30328, Ley que
T establace medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones y sus madificaterias, el Decreto. Supremo N°. 004-2013-ED que aprueba el .
.. Reglamento do la Ley- de Reforma Magisterial y sus madificatorias, ‘el Deareto’ Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Regiarmento de
¥ aavJiganizadon y Funciones def Ministerio de Educacion, el Decreto’ Supramo N° 015-2002-EE, que aprishan el Reglamento de Organizacion y
4555 BhgAnes de las Direcclones Regionales de Educacién y e las Unidades de Gestion Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del
¥ ro"é{??;}jfgiento Administrativo General; ' ' : : ' o S '

/S A | SERESUELVE:

. ARTiGULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales seguh el anexo que
forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y e personal docente que a continuacion se indica: : .




i4. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : RUIZ TUANAMA, CYNTIA KAREN
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.J. N° 76170829

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO ] 1510111996

REGIMEN PENSIONARIO : D.L. N° 19990

TITULO YO GRADD : PROFESOR

ESPECIALIDAD : EDUCACION INICIAL

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVELEDUCATVG ~ + ¢ nicial - Jardin
INSTITUGION EDUCATIVA T ot
CODIGO DE PLAZA  EVEN2T92
s, 00D, REGISTRO (ARHSP) . 004509
CARGO . PROFESOR |
WOTWODELAVACANTE =+ OFICION° 002052024 WINEDU/SPE-OPEP-UPP (DS. 024-2024.EF)
DATOS DEL CONTRATO:
,.a»_w _ Ne DE EXPEDIENTE . 06552026 N° DE FOLIOS: 48
S, - REFERENGIA . MEMORANDO N° 104-2026-GRSM-DRE-UGEL-MGIDIR.
VIGENCIADEL GONTRATO -~ -+ Desde el 2/03/2026 hasta el 3/12/2026
o JORNADALABORAL . . ... ., 30Horss Pedagégicas - R
ETAF‘A’DE CONTRATACION h;f’_{_,.__RENOVAGION DE CONTRATO

ARTICULO 2°- ESTABLEGER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 022-
3 @ INEDU, que contiene en el Anexo 1 el documento "Conirato de Servicic Docente”, es causal de resolucion del confrato cualguiera de los
Wit /} s sefiaiados en la Clausula Sexta.

£ el :

”'""":”"/ ARTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspandiente de acuerdo a
u,.‘,«,,w:[exto Un ico Ordenado del Clasifi cador de Gastos tal coma lo dlspone La Ley N* 32513 que aprueba el Presupuestc’del Sector Pablice para el

55 ,Guo,.,_gfn%ﬁscai 2026,

Plj(i@pﬁﬁ?ﬁ@,,f 7% ARTICULD 4°.- NOTIFICAR, ia presente resolucian a la parte interesada e instancias
©RS CoZeiiystratives pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
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