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RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N@ E_ g - 2026~ GORE-ICA/GGR

Ica, ‘% 8 FEB 2@26

Visto: el Memorando N° 061-2026-GORE-ICA-GGR, el Oficio N°0180-2026-GORE-ICA-
ORAF/OGRH y el Informe de cumplimiento N° 005-2026-GORE-ICA-ORAF/OGRH-RPA, v;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pertl, establece en su Articulo 191 ° que los Gobiernos Regionales tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competenciz; la estructura organica basica de estos
gobiernos la conforman el Consejo Regional, como organo normativo y fiscalizador; el Gobernador Regional, como
brgano ejecutivo, en concordancia con el Articulo 189° de la citada Carta Magna; .

Que, mediante Ley N°27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales se establece la estructura,
organizacién, competencias y funciones de los Gobiernos Regionales, constituyéndolos como una persona juridica de
derecho ptiblico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia; que, conforme alo
establecido en el Inciso a) del Artfculo 9° de la mencionada Ley N.° 27867, los Gobiernos Regionales son competentes
para aprobar su organizacion interna y su presupuesto; ' ‘ o

Que, conforme al literal ¢) y ) del Articulo 21° de la ley invocada precedentemente, precisa que el
Gobernador Regional, entre una de sus atribuciones, es: “Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes
Regionales, as{ como nombrar y cesar a los funcionarios de confianza”, “Dictar Decretos y Resoluciones Regionales™;

. ,Q}l%;I?}‘?Q}',?H.F%5‘??9}}}9@%3301111’% Regional N°099-2023-GORE-ICA/GR, de fecha 28.mar.2023, se
resuelve desigﬂzfrh;:il‘ IngInd Abel ]ua";n":Q;go:r’io Argomedo, en el cargo de Gerente General Regional del Gobierno
Regional de Ica, correspondiéndole asumir;Jas funciones y atribuciones establecidas en los documentos de gestion;

5té Resolucién Ejecutiva Regional N°002-2026-GORE-ICA/GR, de fecha 05.ene.2026, se
resuelve deleg:ii"él Gereénte Ge‘r'lé‘r:;l'p\egional, la facultad de: “Designar, encargar, delegar y asignar, - funciones administrativas,
ast como dar por concluido los cargos de confianza y/o funcz'ona]es: Gerentes Regionales, Sub Gerentes, directores regionales y otros; y
dar por concluido el vinculo laboral; con excepcidn del Gerente General Regional”; -

Que, con Resolucién Gerencial General Regional N°068-2025-GORE-ICA/GGR, de fecha 17. jul.2025,
se resuelve designar al Abog. Eduardo Martin Alonso Bendezi Reskalah, en el cargo de Gerente de la Gerencia Regional
de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional de Ica; correspondiéndole asumir las funciones y atribuciones
establecidas en los documentos de gestion;

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 093-2025-GORE-ICA/GGR de fecha
14.febr.2023, se aprueba el Manual de Clasificador de Cargo - MCC del Gobierno Regional deIca, enla que se establece
los requisitos minimos para los cargos; concordado con la Ley N°31419 y su reglamento aprobado por Decreto Supremo
N°053-2022-PCM, que establecen las disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion
piblica de funcionarios y directivos de libre designaci6n y remocion;

Que, entonces con Memorando N°061-2026-GORE-ICA-GGR, se dispuso a la Oficina de Gestion de los
Recursos Humanos, se sirva a verificar el Curriculum Vitae del Econ. José Martin Campos Aparcana, 2 fin de evaluar si
cumple con el perfil para ser designado en el cargo de Gerente de la Gerencia Regjonal de Desarrollo Econdmico,
adscrita a Ja Gerencia General Regional del Gobierno Regional de Ica, debiéndose proceder de acuerdo a ley; obteniendo
como respuesta el Oficio N° 0180-2026-GORE-ICA-ORAF/OGRH, que contiene a su vez el Informe de
Cumplimiento N° 005-2026-GORE-ICA-ORAF/OGRH-RPA, donde se precisa que el profesional evaluado cumple
con el perfil para dicho cargo;

Estando a los considerandos precedentes, contando con las visaciones correspondientes y en uso de las
facultades conferidas por la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, y los
documentos de Gestién del Gobierno Regional de Ica.

SE RESUELVE:

Articalo 1°. — DAR POR CONCLUIDA, la DESIGNACION del ABOG. EDUARDGC MARTIN
ALONSO BENDEZU REZKALAH, en el cargo de GERENTE de la GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLC
ECONOMICO, adscrita a la Gerencia General Regional del Gobierno Regjonal de Ica; dindole las gracias por los
servicios prestados, debiendo efectuar la entrega de cargo con las formalidades previstas en la Directiva Regional N°006-
2024-GORE-ICA-GRAF/SGRH “Lineamientos para la Entrega y Recepcion de Cargo de los/as Funcionarios/as Publicos y
Servidores/as de la Sede Central del Gobierno Regional de lea” aprobado con la Resolucién Gerencial Regional N°193-2024-
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GORE-ICA/GRAF, concord_éld%) con la Resolucién Directoral N°001-78-INAP/ DNP-UN, que aprobé el Manual
Normativo N°055-78 “Entrega de Cargo”.

Articulo 2°, - DESIGNAR, al ECON. JOSE MARTIN CAMPOS APARCANA en el cargo de
GERENTE de la GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO, adscrita a la Gerencia General
Regional del Gobierno Regional de Ica; correspondiéndole asumir las funciones y atribuciones establecidas en los
documentos de gestion.

Articulo 3°. - DEJAR SIN EFECTO cualquier otro dispositivo regional que se oponga a la presente
Resolucion Gerencial General Regional.

Articulo 4°. - PRECISAR que la eficacia del articulo 1° Y 2 ° se configura a partir del dfa habil siguiente
de aquel en que se practique la notificacién, de conformidad con el numeral 144.1 del articulo 144 del TUO de la Ley
de Procedimiento Administrativo General aprobada por el Decreto Supremo N°004-2019-JUS.

Articulo 5°. - NOTIFICAR la presente Resolucién a los profesionales descritos en el articulo 1°, 2° ¥
a las instancias competentes, con las formalidades previstas en la Ley.

Articulo 6°. -DISPONER la publicacién de la presente resolucion en el Portal Institucional del
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