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COMUNICADO N° 011-2026-UGEL.03/CCPA

CONVOCATORIA DEL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL REGIMEN LABORAL D. LEG. 276

PARA LA SEDE E INSTITUCIONES EDUCATIVAS SIN COMITE DE EVALUACION PARA EL PERIODO 2026
Se hace de conocimiento a los sefiores directivos de las instituciones educativas de la jurisdiccion
de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 03 y publico en general que, de acuerdo a las
disposiciones de la Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU, norma técnica denominada:
“Norma que regula el proceso de contratacion de personal administrativo, bajo el régimen laboral
del Decreto Legislativo N° 276, en las sedes administrativas de las direcciones regionales de
educacioén, unidades de gestion educativa local, instituciones educativas, institutos y escuelas de
educacion superior publicos”, que esta Unidad de Gestion Educativa Local N° 03 cumple con publicar
el cronograma del proceso de contratacion para el personal administrativo y profesionales en las
instituciones educativas de la jurisdiccion de la UGEL 03 que no cuentan con comité de contratacion
y su sede institucional.

La Victoria, 19 de febrero de 2026

Comité de Contratacion del Personal Administrativo bajo el Régimen Laboral del
Decreto Legislativo N° 276 y Decreto Legislativo N° 1153
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CRONOGRAMA UNICO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 EN LA SEDE DE LA UGEL.03 Y LAS II.EE. QUE NO
CONFORMARON COMITE DE CONTRATACION

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN
Publicacién de plazas a ser consideradas en UGEL/IE 18/02/2026 03/03/2026
el proceso de contratacion
Publicacién en el portal de TALENTO PERU UGEL 18/02/2026 | 03/03/2026
Presentacion de expedientes por los 04/03/2026 04/03/2026
postulantes ante el Comité de Contratacion Postulante
de la I.E.
Evaluacion de expedientes Comite de 05/03/2026 06/03/2026
Contratacion
. . Comité de 09/03/2026 09/03/2026
Entrevista a postulantes profesionales -,
Contratacion
L, . L. Comité de 09/03/2026 09/03/2026
Publicacién preliminar de cuadro de méritos -,
Contratacion
Presentacion de reclamos Postulante 10/03/2026 10/03/2026
Absolucion de reclamos Comité de 11/03/2026 13/03/2026
Contratacion
Publicacién final de cuadro de méritos Comite de 16/03/2026 16/03/2026
Contratacion
o, Comité de 17/03/2026 17/03/2026
Adjudicacién de plazas L
Contratacion
Remision de informe final de proceso de 18/03/2026 18/03/2026
., UGEL
contratacion a la UGEL
Emisién de resolucién y suscripcidon de UGEL 19/03/2026 20/03/2026
contrato




D. LEG. N° 276 - SEDE UGELO3 E INSTITUCIONES EDUCATIVAS SIN COMITE

ANEXO 02
RELACION DE PLAZAS CONSIDERADAS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL

N° DRE/UGEL/IIEE Nombre de IE o Sede Administrativa — IIEE To Cédigo de Plaza | Area - Equipo Cargo Grupo Ocupacional bl | c°:l':° & MOTIVO DE LA VACANTE v::::ia
1 b'GMEAL ';ff;:OPOL'TANA/ Egc'it\;DfAGVEIS;gs:DUCAT'VA Administracién ADMISIES[;;ATNA 781831513816 ABOGADO PROFESIONAL PE REEI\P/I(I)"EAZO CAP. R5.280-2001-ED. 31/12/2026
3 b|<|\3/|E/|\_ ZLE;’:OPOUTANA/ Egéing'DanEISC?gl:AEDUCAﬂVA Administracion ADMISIES?-;ATIVA 784801510814 OFICINISTA | AUXILIAR AE REE’\Pﬂ(i'EAZO ﬁi:slzggnL|m|£§;;EzF?()Az[; DE: CASTILLO VERGARA, BLANCA NARCISA, 31/12/2026
. LLlelEAL Il\\;IGE;';{OPOLITANA 7 Egclzﬁgao;evzlsc?g; :DUCATIVA Adminstacion o I:IES?'EATIVA 81881511810 ESORERD oROFESIONAL oe - ICI?"EA B DESTITLCION DE: LA ROSA LG2A, CARL0S ALBERTS, Resolucion N® 00291- 11272026
h |L_J|2;/|E»T- |,\\‘/|°E-0|—§OPOL|TANA/ |SABEL LA CATOLICA Ii?;zllae/\l:fer:;t:;al; ESTATAL 788881516819 TRASB:;CIE():(I:)(: DE AUXILIAR AE REE’\P/IC;EAZO isig;(;gzL‘rl’MlTE DE EDAD DE: TUPAC MACEDO, JOSE LUIS, Resolucion N2 31/12/2026
2 HGMS Zlfgg OPOLITANA/ | 16 REpUBLICA DOMINICANA Basica Especial-Primaria ESTATAL 788831519816 TRA?:;CIZ?; bE AUXILIAR AE REE;C;FEAZ o PR L e DE EDAD DE: RUIZ CABRERA DE IMESTAS, NELLY, Resolucion | 31 /1212026
B lLJ'Z'E“L ',‘“/',EEOPO“TANA/ SAN BARTOLOME Basica Especial-Primaria ESTATAL 788871519810 TRASB:;CE?C? bE AUXILIAR AE REE;?:EAZ o T Daons paga D HERNANDEE LOPEZ RODOLFO FILIMON, 31/12/2026
. HGMEAL ';:'EEQOPOL'TANA/ SANTA BERNARDITA Inicial - Cuna-jardin ESTATAL 788801518818 TRA?:;CIZ?; bE AUXILIAR AE REE;C;FEAZ o E;ZE\/TSSS,LxlsziiEeiDrfeblﬁgi;T?;g;I MARQUEZADO DE VEGA, GLADYS 31/12/2026
s lLJ'Z'E“L ',‘“/',EEOPO“TANA/ HERMASIA PAGET Inicial - Jardin ESTATAL 783851413818 TRASB:;CE?C? bE AUXILIAR AE SUPPL(E)E - ;'S:':fé:sfezgﬁ s LARES DESANDOVAL VERGARA JUDITH | 3171572026
6 HGMS Zlfgg OPOLITANA/ 11 005 JORGE CHAVEZ DARTNELL Primaria ESTATAL 788881517812 TRA?:;CIZ?; bE AUXILIAR AE REE;C;FEAZ o e T DE: RUIZ LOPEZ DE HUAMANL BLANCA MARY: Resolucin | 31/12/2026
7 b':l EAL ',\“A,Eg: OPOLITANA/ |1 105 JORGE CHAVEZ DARTNELL Primaria ESTATAL 784871514819 ’;LIJ;L'ILC';E CD AE AUXILIAR AE REE;?:EAZ o S TUCION DE VIERA ALBORNO, ESTHER ROSA, Resolucién N2 00103- 31/12/2026
s HGMEAL ';:'EEQOPOL'TANA/ 1111 JOSE ANTONIO ENCINAS Primaria ESTATAL 788821518814 TRA?:;CIZ?; bE AUXILIAR AE REE;C;FEAZ o oD DE: LAU OLIVARES, ALEIANDRO FRERDY, 31/12/2026
o [HMAMETROPOLITANA/ |\ ycas Primaria PARROQUIAL- | ¢ /281518816 OFICINISTA AUXILIAR AE POR REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucién N2 00685-2015-UGELO3 31/12/2026
UGEL N° 03 ESTATAL REEMPLAZO
10 UGMS ',\\:IEE;: OPOLITANA/ | A NGELICA PALMA ROMAN Secundaria ESTATAL 781891512817 ‘;LIJBXL'IL(')’:E CDAE AUXILIAR AE REE,;?,FEAZO ﬁifj.ﬁﬁ?:'ﬂ';@f;.?@i PE: SUAREZ SOPLIN, MARIA DEL CARMER, 31/12/2026
1 LLJ'('\;"E’t LA,EgSOPOL'TANA/ LA MEDALLA MILAGROSA Técnico Productiva PAZE?/STL:LAL' 784841512815 TRASB:;CE?C': bE AUXILIAR AE SUPFL(E): - tluﬁEst:: e TICULARES DEPOVIS TEVIBLADERA, 105E 31/12/2026
" UGMS ',\\:'EE;: OPOLITANA/ |\ ARIA AUXILIADORA Técnico Productiva PAF;E?EL:?L | 784841512819 TRA::;CE?; bE AUXILIAR AE REE,\PA?)FEAZ o E:;zgz:m‘[gfl_?é‘z”s DE: RODRIGUEZ RODRIGUEZ, TERESA DEL CARMEN, | 3, /1, 12026
i3 |HMAMETROPOLITANA/ |\ \ £eANCISCO JAVIER Secundaria PARROQUIAL- | Jags1513819 AUXILIAR DE AUXILIAR AE POR | REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucién Ne 05070-2022 31/12/2026
UGEL N° 03 ESTATAL OFICINA REEMPLAZO
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REQUISITOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L. N° 276 DE

LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N°03 PARA EL ANO 2026
(Resolucion Viceministerial N° 287- 2019-MINEDU)

Se comunica al publico en general que podran postular al proceso de contratacion de personal administrativo del régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 276 para prestar servicios en la sede de la UGEL N° 03 para el afio 2026; que sus
expedientes deben ser ingresados, a través de la Mesa de partes virtual de la UGEL N° 03 (link: https://enlinea.minedu.gob.pe/),
del Comité de Contratacion de Personal Administrativo del Régimen Laboral D. Leg. N° 276, adjuntando la documentacién
de manera legible, conforme a lo siguiente:

v’ Formulario Unico de Tramite detallando en la sumilla “SOLICITO CONTRATACION ADMINISTRATIVA DEL D. LEG. N°
276 EN LA SEDE DE LA UGEL N° 03 PARA EL ANO LECTIVO 2026, EN EL CARGO DE: (indicar el cargo al cual postula
y plaza)”.

v’ Autorizacion de Notificacion Virtual

v’ Copia de Documento Nacional de Identidad, Carnet de Identidad o de Extranjeria, segun corresponda.

v’ Copia de documentos que acrediten el perfil académico requerido, mediante documento oficial emitido por la casa de
estudios correspondiente. Los perfiles del puesto se encuentran en el Anexo N° 01 de la Resolucion Viceministerial N° 287-
2019-MINEDU y en caso el cargo no este detallado en el ANEXO N°01, se considerara la formacion académica establecida
en el Clasificador de Cargo, aprobado por la Resolucién Directoral Regional N° 1077-2023-DRELM (plazas de Sede
Administrativa) y la Resolucion de Secretaria General N° 248-2024-MINEDU (plazas de las Instituciones Educativas
Publicas, Parroquiales y por Convenio).

v’ Copia de documentos que acrediten Capacitaciones, Certificaciones, Cursos de Actualizacion, entre otros, asi como los
documentos que acrediten la experiencia laboral especifica y general; conforme a lo sefialado en el literal b) del numeral
5.2.1.7 de la Resolucion Viceministerial N° 287- 2019-MINEDU.

v Copia de la Resolucién de Discapacidad emitida por el CONADIS y/o certificado de discapacidad emitido por los
Hospitales de los Ministerios de Salud, de Defensa, del Interior o del Seguro Social de Salud (Es Salud); en caso
corresponda.

v’ Copia del Documento oficial emitido por la autoridad competente que acredite su condicion de Licenciado de las Fuerzas
Armadas (FF.AA.), en el marco de la Ley N° 29248, en caso corresponda.



https://enlinea.minedu.gob.pe/
https://enlinea.minedu.gob.pe/
https://www.ugel07.gob.pe/ventanilla-virtual/
https://www.gob.pe/institucion/minedu/normas-legales/355922-287-2019-minedu
https://www.gob.pe/institucion/minedu/normas-legales/355922-287-2019-minedu
https://www.gob.pe/institucion/regionlima-drelm/normas-legales/4557857-1077-2023-drelm
https://www.gob.pe/institucion/minedu/normas-legales/6349487-248-2024-minedu
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v’ Copia de documento oficial que acredite la condicion de Deportista Calificado de Alto Nivel, en caso corresponda.

v’ Declaracion Jurada segun el Anexo N° 05 de la Resolucion Viceministerial N° 287-2019- MINEDU, debidamente llenada,
suscrita y con huella dactilar, precisando a qué sistema pensionario pertenece.

v Formatos de Contrato (debidamente firmados y con huella digital) que se encuentran en el Anexo N° 04 de la Resolucién
Viceministerial N° 287-2019-MINEDU.

v/ Certificado Unico Laboral (CERTIADULTO); el codigo QR del certificado debe estar legible para la verificacion
correspondiente y la informacién debe guardar relacion con la experiencia laboral acreditada por el postulante.
(OPCIONAL)

Nota:

*La documentacion a presentar debe ser legible y debidamente foliado desde el FUT. Asimismo, se comunica que
éstas seran sujetas a fiscalizaciéon posterior, conforme al Art. 32 del TUO de la Ley N° 27444, aprobado por D.S. 004-
2019-JUS.

*Asimismo para el presente proceso de contratacion, los comités de las Instituciones Educativas y de la Sede
UGEL N°03, deberan tener presente lo establecido en la Ley N°31533, Ley que promueve el empleo de jovenes
técnicos y profesionales en el sector publico, sobre los criterios de evaluacion y otorgamiento de bonificaciones
especiales aplicables en los concursos publicos de méritos, debiendo asegurar su correcta aplicacion en la
etapa correspondiente, conforme a las disposiciones y alcances previstos en dicha ley y otras precisiones
sefaladas en el OFICIO MULTIPLE N.° 00216-2025-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR-OAD y Oficio Multiple N.°0048-2025-
MINEDU/VMGI-DIGC.
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