GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE UCAYALI
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL DEL CONCURSQO PUBLICO DE
MERITOS PARA CUBRIR PLAZAS VACANTES Y
PRESUPUESTADAS, SUJETAS BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL
DECRETOQO LEGISLATIVO N°1057 (CAS) POR NECESIDAD
TRANSITORIA

PROCESO DE SELECCION CAS N° 003-2026-GRU-DRTC-DR

ACTA N° 04-2026-GRU-DRTC-DR-CCPM

En la ciudad de Pucallpa, siendo las 08:30 a.m. del dia 20 de Febrero del afio 2028,
en la Oficina de Administracién de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones de Ucayali, ubicade en e! Jr. Zarumilla N° 127 del Distrito de
Calleria, Provincia de Coronel Portillo y Departamento de Ucayali, se reunieron los
Miembros de la Comisién, la CPCC Ménica Vergara Mendoza, en calidad de
Presidente, el Lic. Adm. Luis Alberto Silva Silva, en calidad 1er Miembro; y, la Abog.
Hiesnia Britse Esteban Espinoza, en Calidad de Secretaria; de acuerdo a la
Resolucién Directoral Regional N° 010-2026-GRU-DRTC, de fecha 13 de Enero del
2026, que aprueba conformar la Comisién de Concurso Plblico de Méritos, para
cubrir plazas vacantes y presupuestadas, sujetas bajo el Régimen Laboral del
Decreto Legislativo N°1057 (CAS), correspondiente al periodo 2026, de la Direccién
Regional de Transportes y Comunicaciones de Ucayali, la Presidente dio por
aperturada la sesion, con la siguiente agenda.

> ENTREVISTA PERSONAL DE POSTULANTE APTO DE ACUERDO AL
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO DE CONVOCATORIA -.-.-

DESPACHOS:
NG HAY DESPRGHES i miri, i i mirir M e, i i i e e e

INFORMES:
La secretaria inform¢ al colegiado que se encuentran presentes los postulantes que
han pasado a la presente etapa del proceso .-.--.-mmmmmmmmmmim s s s s s

PEDIDOS:
NO HAY PEDIDOS - -.-mmimimimimimmmmimimimmam s mmam mam s mmm i m mam s

ORDEN DEL DIA:
Por disposicion de la Presidente se hace ingresar, de uno a uno, a los postulantes,
los mismos que han pasado a esta etapa del proceso; en la plaza de Asistente

Legal, con la finalidad de llevar a cabo la entrevista personal; procediéndose a
efectuar la entrevista.
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Consecutivamente se procedi6 a efectuar el consplidado el mismo que quedé de la
siguiente manera:

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL

PROCESO DE SELECCION CAS N°003-2026-GRU-DRTC-DR

N° - PUNTAJE CBTENIDC
CARGO POSTULANTE (Puntaje Min.: 35

Puntaje Max.: 50)

MISSLY LINETH RIVERA

1 ASISTENTE RUIZ 38
LEGAL JEAN ARTUR SIFUENTES 30
2 FLORES

Lo que de acuerdo a lo actuado se tomd los siguientes ACUERDOS POR
UNANIMIDAD: mmmmimmmim e e mmm e mm e m i m, = mm o o o o

ACUERDQ UNICQO: ENCARGAR a la Abog. Hiesnia Britse Esteban Espinoza, en
su calidad de Secretaria de [a Comisidn, la publicacién del resultado final preliminar
del presente concurso publico, en la pagina WEB de esta sede regional y el
periddico mural de ia Unidad de Personal, conforme la programacién establecida
en el cronograma de las bases -.-.-.-.-—=mmmmmmm s e

No habiendo mas a tratar, la presidente dio por cerrada la sesién, siendo las 10:15
a.m. del mismo dia; en sefal de conformidad, se suscribe la presente acta.

LIC. ADM. LUIS ALBERTO SILVA SILVA
MIEMBRO TITULAR

ABOG. HIESNIA BRITSE E‘:q'EBAN ESP]NOZA

A




