Unidad de Gestidn Educaiiva Local PMariscal Chcores
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia® .
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" Vistos, los docufnentds__ ad.j'unfos, v
 CONSIDERANDO:

_ Coceoooo 0 Que, es palitica del Ministerio de Educacién garantizar of buan inicio de!"afio- escolar en
cancordancia con-las politicas priorizadas y los compromisas degestién.-escolar; ' S .

L o Que, el articulo 76° de 2 Ley N° 29944, Ley dg Reforma Magisterial dispone que las plazds
vacantes existentes en las instituciones educafivas ptiblicas no.cublertas por nombramiento son atendidas va concurso piiblice de contratacion’.
-.docents; - - : o ST

o _ L -~ Que, & arfjc_ﬁiq_jé de i Ley.‘N°--30328, Ley que establece megidas en _-ﬁiate'(ia édu'cati_\ré y AT
ﬁﬂ&ﬁ‘{té otras disposic'ib_nes. sefiald que ¢ Contrato de'_Servic'io Docente regulado en'!a Ley de Reforma Ma‘gféte_riél tiene por finalidad permiticia. -
o »}*’?agiﬂg,ﬁfaf‘gfatacién temporat del profescrado en instituciones ducatives puiblicas de educacion basicd y técnica productiva; es de plazo delerminado y - -
R o féi : !g 5?&-‘:1 Qﬁrgﬁ%de en el caso gle exista plaz; vacante en las insiituciones educativas;

- .'_'.": R . : . . .

ey oy g : S . Gao T e R T
\\‘?%;ﬁ:fx_gﬁtsLE%g’gﬂ?g" . .. Que, por Decreto Supresmo N°. 022-2025-MINEDU, se aprueba {a Noma.que regula-el -, -

: ‘“&Gﬁ:;;ﬁéﬁécedimien{o, requisifos y condiciones-para ia- contratacion - la renovacion de: profesoras en el servicio docente en’educacién hasicay oo

- tecnico-productiva; en el marco dg la Lay N* 30328, Ley que establece medidas en materia educativa'y dicta offas disposiciones, con lafinalidad .. SEN:

de contar con los profesares para ¢l sjercicio de la funcién docente en los programas educativos e insfituciones educativas de Educacion Bagica
.y Técnico-Productiva; antes ¥ durante el afio: escofar, a fin de asegurar la prestacion def servicio edicative, sobre la base de:ios principios de -
., Meritocracid, fransparencia e iglialdad de oporiunidades; T O T e - e :

s

N o S -Que, conforme estahlecs el articulo 18-de la-norma‘indicada, el rea de parsonal o guieh:
o \gLa.sus veces de la UGEL, dentro de los-plazos establecidos,en el cronograma; verifica que los profesores a quienes $2 les renovara el confraiy . -
a“?‘:ﬁl 1

seuriipian con todas las. condiciones sefialadas en ef articulo 15 e |3 preserite norma, y no cuenten :con_ningdin fmpedimento o protiibicion -
12 _ .ningun |

e L Hispuestos en el articllo 21 dé la resente nonma, a fin de publicar la reiacion delos profesores a quieries se les renovarg el conirato, quiaries

@, Wiggp fRpseP _ - : e pupt : PIORESOeES ¢ 3 56 el Conirato, quicries _

i zZedeberan presentar a la UGEL los anexos 1, 8,9,10, 11,12 de-dicha normia, para que se proceda con la emision do la resolucion que formalizael. " - -
. contrato, ' S ' - - : : S L e

o _ o ... -Que, estanda 5 0 actuads por el Jefe de Recursos Humanos G-quien hiaga sus veces, con

isto bueno de las dependencias correspondientes de la IGED el confrato suscrifo entre el docente y el fitulzr dé Ia gnfidad, y; ’

SO0 o o - De conformidad con-la Ley N° 28044 ey General de Educacion; Ley N° 29944.Lsy de

9k d<eforma Magisterial 'y su modificatoria, Ley N° 32613iLey de Presuplestc del Sector Pliiico para-el Afio Fiscal 2026, Ley Ne 30328, Ley:que

A gsg__ablece medidas en-materla educativa y dicta otras disposiciones y sus modificatorias, ef Decreto’ Supremo N° 004-2013-ED que aprueba:el
Relglamento de la Loy de Reforma Magisterial ¥ sus modificatorias, &f-Decreto Supremo N° 001-2018-MINEDU, que aprusba &, Reglamenta de

AOrganizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, &l Degreto Supremo N° 015-2002-ED, que aprusban el Reglamento de Organizagion y -

" Funcionés de las Direcciones Regionales dé Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa y fas facultades previstas en la Ley 27444 Ley del

. Procedimiento Administrativo General; -

 SE RESUELVE:

k@es 7:, _ T ARTiCULO 1%~ APROBAR EL CONTRATO, por servicios pe}sonales segin el'ar_}exb que .
. o 7 é@‘{@a parte de la presente, suscrito porla Unidad Ejecutora y el persorial docente que a cantiniiacién se Indica: ' R Lo
' ey T . . ) : )




11, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NAGIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULG YiO GRARO
ESPECIALIDAD

12, DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVC :

~ INSTITUGION EDUCATIVA

CODIGO DE PLAZA

COD. REGISTRO {AIRHSF)

CARGO

'fahcr«\ﬁ\‘
Es:anm"— &

CARGA HORARIA

T DATOS DEL GONTRATO:
Ne DE EXPEDIENTE
REFERENGIA

/" VIGENCIA DEL CONTRATO
" JORNADA LABORAL
 ETAPA DE CONTRATAGION

O
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RUIZ PINCHI, HERMA LUCIOLA

D.MN.L. N® 42837455

FEMENING

1/01/1985

D.L N° 18990

PROFESOR

EDUCACION SECUNDARIA - ESP. MATEMATICA

Secundatria
CARLOS WIESSE

2211416104
001388
PROFESOR

DESIGNACION COMO ESPECIALISTA EN EDUCAGION DE SALAS NAMAY,
SALUSTIANO VALDEMAR SEGUN RVM N° 186-2022-MiINEDU
2 HRS EDUCAGION PARA EL TRABAJO, 20 HRS MATEMATICA, 2 HRS TRABAJO
COLEGIADO, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA, 2 HRS REFUERZO
ESCOLAR, 2 HRS ATENCION AL ESTUDIANTE | FAMILIA

030-2026  N° DE FOLIOS: 54

MEMORANDO N° 104-2026-GRSM-DRE-UGEL-MC/DIR.
Desde el 203/2026 hasta e} 31/12/2026

30 Horas Pedagogicas '

RENOVACION DE CONTRATO

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme & Anexo 1 del Decreto Supramo N° 022-

2025- MINEDU que contiene en el Anexo 1 el documento “Cantrato da Servicio Docenle”, es causal de resolucion del contrato cualguiera de los
,mé;ﬁ“““'s.motlvos sefialados en la Clausula Sexia,

ARTICULO 3°~ AFECTESE a la cadena presupuestal comespondiente de acuerdo al

aa f.a Clnico Crdenado del Clasificader de Gastos, tal como lo dispane La Ley N° 32513 que aprueba el Presupuesto del Sector Pablice para gl

%b L% Fiscal 2026.
a.° By @EC&L.B& [t

o,
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ARTICULO 4°. NOTIFICAR, la presente resolucidn a la parie interesada e instancias

adminisirativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
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