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FICHA 1
SOLICITUD DEL POSTULANTE

Senores:
COMITE DE SELECCION Y EVALUACION DEL PROCESO DE CONVOCATORIA DE PERSONAL DE LA
MUNICPALIDAD PROVINCIAL DE URUBAMBA

Yo, , identificado(a) con

DNI N¢ con domicilio en
, con correo

electronico y numero

de celular

SOLICITO se considere mi participacion como postulante en el Proceso N° ,

convocado por la Municipalidad Provincial de Urubamba, en funcién de los términos vy
condiciones consignados en las Bases del proceso.

Para lo cual declaro bajo juramento que cumplo integramente con los requisitos exigidos en los
perfiles establecidos en la publicacién correspondiente al puesto convocado, y adjunto a la
presente los documentos necesarios debidamente firmados y foliados en el siguiente orden:

» Ficha 2: Informacion curricular
» Ficha 3: Declaracion jurada de no tener impedimentos, prohibiciones e
incompatibilidades.
» Ficha 4: Declaracion jurada de bienestar fisico y psicoldgico.
» Copia simple del Documento Nacional de Identidad
» Ficha RUC
» Curriculum vitae documentado, conteniendo los requisitos que acrediten el perfil de
puesto postulado.
Urubamba, de de 20
FIRMA
D.N.l.
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FICHA 2
INFORMACION CURRICULAR

I. DATOS PERSONALES (Completar en MAYUSCULAS)
1.1 Apellidos:

1.2 Nombres:

1.3 Fecha de Nacimiento: / /

1.4 Estado Civil:

1.5 DNI:

1.6 Domicilio:

1.7 Correo Electrénico:

1.8 Teléfono Fijo:

1.9. Celular:

1.10. RUC (de corresponder):

1.11 N2 de Licencia de Conducir (de corresponder):

1.12. Discapacidad: marcar con una “X” si( ) no( )

Il. ESTUDIOS REALIZADOS
(Indicar los estudios realizados y culminados)

- Primaria: marcar con una “X” si( ) no( )
- Secundaria: marcar con una “X” si( ) no( )
- Técnico y/o universitario: marcar con una “X” si( ) no( )

l1l. EXPERIENCIA LABORAL
(Indicar nombre de la entidad o empresa, breve descripcidn del cargo y periodo laborado)

1. Nombre de la Entidad:

Cargo Desempefiado:

Periodo: Desde / / Hasta / /

Funciones principales:

2. Nombre de la Entidad:
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Cargo Desempefiado:

Periodo: Desde / / Hasta / /

Funciones principales:

3. Nombre de la Entidad:

Cargo Desempefiado:

Periodo: Desde / / Hasta / /

Funciones principales:

4. Nombre de la Entidad:

Cargo Desempefiado:

Periodo: Desde / / Hasta / /

Funciones principales:

IV. DECLARACION Y FIRMA
Declaro bajo juramento que la informacidn consignada es veraz y se ajusta a la realidad.

Urubamba, de de 20

FIRMA

D.N.l.
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FICHA 3
DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTOS, PROHIBICIONES E
INCOMPATIBILIDADES

DECLARACION JURADA DEL POSTULANTE

Yo, , identificado(a)
con DNI N2 postulante en el
proceso de convocatoria ,

DECLARO BAJO JURAMENTO:

» Tener habiles mis derechos civiles y laborales.

> No poseer antecedentes penales, judiciales o policiales, incompatibles con el cargo.

» No cuento con sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada por alguno de los
delitos previstos en los articulos 382, 383, 384, 387, 388, 389, 393, 393-A, 394, 395, 396,
397, 397-A, 398, 399, 400 y 401 del Cédigo Penal y los delitos previstos en los articulos
1, 2 y 3 del Decreto Legislativo N° 1106, o sancidon administrativa que acarree
inhabilitacion, inscritas en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
(RNSSC).

» No cuento con inhabilitacion administrativa o judicial para el ejercicio de la profesion,
para contratar con el Estado o para desempeniar funcion publica.

> No tengo impedimento, expresamente previsto por las disposiciones legales vy
reglamentarias pertinentes, para ser postor o contratista y/o para postular, acceder o
ejercer el servicio, funcidn o cargo convocado por la entidad publica.

» No cuento con sentencia condenatoria firme por alguno de los delitos previstos en los
articulos 2, 4, 4-A, 5, 6, 6-A, 6-B, 8 y 9 del Decreto Ley N° 25475, o los articulos 316-A,
153,179, 179-A, 180, 181, 181-A, 170, 171, 172,173, 173-A, 174, 175, 176, 176-A, 177,
296, 296-A, 296-B, 296-C, 297, 298, 301 y 302 del Cédigo Penal, conforme a lo dispuesto
en la Ley N° 30794 y modificaciones posteriores.

» No me encuentro en alguno de los impedimentos establecidos en la Ley N° 31564, Ley
de prevencion y mitigacién del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del
servicio publico y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2023-PCM.

» No percibo del Estado otra remuneracion, retribucion, emolumento o cualquier tipo de
ingreso, con excepcion de la funcién docente o la percepcion de dietas por participacién
en uno (1) de los directorios de entidades o empresas publicas.

» No me encuentro inscrito en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles,

el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles y el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos.

Indicar si tiene o no parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo deafinidad?,
conforme lo siguiente:

[]

NO tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad,por
razon de matrimonio, unién de hecho, convivencia o ser progenitor de sus hijos con
funcionarios, directivos y servidores publicos, y/o personal de confianza que gozandela
facultad de nombramiento y contratacidon de personal, o tengan injerenciadirecta o
indirecta en el proceso de seleccién; de conformidad con la Ley N° 26771, Ley que
establece prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento y contrataciénde personal

"

1 El parentesco por afinidad se entiende también respecto del concubino, conviviente y progenitor del hijo.
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en el sector publico, en casos de parentesco, y modificatorias.

Si tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad,por
razéon de matrimonio, unién de hecho, convivencia o ser progenitor de sus hijos con
funcionarios, directivos y servidores publicos, y/o personal de confianza que gozandela
facultad de nombramiento y contratacidon de personal, o tengan injerenciadirecta o
indirecta en el proceso de seleccion; de conformidad con la Ley N° 26771, Ley que
establece prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento y contratacidonde personal
en el sector publico, en casos de parentesco, y modificatorias.

En caso de haber declarado “Si”, detallar lo siguiente:

Apellidos y nombres Parentesco Cargo Dependencia

Respecto al Registro de Deudores Alimentarios Morosos —REDAM, implementado por
el Poder Judicial segtiin Ley N° 28970, y su Reglamento (marcar con una “x”)

NO estar inscrito en el REDAM

Si estar inscrito en el REDAM
Declaro que, a la fecha soy responsable de la veracidad de todos los documentos e
informacidn que presento para efectos del presente proceso de seleccidn. De verificarse
quela informacion o documentacion es falsa o no es veraz, me sujeto a que la entidad
proceda conforme al marco legal vigente, y las responsabilidades administrativas y/o
penales que correspondan.

Doy fe de lo declarado, cumpliendo con firmar la Declaracién Jurada.

Urubamba, de de 20

FIRMA

D.N.l.
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FICHA 4
DECLARACION JURADA DE BIENESTAR FiSICO Y PSICOLOGICO.

Yo, , identificado(a) con
DNI N2 postulante en el
proceso de convocatoria ,

En pleno uso de mis facultades fisicas y mentales, de conformidad al literal 1) del articulo 79 de
la Ley N° 29783 (LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO); DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que, gozo de buen estado de salud fisico y psicolégico, y formulo la presente declaracion en
virtud del Principio de Presuncidn de Veracidad contemplado en el numeral 1.7 del articulo IV y
articulo 42° de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, sujetdndome a
las acciones legales y/o administrativas que correspondan de acuerdo a la legislacidén nacional
vigente, en caso de verificarse su falsedad. Asimismo, aceptaré la resolucidon inmediata de mi
contrato en caso de comprobarse la falsedad de la presente.

Urubamba, de de 20

FIRMA
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