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GERENCIA MUNICIPAL

Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia

Chorrillos, 20 de Febrero del 2026
RESOLUCION GERENCIAL N° 000067-2026-MDCH/GM

N° Exp : 2025-0057238

VISTO:

El Expediente N° 57238-2025 de fecha 28 de noviembre del 2025 presentado por el Sindicato de
Empleados Municipales de Chorrillos — SIEMCH, Informe N° 0000288-2026-MDCH/OTH de fecha
17 de febrero de 2026 de la Oficina de Talento Humano; sobre conformacién de la Comision
Negociadora periodo 2026 de la Municipalidad Distrital de Chorrillos, para el proceso de
negociacion colectiva correspondiente al Pliego de Reclamos 2026 — 2027 presentado por el
Sindicato de Empleados Municipales de Chorrillos — SIEMCH, y;

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con articulo 191° de la Constitucion politica del Pert, modificado por la Ley
N° 30305, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972, las Municipalidades son 6rganos de gobierno local que emanan
de la voluntad popular y tienen autonomia politica econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, actos
administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, segun lo dispuesto en el articulo 43° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, concordante
con el articulo 70° de su Reglamento General, aprobado con Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
la negociacion colectiva se inicia con la prestacion de un pliego de reclamos ante el Jefe de la
Oficina de Recursos Humanos de la entidad, que debe contener un proyecto de convencién
colectiva y presentarse necesariamente entre el 1 de noviembre y el 30 de enero del afio siguiente.

Que, con Ley N° 31188 - Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, (en adelante la Ley)

se regula el ejercicio del derecho a la negociacion colectiva de las organizaciones sindicales de

trabajadores estatales, de conformidad con lo establecido en el articulo 28 de la Constitucion

Politica del Peru y lo sefialado en el Convenio 98 y en el Convenio 151 de la Organizacion

Internacional del Trabajo; asimismo, mediante Supremo N° 008-2022-PCM se aprueba los

| Municipalidad de lineamientos para la implementacion de referida Ley (en adelante los Lineamientos) estableciendo

JChorrillos que, dicha normativa resulta aplicable a las entidades del Sector Publico, asi como para cualquiera

Fimado digtamente por sazaar. JUE PAIICIDE en el procedimiento de negociacion colectiva en el Sector Publico y los servidores
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Que, de acuerdo al articulo 5 de la Ley, “La negociacién colectiva de las organizaciones sindicales

EE Municipalidec de - g trabajadores estatales se desarrolla en los siguientes niveles: a) El nivel centralizado, en el que
(i Chorrillos . ) . .
B los acuerdos alcanzados tienen efectos para todos los trabajadores de las entidades publicas al

Fimado digiaimente por PENA @ hace mencion el articulo 2 de la Ley. b) El nivel descentralizado, que se lleva a cabo en el
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ambito sectorial, territorial y por entidad publica, o en el que las organizaciones sindicales estimen
conveniente, y que tiene efectos en su respectivo ambito, conforme a las reglas establecidas en el
articulo 9.2 de la Ley. En los gobiernos locales la negociacion colectiva se atiende con cargo a los
ingresos de cada municipalidad. En el caso de los gobiernos locales con menos de 20 trabajadores,
estos podran acogerse al convenio colectivo federal de su organizacion de rama o adscribirse al
convenio de su eleccién con el que exista afinidad de ambito, territorio u otros.”

Que, para esta entidad corresponde la negociacion colectiva a nivel descentralizado y de acuerdo
al articulo 8 de la Ley, la representacién de la parte empleadora esta conformada por funcionarios
o directivos que el titular de la entidad designe, en igual niumero al de la representacién de la parte
sindical; ello en concordancia con lo dispuesto en el numeral 12.1 del articulo 12 de los
lineamientos.

Que, de acuerdo al numeral 12.2 del articulo 12 de los lineamientos, “En el acto que se dispone la
conformacién de la Representacion Empleadora, se designa al presidente de la misma, el cual a
su vez ejerce la coordinacion de la Comision Negociadora en el nivel descentralizado. Los
representantes de la Representacion Empleadora, bajo ninguna situacion, forman parte de los
beneficiarios de la negociacién colectiva.”

Que, asimismo el numeral 16.2 del articulo 16 de los lineamientos sefiala que, la Comision
Negociadora cuenta con un/a Secretario/a Técnico/a, quien esta a cargo de brindarle apoyo técnico
y administrativo permanente, incluyendo la remisién de las convocatorias a las sesiones de Trato
Directo, elaboracion, registro y custodia de las actas respectivas, es designado por el titular de la
Entidad a la que pertenece el representante que preside la Representaciéon Empleadora.

Que, mediante Expediente N° 57238-2025 de fecha 28 de noviembre del 2025, el Sindicato de
Empleados Municipales de Chorrillos — SIEMCH hace de conocimiento la eleccién de los
representantes de la comisién negociadora del Pliego de Reclamos 2026-2027 del Sindicato de
Empleados Municipales de Chorrillos — SIEMCH vy solicitd licencia sindical con goce de
remuneraciones; licencia que fue concedida a través de la Resolucién Jefatural N° 000098-2025-
MDCH/OTH de fecha 05 de diciembre del 2025.

Que, con Informe N° 000288-2026-MDCH/OTH de fecha 17 de febrero de 2026, la Oficina de
Talento Humano opina que, corresponde emitir el acto administrativo a través del cual: i) Conforme
la Comision Negociadora periodo 2026 de la Municipalidad Distrital de Chorrillos, para el proceso
de negociacion colectiva correspondiente al pliego de reclamos 2026 — 2027 presentado por el
Sindicato de Empleados Municipales de Chorrillos — SIEMCH, ii) Designe al Jefe(a) de la Oficina
de Talento Humano como SECRETARIO TECNICO de la Comisiéon Negociadora periodo 2026.

Con los visados de la Oficina General de Administracién y Finanzas, Oficina de Talento Humano,
Oficina General de Asesoria Juridica y uso de las facultades conferidas en el literal b)! del articulo

1 Articulo primero de la Resolucion de Alcaldia N° 000001-2025-MDCH/ALC de fecha 03 de enero del 2025, ratificada
con Resolucién de Alcaldia N° 000001-2026-MDCH/ALC de fecha 08 de enero del 2026.
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primero de la Resolucién de Alcaldia N° 000001-2025-MDCH/ALC de fecha 03 de enero del 2025,
ratificada con Resolucion de Alcaldia N° 000001-2026-MDCH/ALC de fecha 08 de enero del 2026;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR la COMISION NEGOCIADORA DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CHORRILLOS periodo 2026, para el proceso de negociacion colectiva
correspondiente al Pliego de Reclamos 2026 - 2027, presentado por el SINDICATO DE
EMPLEADOS MUNICIPALES DE CHORRILLOS - SIEMCH, integrado por:

REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD - MDCH:

Miembro Condicion
GERENTE MUNICIPAL PRESIDENTE
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS MIEMBRO
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y MIEMBRO
PRESUPUESTO
OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA MIEMBRO

REPRESENTANTES DE LA ORGANIZACION SINDICAL - SIEMCH:

Miembros Titulares
GAUDENCIA HUMBELINA INFANTES RAMIREZ
HERNAN QUISPE ANDRADE
RODY RAUL LAZO CALDERON
DONATO CHIRCCA RODAS

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR al jefe de la OFICINA DE TALENTO HUMANO, como
SECRETARIO TECNICO de la COMISION NEGOCIADORA periodo 2026.

ARTICULO TERCERO: La comision actuara de manera conjunta o individual, en representacion
de la Entidad, con las facultades propias de la negociacién y conciliacion, realizando todos los
actos procedimentales inherentes, a suscribir acuerdos y de ser el caso, presentar todo tipo de
peticiones, recursos y similares

()

d) Designar a los representantes de la municipalidad distrital de Chorrillos ante comités, comisiones, mesa de trabajo
y afines para formular y recomendar las acciones mas apropiadas, para el desarrollo de la gestiéon municipal
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ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Talento Humano la difusion de la presente
Resolucioén, su debida notificacién a los miembros de la Comisidon Negociadora y demas areas
involucradas para conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la Oficina General de Transformacién Digital, la publicacion
de la presente Resolucion de Gerencia Municipal en el Portal Institucional de la Municipalidad
Distrital de Chorrillos (www.munichorrillos.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE

JOSE CARLOS MEDINA BOLO
GERENTE MUNICIPAL
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