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DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA f .

RESOLUCION DIRECTORAL SECTORIAL N° 032-2026-6R-CAJ!DRSC-CAJ!RED.CAJ:’DGIAJ.

MAD N° 11826109

Cajemarca, 05 de febrero de 2026
VISTO:

El Memarando N°® 067-2026-GR CAJ/IDRSC/RED.CAJDG, de fecha 04 de febrero de 2026, con registro MAD N°
11826085, mediznle el cual lz Direccion General de lz Red Integrada de Salud Cajamarca dispone la Proyeccicn de la
Resoiucion Direcioral designando a la C.D. Jessica Cynthia Silva Sanchez, en ¢l caigo de JEFA DE LA ZONA
SANITARIA | HUAMEOCANCHE EAJA de ia UE. 410-1712 Salud Cajamarca - Cegjamarca (Red Integrada de Salud
Cajamarce]. a parlir de la fecha y con lodes las alribuciunes y responsabilidades inherentes al cargo y mientras dure su
designacicn, al mismo fiempo dar por concluida la designacion al Lic. Enf. JOSE ELEAZAR RODRIGUEZ BASILIO &n el
cargo de JEFE DE LA ZONA SANITARIA T HUAMBOCANCHA BAJA de la U.E. 410-17142 Salud Cajamarca - Cajamarce
(Red Integrada de Salud Cajamarca), a partir de la fecha de la notificacion de la presente resolucion, expreséandole €l
LCGRADECIMIENTO por los servicios prestados duranie el tiempo de su designacion, v:

CONSIDERANDO:

Glue el arliculo 39° de la Constilucien Folitica del Perd, prescribe que todes los funcionarios v trebajadores
Publicus estan &l servicio de la Nacron;

Que, asimismo el articulo 74° del decreto Supremo N® 005-90-PCM. Reglamento de! Decrelo Legisiativo N® 276
- Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, estebiece las condicioncs para ia
Ayg;nauon de fuﬂuones al Personal de la Administracion Publica:

Que, el arliculo 25° del reglamento del Decrelo legisiativo N° 276, ley de Erses de la carrera Administrative.
aprobaco por Decreio Supremo N° 05-00-FCM; prescribe que la asignacidn a un cargo sismpre es temporal, geterminada
por estiicla necesiced de servicio vy respela el nivel de carrera, grupe ocupacional v especialidad alcanzados:

CQue, el articulo 23° del mismo cuerpo legal citado precedentemente concordariie con el articulo 74° c‘&' acclado
texlc legal, establece gue los cargos son puestos de rabajo a ravés de los cuales lus funcionarios v servidore nipeian
las funciones asignadas y que la asignacién permite precisar las funcicnes que deben desempefiar un se.r\-udor Ol:ni."() de

una entidad;

Que, la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, tiene por finalidad la oitencion de
mayoeres niveles de eficiencia del aparalo estatal, de manera que se logre una mejor atencion & la ciudadania, priorizendo
y oplimizando €! uso de los recursos publicos y enire sus objetivos se encuentra el logrer un estado transparente en su
gestion,

Cue. la entidad estabiece los requisitos de las plazas o puestos de zcuerdo con sus instrumentos de gestion
(Reglemento de crganizacion y funciones - ROF, Manua! de Crganizacion y Funciones - MOF y Cuadro para Asignacion
de Perscnal - CAP) y organigrama funcional vigente aprobado a través de acto resclutivo, debiendo realizar una adecuada
clasificacion y calficacion de sus organos y funciones, asi como de sus cargos y requisitos, evaluando permanentemente
su actualizacion;

Que. de este modo, en funcién & sus necesidades y mediante sus inslrumentas de gestion, corresporide a las
enlidades establecer los requisifos minimos para ei acceso a los cargos previstos en el CAP, incluidos aquellos carges
calificados como de confianza;

Que, mediante Resoiucion Directoral Sectorial N© 07-2025-GR-CAJ/DRSC-CAJRED CAI/D/DGDRRIAH/AJ, de
fecha 05 de enere de 2025, se resuelve RATIFICAR, al Lic. Enf. JOSE ELEAZAR RODRIGUEZ BASIL!O, en el cargo de
JEFE DE LA ZONA SANITARIA | HUAMBOCANCHA BAJA de la UE 1712-410 Salud Cajamarca - Cajamarca (Red de
Salud Cajamarca). con lodas las aliizuciones v responsabilidades inherentes al cargo v mientras dure su designacion;

Que, es necesaric garantizar el funcionamiente de las unidades organicas pera el cumplimienio de los objetivos
funcionales de Iz Red Integrada de Salud Cajamarca. y teniendo en cuenta la propuesta formulada per la Direccion Geneial
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de la Red Integrada de Salud Cajamarca. resulta conveniente designar a la C.D. Jessica Cynthia Silva Sanchez como
nueva JEFA DE LA ZONA SANITARIA | HUAMEOCANCHA BAJA,

Que, e acuerdo con el numeral 72.2 del articulo 72 del Texto Unico Crdenado de la Ley N° 27444, ley del
procecimientc administrative general, establece que: "toda Entidad es compelente para realizar las tareas maleriales
internzs necesarias pare el eficiente cumplimiento de su mision y objetivos. asi como, para la distribucién de las atribuciones
gue se encuentren comprendidas dentro de su competencia”

Que por lz naturaleza del documenlo técnico, de acuerdo con el numeral 1.2.1 del erlicuio 1° del TUO de la Ley
N 27444 - Ley del procedimienio adminisirativo general, constituye un acto de administracion interna, pues ecia destinado
a organizar o hacer funcionar las propias aclividades o servicios de la Red Integrada de Salud Cajamarca. De acuerdo con
la definicion de Iz refenda ley *(...) estos actos son reguiados por cada entfidad, con sujecion a las disposicionas del Titule
Preliminar e esta Ley. v de aquellas normas que expresamente asi lo establezean (...)"

Cue, es preciso sehalar que en virtud del principio de legalidad reconocido en el numeral 1 1 articulo [V del Titulo
Frefiminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N 004-2018-JUS, las autoridades administrativas deben actuar con respelo a la Constitucion, laley y &
derecho, dentro de las facultades cue le estén atribuidas y de acuerdo cori los fines para los que les fueron cornifericas;

Que, estando a lo dispueste por la Direccién General y con les visaciones del Directora de la Direccicn de Gestion
y Desarrollo de Recursos Humanos y del Jefe de 1z Oficina de Asesoria Juridica de la Red Integrada de Salug Cajamarca;

CQue, de acuerdo con las alrihuciones conferidas mediante Ley N° 27783, Lev de Bases de la Descentralizacion
Hegicnal W7 001-2015-GR CAJ-CR, que eprueba el Reglamento de Crpanizacidn y Funciones de la Red
integrada de Salud Cajamarca v en mérito 2 ia Resolucicn Direcloral Regiona! Sectoriat N® D886-2025-GR-CAJ/DIRESA-
DR-G, de fecha 17 de noviembre de 2025, con la cual se encarga la Direccion Generzl de la Unidad Ejecutora M® 1712-
410 - Salud Cajamaica - Cajamarca;

SE RESUELVE:

y la Crdenariza

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a la C.D. Jessica Cynthia Silva Sénchez, en el cargo de JEFA DE LA ZONA
SANITARIA | HUAMBOCANCHA BAJA de ia U.E. 410-1712 Salud Cajamarca - Cajamarca (Red Integrada de Salud
Cajamarca), a partir de la fechz y con todas las atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo v mientras dure su
designacion.

ARTICULO SEGUNDNO: DAR POR CONCLUIDA LA DESIGNACION del Lic. Enf. JOSE ELEAZAR RODRIGUEZ
BASILIO, como JEFE DE LA ZONA SANITARIA ! HUAMBOCANCHA BAJA de la U.E 1712-410 Salud Cajamarca -

/ . Cajamarca (Red de Salud Cajemarca), AGRADECIENDOLE por los servicios prestados a la Institucion durante el
tiempo de su designacion.
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ARTICULO TERCERQ: NOTIFIQUESE a los interesados, asi como a las sreas correspondientes para fines de Ley.

ARTICULO CUARTO: DISPONER, que &l responsable del portal de transparencia proceda con la publicacion de la presente
Resolucién

EGISTRESE y COMUNIQUESE.
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