
PORCENTAJE, REMUNERACIÓNES, SITUACIÓN LABORAL Y CARGO DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD, DEL TOTAL QUE LABORAN EN EL INSTITUTO DEL MAR DEL PERÚ – IMARPE – 

MES DE FEBRERO 2026 

PERSONAL QUE LABORA EN EL IMARPE TOTAL 

TOTAL DE SERVIDORES 633 

TOTAL DE SERVIDORES CON DISCAPACIDAD 4 

PORCENTAJE DE SERVIDORES CON DISCAPACIDAD 0.63% 

 

1.- SERVIDORES CON DISCAPACIDAD BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 

728 EN EL IMARPE 

N° REGIMEN REMUNERACIÓN S/ UNIDAD ORGANICA CARGO 

1 D.L. 728 4,451.11 AREA FUNCIONAL DE PECES 
DEMERSALES, BENTONICOS Y 
LITORALES 

TECNICO 
INVESTIGADOR 
VI 

2 D.L. 728 3,953.61 GERENCIA GENERAL TECNICO EN 
DISEÑO 
GRAFICO I 

 

2.- SERVIDORES CON DISCAPACIDAD BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 

1057 EN EL IMARPE 

N° REGIMEN REMUNERACIÓN S/ UNIDAD ORGANICA CARGO 

1 D.L. 1057 5,764.19 LABORATORIO COSTERO DE 
ILO 

ESPECIALISTA EN 
INVESTIGACIÓN 
EN RECURSOS 
PESQUEROS 

2 D.L. 1057 5,264.19 AREA FUNCIONAL DE 
RECURSOS HUMANOS 

ESPECIALISTA EN 
RECURSOS 
HUMANOS 
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