GERENCIA SUB REGIONAL DE TAYACAJA

“Afio de la Fsperanzay el Foralecimiento de labxemoeracia”

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL DEL PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 002-
2026/GOB.REG.HVCA/GSRT-PLAZO DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA — LEY N° 31131)- SEGUNDA
CONVOCATORIA.

ITEM | APELLIDOS Y | CARGO QUE | PUNTAIE CONDICION | OBSERVACIONES
DE NOMBRES POSTULA i
PLAZA
W: ‘ LONDORE ACEVEDO ASISTENTE | 30.66 APTO
‘ SONALY ADMINISTRATIVO l
001 ‘ SULLCA QUISPE ASISTENTE | 29 APTO
‘ NICOLAS ADMINISTRATIVO i
005 | PORRAS OSCATEGUI | ESPECIALISTAEN I 3366 APTO
RICHER APOLINARIO RECURSOS .
HUMANOS |
005 | ULLOA PAYTAN JUAN | ESPECIALISTAEN ‘ 30 APTO
CARLOS RECURSOS
HUMANOS | J

No habiendo otros puntos a tratar, firman los presentes en sefial de conformidad siendo las 12,30 del
mismo dia.
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PROCESO DE CONVOCATORIA
TRANSITORIA LEY N° 31131) — SEGUNDA CONVOCATORIA.



