
CONVOCATORIA PÚBLICA

PUESTO: ESPECIALISTA 1

SALA ESPECIALIZADA EN DEFENSA DE LA COMPETENCIA

D.L. 728 N° 008-2026-INDECOPI

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR

N˚ APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN OBTENIDA

1 YANAGUI SAMILLAN, CARLOS SEIJI 36 CALIFICA

2 CLAVIJO NEIRA, PATRICIA SOLANGE 35 CALIFICA

3 PINEDO CRUZ, WILLIAM EDWIN 35 CALIFICA

4 FLORINDEZ SERRANO, ALEXSIA DANIZA 34 CALIFICA

5 HUAMANCHUMO ALFARO, RICARDO ALONSO 34 CALIFICA

6 VILLALTA GARCES, CHRISTIAN ALEXANDER 33 CALIFICA

7 BAZAN CHAVEZ, MARIA ELIZABETH - NO CALIFICA

8 LLAURI SANTISTEBAN, TAMARA ABIGAIL - NO CALIFICA

9 MELCHOR GUZMÁN, ELIO OSCAR - NO CALIFICA

10 NAPRAVNICK CASTILLO , JAMES ROY - NO CALIFICA

11 RODRIGUEZ DEL AGUILA, DANNA ROSARIO - NO CALIFICA

ENTREVISTA PERSONAL:

Fecha: miércoles, 25 de Febrero de 2026

Lugar:

Nota:

N˚ APELLIDOS Y NOMBRES HORA

1 YANAGUI SAMILLAN, CARLOS SEIJI 3:30 p. m.

2 CLAVIJO NEIRA, PATRICIA SOLANGE 3:45 p. m.

3 PINEDO CRUZ, WILLIAM EDWIN 4:00 p. m.

4 FLORINDEZ SERRANO, ALEXSIA DANIZA 4:15 p. m.

5 HUAMANCHUMO ALFARO, RICARDO ALONSO 4:30 p. m.

DETALLE DE CONDICIONES:

CALIFICA: Postulante que alcanza el puntaje mínimo aprobatorio de la evaluación.

NO CALIFICA: Postulante que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio.

La entrevista se realizará a través de la plataforma virtual Microsoft Teams, cuyo link será

remitido, un día antes, al correo electrónico registrado en su ficha de postulación.

Asistir 15 minutos antes de la hora programada.

Para todos los participantes registrados en la presente convocatoria, les recordamos que en

caso de no recibir el correo con el link de ingreso, tienen como plazo máximo de cincuenta

minutos antes de la hora inicio de la entrevista para notificarlo o solicitar su reenvío a través

del correo electrónico seleccion@indecopi.gob.pe para garantizar su participación

correspondiente en el proceso.



6 VILLALTA GARCES, CHRISTIAN ALEXANDER 4:45 p. m.

DOCUMENTOS A PRESENTAR EL DÍA DE LA EVALUACIÓN:  DNI ORIGINAL

San Borja, 20 de Febrero de 2026

Oficina de Recursos Humanos


