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Ministerio | ‘Hospital Naciopal Docente

de Salud 1 Madre Nifio San Bartolomé

N2 074-2026-OP-HONADOMANI-SB

Resolucion Administrativa

Lima, 10 de febrero del 2026
VISTO:

El Expediente N° 02850-26 que contiene la NOTA INFORMATIVA N°059-2026-OP-OEA-
HONADOMANI-SB, de fecha 05 de febrero de 2026 y el Informe N°045-2026-EARH-OP-OEA-
HONADOMANI.SB de fecha 09 de febrero de 2026 sobre asignacion de funciones, y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 74° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM precisa que: “la asignacién permite precisar las funciones que debe
desempefiar el servidor publico dentro de la Entidad, segun nivel de carrera, grupo ocupacional y
especialidad alcanzada. La primera asignacion de funciones se produce al momento del ingreso a la
Carrera Administrativa; las posteriores asignaciones se efectlian al aprobarse, via resolucion, el
desplazamiento del servidor”;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 164-2018-DG-HONADOMANI-SB de fecha 13 de
julio del 2018, se aprueba la Directiva N° 03-OP-HONADOMANI-SB 2018 de “Incentivo Unico -
Transferencias Financieras al SUBCAFAE y del Pago por Concepto de Incentivo Laboral a los
Funcionarios y Servidores del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé™,
comprendidos en el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276",

Que, mediante Resolucién Administrativa N° 849-2025-OP-2025-HONADOMANI-SB, de
fecha 23 de setiembre de 2025 se asigno a la servidora Nombrada Lic. Carmen Aurora VASQUEZ
NIQUE, con DNI N° 06554562, con cargo de Especialista Administrativo, Nivel Remunerativo SPF,
las funciones en el cargo funcional de Coordinadora del Equipo de Control de Asistencia de la Oficina
de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

Que, con Nota Informativa N° 059-2026-OP-OEA-HONADOMANI-SB, de fecha 05 de febrero
de 2026, la Jefa de la Oficina de Personal remite la propuesta de asignacion de funciones de
Coordinadora del Equipo de Control de Asistencia a favor de la servidora Nombrada Madeleyne
Milagros PRADO RUIZ, y dar término a la asignacion de funciones a la servidora Nombrada Lic.
Carmen Aurora VASQUEZ NIQUE; ;

i Que, segun Informe de Situacién Actual N° 16_8_-2026-SINPERS»ECA—OP-HONADOMAN]-SB

de fecha 09 de febrero de 2026, se advierte que la servidora Madeleyne Milagros PRADO RUIZ, con
DNI N° 25740719, ostenta el cargo Auxiliar Administrativo, Nivel Remunerativo SAB con Régimen
Laboral del Decreto Legislativo N° 276, Bachiller en Administracion y Sistemas;

Que, mediante el expediente de VISTO, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Administracion opina en forma favorable a la propuesta para la asignacion de funciones del cargo
funcional de Coordinadora del Equipo de Control de Asistencia de la Oficina de Personal de la Oficina
Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

Que, el Cargo de Coordinador del Equipo de Control de Asistencia de la Oficina de Personal,

es cargo funcional, el cual se encuentra en el Manual de Organizacién y Funciones (MOF) aprobado
con Resolucion Directoral N° 0203-DG-HONADOMANI-SB-2006 de fecha 28 de Noviembre del 2006

del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;




Que, mediante Informe N° 045-2026—EARH-OP—OEA—HONADOMANI-SB, de fecha 09 de
tebrero de 20286, se concluye que, resulta técnicamente viable la asignacion de funciones a la Bach.
Madeleyne Milagros PRADO RUIZ, servidora Nombrada en el cargo funcional de Coordinadora del
Equipo de Control de Asistencia de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracion
de la Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome” y dar término a la asignaciéon de
funciones a la Lic. Carmen Aurora VASQUEZ NIQUE, en el referido cargo funcional,

Que, con el visado de la Coordinadora del Equipo de Administracién del Recurso Humano de
la Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartoclomé”;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del
Decreto Legislativo N° 276 Ley de bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, Resolucién Ministerial N° 984-2025/MINSA, que delega facultades en las Oficinas de
Recursos sobre acciones de personal en sus respectivas instituciones;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DAR TERMINO, a partir del 12 de febrero de 2026, a las funciones asignadas a
la Lic. Carmen Aurora VASQUEZ NIQUE, con DNI N° 06554562, con cargo de Especialista
Administrativo, Nivel Remunerativo SPF, en el cargo funcional de Coordinadora del Equipo de Control
de Asistencia de la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, dandole las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2°.- ASIGNAR, a partir del 12 de febrero de 2026, a la Bach. Madeleyne Milagros
PRADO RUIZ, con DNI N° 25740719, servidora Nombrada con cargo Auxiliar Administrativo, Nivel
remunerativo SAB, en el cargo funcional de Coordinadora de Equipo de Control de Asistencia de
la Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional Docente

Madre Nifio “San Bartolome”.

Articulo 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucion Administrativa a las interesadas, al Areade
Sistema de Informacién de personal del Equipo de Control de Asistencia y a los estamentos
administrativos correspondientes.

Articulo 4°.- DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable

ny Swhdel Portal de Transparencia de la institucion, se encargue de la publicacion de la presente Resolucion,

en la direccion electronica www.sanbartolome.gob.pe
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