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Fecha: .....ccccoveeeeiiiiviennn,
VISTO:

El Memorandum N° 320-2026-GRM/GGR/ORA, el Informe N° 372-2026-GRM/ORA-ORH, el proveido de
la Cficina Regional de Asesorfa Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 191° de la Constitucion Politica del Perd, concordante con la Ley N° 27867 y
sus modificatorias por Ley N° 27902, Ley N° 28926 y Ley N° 28968, que aprueba Ia Ley Organica de Gobiemos Regionales, la cual
manifiesta en su articulo 2° que: “Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son Personas Juridicas de Derecho
Publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa, en asuntos de su competencia’; asimismo, estos tienen jurisdiccién en el
ambito de sus respectivas circunscripciones territoriales, conforme a Ley;

Que, el articulo 5° del Decreto Legislativo N° 1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, dispone que la Direccion General de Presupuesto Pablico, es el ente rector y ejerce la méxima autoridad técnico-
normativa del Sistema Nacional de Presupuesto Pblico, y tiene las funciones de programar, dirigir, coordinar y evaluar la gestién del
proceso presupuestario, emitir opinion autorizada en materia presupuestaria de manera exclusiva y excluyente en el Sector Pablico,
emitir las Directivas y Normas Complementarias pertinentes; asi como promaver el perfeccionamiento permanente de la técnica
presupuestaria;

Que, conforme al articulo 40° del Decreto Legistativo N° 1440, la ejecucion del gasto comprende las
etapas, entre ofras, de certificacion del crédito Presupuestario y del compromiso, las mismas que se encuentran reguladas por el citado
Decreto Legislativo y por las Directivas que emite la Direccién General de Presupuesto Pdblico;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0013-2022-EF/50.01 de fecha 30 de mayo del 2022, se

aprueban los “LINEAMIENTOS PARA OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE CERTIFICACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO Y
/ DEL COMPROMISO”; por lo que, para efectos de incrementar el nivel de seguridad en las operaciones del registro de Ia ejecucion del
gasto, en las etapas de certificacion del crédito presupuestario y del compromiso, que contribuya al uso adecuado de los recursos
publicos, resulta necesario establecer mejoras en los procedimientos de los citados registros en el SIAF-SP;

Que, el Titular de la Entidad registra, para el caso de la certificacion del crédito presupuestario, al (los)
o responsable (s) de la administracion del presupuesto de las Unidades Ejecutoras y, para el caso del compromiso, registra al funcionario

_,_/@ PN facultado de contratar y comprometer el presupuesto en el aplicativo “Acreditacion Electronica de Responsables de ta Administracion
(;'?'Q.O o o\ Financiera” del SIAF-SP utifizando su DNle;
| T |l
'-\% Ag}j,msm_oo“ 8,} Que, el numeral 2.3 del Anexo de la Resolucion Directoral N® 0013-2022-EF/50.01, establece que con
Q,’:

&)/ respectoa la certificacion del crédito presupuestario, el responsable de la administracion del presupuesto de las Unidades Ejecutoras,
y determinara al (los) responsable (s) Titular (es) y Suplente (s) encargado (s) de autorizar el registro de la certificacion del crédito
presupuestario y registra los datos de los mismos en el aplicativo “Acreditacién Electronica de Responsables de la Administracion
Financiera" del SIAF-SP utilizando su DNle;

Que, el numeral 2.4 del Anexo de la Resolucion Directoral N° 0013-2022-EF/50.01, refiere en relacion al
compromiso, que el funcionario facultado de contratar y comprometer el presupuesto a nombre de la Entidad, determina al (los)
responsable (s) Titular (es) y Suplente (s) encargado (s) de autorizar el registro del compromiso y registra los datos de los mismos en
el aplicativo *Acreditacion Electronica de Responsables de la Administracion Financiera® del SIAF-SP utilizando su DNle;

Que, el numeral 2.5 del Anexo de la Resolucion Directoral N° 0013-2022-EF/50.01, establece que los
responsables de la acreditacién mencionados en los considerandos precedentes, estan facultados de actualizar los datos e inactivar el
registro de los responsables Titulares y Suplentes de autorizar el registro de la certificacion del crédito presupuestario y del Compromiso,
en el aplicativo de “Acreditacion Electronica de Responsables de la Administracién Financiera” del SIAF-SP utilizando su DNle;

Que, dentro de los Lineamientos para optimizar los procesos de certificacion del crédito presupuestario
y del compromiso, se determina para las Entidades del Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales, los plazos para la implementacion
del mismo, el cual es a partir del 01 de julio del 2022;

Que, mediante Memorandum N° 320-2026-GRM/GGR/ORA de fecha 11 de febrero del 2026, el Jefe de
la Oficina Regional de Administracion alcanza el Informe N° 372-2026-GRM/ORA-ORH, indicando en el mismo que se ha aprobado la
Resolucion Directoral N° 0013-2022-EF/50.01 denominada “Lineamientos para Optimizar los Procesos de Certificacion del Crédito
Presupuestario y del Compromiso’, el mismo que sera aplicado a partir del 01 de julio del 2022, para la aprobacion del registro de la
certificacion del crédito presupuestario y registro del compromiso, con el Documento Nacional de Identidad Electrénico (DNle}, ello
como medida preventiva para salvaguardar la seguridad en el proceso; en tal sentido, para el cumplimiento de lo dispuesto, solicita se
designe mediante acto resolutivo a la nueva servidora responsable para la aprobacion del Registro de Compromiso Anual y Devengado,
correspondiente ala Oficina de Recursos Humanos - Oficina Regional de Administracion; ello en cumplimiento a la Resolucion Directoral
antes sefialada;
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Que, de conformidad con lo establecido en la Resolucién Directoral N° 0013-2022-EF/50.01, 1a misma
que aprueba los Lineamientos para Optimizar los Procesos de Certificacion del Crédito Presupuestario y del Compromiso; y en uso de
las facultades y atribuciones otorgadas al Gobierno Regional, a través del inciso d) del articulo 21° de la Ley N° 27867 y modificatorias;
y visaciones respectivas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACREDITAR, a la nueva servidora responsable para la aprobacién del Registro
de Compromiso Anual y Devengado, segun lo establecido en la Resolucién Directoral N° 0013-2022-EF/50.01, correspondiente a la
Oficina de Recursos Humanos - Oficina Regional de Administracién y en atencién a los considerandos expuestos en [a presente
Resolucion, seg(n detalle:

1. OFICINA DE RECURSOS HUMANOS - OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION
> Responsable del Registro de Compromiso Anual y Devengado
Nombres y Apellidos : MILAGROS LEONOR COPA MEDINA

GENERAK”/
REGIIRAL,

Cargo . Jefa de la Oficina de Recursos Humanos
. s DNI . 04644337
B N° de Celular © 943013000

Correo Electronico : columico1969@hotmail.com

ARTICULO SEGUNDO.- REMITASE, copia de la presente Resolucion a la Gobernacion Regional,
Gerencia General Regional, Organa de Control Institucional, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
2 Territorial, Sub Gerencia de Presupuesto, Oficina Regional de Administracién, Oficina de Recursos Humanos, Oficina Regional de
7/ Tecnologias de la Informacion y Comunicacion y a la Responsable descrita en el articulo primero de la presente resolucion, para su
conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GOBIERNO REGIONAL MOQUEGUA
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