
                    OFICINA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

                                                         COMISION DE CONCURSO Y DESPLAZAMIENTO DE PERSONAL DE LA U.E. 400 SALUD MOQUEGUA    

 

 

 
 
 

COMUNICADO Nº 001-2026-CCDP 
 

 
LA COMISION DE CONCURSO Y DESPLAZAMIENTO DE PERSONAL DE LA U.E. 
400 SALUD MOQUEGUA - DIRESA MOQUEGUA  COMUNICA A LOS POSTULANTES 
Y PÚBLICO EN GENERAL RESPECTO DEL PROCESO DE SELECCIÓN DEL 
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS  Nº 001-2026-GRM-DIRESA/DR-CCDP BAJO 
EL REGIMEN LABORAL DEL D.LEGISLATIVO N° 276,  LO SIGUIENTE: 

 
1. Precisiones sobre la prueba de conocimientos (presencial) día Lunes 23 de 

febrero, tener en cuenta lo siguiente : 
 

Dia Lunes 23 de febrero 2026

1. Auditórium Sede DIRESA Moquegua
    (Av Bolivar s/n)
     Trabajador Social

     Técnico Asistencial

     Auxiliar Asistencial

2. Auditórium Hospital Regional Moquegua
    (Av Bolivar s/n)
    Medico Salud Ocupacional

    Medico para Epidemiologia

    Medico para Establecimiento de Salud

    Enfermera Salud Ocupacional

    Enfermera para Establecimiento de Salud

    Obstetra para Establecimiento de Salud

    Técnico en Laboratorio

Identificación Portar DNI

Hora ingreso al local Desde 13.00 a 13.50
Hora máximo ingreso al 
aula a rendir examen

Horas 13.55

Duración del examen Noventa minutos (90 min)

Hora inicio examen Horas 14.00

Hora termino examen Horas 15.30

Lugar/Sede

  
✓ La prueba de conocimientos consta de cuarenta (40) preguntas objetivas con respuesta 

de opción múltiple 

✓ Cada pregunta correcta equivale a 2.5 puntos 

✓ No hay puntos en contra 

 

Los postulantes deberán portar únicamente  

✓ Documento Nacional de Identidad (DNI) ,  

✓ Bolígrafo color azul  

✓ Tablilla y/o folder base dura porte oficio o A-4 para sostener el examen 

✓ El postulante debe presentarse con vestimenta casual para los que tengan cabello largo 

este debe ser recogido 
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Los postulantes tienen prohibido llevar e ingresar consigo los siguientes objetos:  

✓ Celulares, relojes, memorias USB, micro cámaras, mochilas, bolsos o carteras, 

audífonos, lentes oscuros, porta lentes, cualquier tipo de cables, radios, iphones, tablets, 

ipods, o cualquier dispositivo de comunicación electrónica, gorras, ropa con adornos 

metálicos o capuchas, papeles, aretes, anillos, piercing, pulseras, collar, canguro, 

paquetes u otros accesorios, comidas o bebidas en cualquier presentación, accesorios 

metálicos, a menos que se trate de medicación esencial con justificación médica.  

 

Durante el desarrollo del examen esta estrictamente prohibido y son causales de  

descalificación automática: 

✓ Hablar, copiar o hacer cualquier tipo de comunicación con otros postulantes 

✓ Leer en voz alta las preguntas y/o respuestas y emitir cualquier tipo de ruido que 

 perturbe el normal desarrollo del examen. 

✓ Utilizar materiales de consulta o apoyo, ni hacer anotaciones en otros papeles, 

 calculadora, celular y/o cualquier otro equipo electrónico. Incluye el plagio 

✓ Tomar fotos, grabar, usar auriculares, audífonos o equipos electrónicos como 

 smartphone, iPad, iPod, radio, MP4, MP3, USB, microcámara, smartwatch, reloj o 

 cualquier material de transmisión y recepción de datos en el aula donde rinde la 

 prueba 

✓ Incurrir en plagio o intento de plagio de las respuestas del examen, por cualquier 

 medio. 

✓ Ser suplantado por una tercera persona. 

 Si surge alguna emergencia o situación imprevista durante el examen, comuníquese 

inmediatamente con el aplicador responsable para recibir asistencia 

 

2. Conforme al numeral VIII de las bases administrativas se realizan 
precisiones sobre las etapas del proceso de selección según detalle:  

2.1

Inscripción y presentación del C.V. debidamente foliado, firmado por el

postulante,al CONCURSO Nº 001-2026-DIRESA MOQUEGUA-CCP, en

Secretaria Oficina de RR HH  DIRESA Moquegua, según Anex o 01

Dias 17,18 y 19  febrero 2026 

de 09.00 a 16.00 pm
Comisión de Concurso

2.2
PUBLICACION DE INSCRITOS AL EXAMEN DE CONOCIMIENTOS   

Pag web institucional 

20-02-2026

Al termino del dia 

Comision de Concurso

Responsable portal institucional

23 de febrero 2026 

A hrs.  14.00 .

23 de febrero 2026 

Al término del dia 

2.5 EVALUACION CURRICULAR 24 y 25 de febrero 2026 Comisión de Concurso

Comisión de Concurso

Responsable portal institucional

2.8
PUBLICACION  RESULTADOS FINALES 

www.gob.pe/regionmoquegua-diresa

03 de marzo  2026 

08.30 am 

Comisión de Concurso.

Responsable portal institucional

03 de marzo 2026  

A hrs. 10.30 am (hora exacta)

3.2
INDUCCION, VERIFICACION PLATAFORMA DEL ESTADO 

(RNSSC, REDAM, REDJU)

03 de marzo 2026  

De 10.30 a 16.00 horas.
Oficina de RR HH

3.3

a) PRESENTACION   Certificados Buena Salud Física, Mental, 

antecedentes Penales y  Policiales              

b) ENTREGA DE MEMORANDUM DE PRESENTACION

04 de marzo 2026 ap 08.00 hrs

04 de marzo 2026 ap 3.30 pm

Postulante Adjudicatario-ganador

Oficina de RR HH

3.4

INICIO DE RELACION LABORAL 

Del 01 de marzo al 31 de mayo 2026 

Renovable a partir junio 2026

Dia 05 de marzo 2026 Postulante Adjudicatario-ganador

CONSIDERACIONES

1

2 El/la   postulante es  responsable de real izar el  seguimiento de la  publ icacion de los  resultados  parcia les  y tota les  del  presente proceso 

 26 y 27 febrero 2026 Comisión de Concurso

I I . INSCRIPCION Y SELECCIÓN

EXAMEN DE CONOCIMIENTOS Comisión de Concurso2.3

2.4

02 de marzo  2026

Al termino del dia  

El presente proceso se regirá por el cronograma establecido, el mismo que contiene fechas proyectadas , que pueden ser

modificadas  por causas  justi ficadas  y serán comunicadas  oportunamente a  los  interesados  a  traves  de la  pagina web 

RESULTADOS EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

pag web institucional

Comisión de Concurso.

Responsable portal institucional

ENTREVISTA DE PERSONAL 

Se comunicara lugar y orden de entrevistas

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR  2.7

Comisión de Concurso

Oficina de RR HH

I I I . ADJUDICACION, SUSCRIPCION Y REGISTROS

ADJUDICACION DE PLAZAS 

Presencial en estricto orden de méritos según puesto de postulacion 
3.1

2.6

 
                                                                                     Moquegua 21 de febrero 2026 
                                                                                                               La Comisión 

    


