MINISTERIO DE SALUD

VISTO; el Expediente N° 2025-0371165, que contiene el Memorandum N° D000684-
2026-OGGRH-MINSA, que adjunta el Informe N° D000232-2026-OGGRH-OARH-EIE-MINSA,
emitidos por la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos; y el Informe N° D000188-
2026-OGAJ-MINSA, de la Oficina General de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 51 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Ao Fiscal 2025, autoriz6 excepcionalmente, al Ministerio de Salud, sus organismos publicos,
los gobiernos regionales y entidades comprendidas en el ambito de aplicacion del Decreto
Legislativo N° 1153, a realizar el ascenso, hasta 2 niveles, mediante concurso interno, de los
profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud a que se refiere
el numeral 3.2 del articulo 3 de la citada norma, registrados en el Aplicativo Informatico para el
Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico
(AIRHSP) al 31 de julio de 2024 y cuenten, como minimo, con cinco (5) afios de servicios
asistenciales en la plaza actual;

Que, a través del Decreto Supremo N° 013-2025-SA, se aprobaron los “Lineamientos
para el proceso de ascenso mediante concurso interno de los profesionales de la salud y
técnicos y auxiliares asistenciales de la salud, en el marco del articulo 51 de la Ley N° 32185,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025”, en adelante los Lineamientos;

Que, el numeral 45.1 del articulo 45 de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2026, establece que: "Se autoriza, excepcionalmente durante el Afio
Fiscal 2026, al Ministerio de Salud, sus organismos publicos, las unidades ejecutoras de salud
de los gobiernos regionales y las entidades comprendidas en el ambito de aplicaciéon del
Decreto Legislativo 1153, segtn corresponda, a culminar la implementacion de las medidas
contempladas en los literales r) y t) del numeral 8.1 del articulo 8, el articulo 51 y la Centésima
Décima Octava Disposicion Complementaria Final de la Ley 32185, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Ario Fiscal 2025. Para dicho efecto, las referidas entidades quedan
exoneradas de lo establecido en el articulo 6 de la presente ley; (...) "

Que, el ultimo parrafo del numeral 14.1.7 del articulo 14 de los Lineamientos, sefiala
que el Ministerio de Salud mediante Resolucion Ministerial aprueba la relacion nominal de las
personas aptas para el proceso de ascenso;

Que, en ese sentido, mediante Resolucion Ministerial N° 786-2025/MINSA, de fecha 12
de noviembre de 2025, se aprueba la relacién nominal consolidada a nivel nacional por unidad
ejecutora del personal de la salud apto en el proceso de ascenso mediante concurso interno de
los profesionales de la salud y técnicos y auxiliares asistenciales de la salud, en el marco del
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i

articulo 51 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2025;
la cual fue posteriormente modificada por las Resoluciones Directorales N° D001212-2025-
OGGRH-MINSA, N° D001262-2025-OGGRH-MINSA, N° D001408-2025-OGGRH-MINSA, N°
D001442-2025-OGGRH-MINSA y N° D000044-2026-OGGRH-MINSA, conforme a la
autorizacion establecida en el articulo 2 de la Resolucion Ministerial N° 786-2025/MINSA;

Que, el numeral 14.3.1 de los Lineamientos, dispone que: “Luego de la aprobacion del
PAP modificado, el titular de la Unidad Ejecutora a la que pertenece el servidor emite la
respectiva resolucion de ascenso, en el marco de lo autorizado en el articulo 51 de la Ley N°
32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2025, considerando la
siguiente informacion: a) Nombres y apellidos del personal de la salud, b) Numero de
Documento Nacional de Identidad, ¢c) Denominacién del Cargo Estructural, d) Nivel de ascenso
por grupo ocupacional al que corresponde, e) Cédigo del AIRHSP, f) Denominacion del érgano,
unidad organica y/o establecimiento de salud del personal de salud que asciende, segun
corresponda”,

Que, en ese sentido, en el marco del articulo 51 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Ano Fiscal 2025, mediante Resolucion Ministerial N° 957-
2025/MINSA, de fecha 23 de diciembre de 2025, se resolvié ubicar por ascenso, en la Unidad
Ejecutora 001-117 Administracion Central del Ministerio de Salud, al personal de la salud que
se detalla en el Anexo que forma parte integrante de la citada resolucion;

Que, de acuerdo con el Principio de Legalidad, establecido en el inciso 1.1 del numeral
1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho,
dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les
fueron conferidas;

Que, asimismo, el Principio de privilegio de controles posteriores, previsto en el inciso
1.16 del numeral 1 del referido articulo, precisa que, la tramitacion de los procedimientos
administrativos se sustentara en la aplicacion de la fiscalizacion posterior; reservandose la
autoridad administrativa, el derecho de comprobar la veracidad de la informacién presentada,
el cumplimiento de la normatividad sustantiva y aplicar las sanciones pertinentes en caso que
la informacion presentada no sea veraz,;

Que, en atencion a lo sefalado, mediante el Informe N° D000232-2026-OGGRH-
OARH-EIE-MINSA, el Equipo de Ingreso y Escalafén de la Oficina de Administracion de
Recursos Humanos de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, informa sobre las
observaciones advertidas al contenido del anexo de la Resolucion Ministerial N° 957-
2025/MINSA, senalando lo siguiente:

«2.4 En atencion a lo expuesto en el numeral precedente, mediante Resolucion Ministerial N° 957-
2025/MINSA, de fecha 23 de diciembre de 2025, se resolvié ubicar por ascenso, en la Unidad
Ejecutora 001-117 Administracion Central del Ministerio de Salud, al personal de la salud que se
detallé en el Anexo que forma parte integrante de la citada resolucion.

2.5 Posteriormente, se emitieron las Resoluciones Directorales N° D001442-2025-OGGRH-MINSA y
D000044-2026-OGGRH-MINSA, de fechas 31 de diciembre de 2025 y 23 de enero de 2026,
respectivamente, las cuales modificaron la relacién nominal consolidada a nivel nacional por unidad
ejecutora del personal apto en el proceso de ascenso mediante concurso interno, de los profesionales
de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud, en el marco del articulo 51 de la
Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, aprobada mediante
Resolucion Ministerial N° 786-2025/MINSA.

2.6 En esa linea, se verifica la modificacion de nivel de ascenso de los servidores Fatima Karina
Cruces Riveros, Alfredo Enrique Oyola Garcia y Angel Alberto Gonzales Vivanco, y mientras que
la seriora Vivian Helen Silva Valdivia presenta la modificatoria del apellido materno, segun se detalla
a continuacion:
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Dice:
APELLIDO APELLIDO NOMBRES TIPO DE NUMERO DE ASCENSO )
PATERNO MATERNO DOCUMENTO | DOCUMENTO DE NIVEL (-
()
ICRUCES RIVEROS FATIMA KARINA DNI 40208034 OPS.v (..2)
ALFREDO
OYOLA GARCIA ENRIQUE DNI 21554593 MC-2 (...)
ANGEL
GONZALES VIVANCO ALBERTO DNI 06826715 MC-2 {.--)
SILVA VALDIVIA VIVIAN HELEN DNI 07374485 OPS-VI (-=)
(-)
Debe Decir:
APELLIDO APELLIDO NOMBRES TIPO DE NUMERO DE ASCENSO
PATERNO MATERNO DOCUMENTO | DOCUMENTO NIVEL ()
)
CRUCES RIVEROS FATIMA KARINA DNI 40208034 OPS-VI (...)
ALFREDO
OYOLA GARCIA ENRIQUE DNI 21554593 MC-3 t.:)
GONZALES VIVANCO ANGEL ALBERTO DNI 06826715 MC-3 (=)
VALDIVIA DE
SILVA ESPINOZA VIVIAN HELEN DNI 07374485 OPS-VI (--)
()

(...)

2.8 En ese sentido, es necesario modificar el Anexo de la Resolucién Ministerial N° 957-2025/MINSA,
de fecha 23 de diciembre de 2025, con el objeto de modificar el nivel de ascenso de 3 servidores y el
apellido materno de 1 servidor beneficiario de la Unidad Ejecutora 0117 Administracion Central: ello a
fin de garantizar que el proceso de ascenso de la Unidad Ejecutora 0117 Administracién Central-
MINSA, se efectie conforme a lo dispuesto en dicha disposicion y a los Lineamentos (...)».

Que, conforme a lo expresado por la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos,
teniendo en cuenta las modificaciones efectuadas mediante las Resoluciones Directorales N°
D001442-2025-OGGRH-MINSA y N° D000044-2026-OGGRH-MINSA, a la relaciéon nominal
consolidada a nivel nacional por unidad ejecutora del personal de la salud apto en el proceso
de ascenso mediante concurso interno de los profesionales de la salud y técnicos y auxiliares
asistenciales de la salud, en el marco del articulo 51 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afo Fiscal 2025, aprobada por Resolucion Ministerial N° 786-
2025/MINSA, resulta necesario modificar el Anexo de la Resolucion Ministerial N° 957-
2025/MINSA, a fin de garantizar que el proceso de ascenso de la Unidad Ejecutora 0117
Administracion Central-MINSA, se efectie conforme a lo dispuesto en dicha disposicion y a los

Lineamentos;




Estando a lo propuesto por la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos;

Con el visado de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, de la Oficina
General de Asesoria Juridica y de la Secretaria General,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud; el Decreto Supremo N° 008-2017-SA y sus
modificatorias, que aprueba el Reglamento de Organizaciéon y Funciones del Ministerio de
Salud; el Decreto Supremo N° 013-2025-SA, que aprueba los “Lineamientos para el proceso
de ascenso mediante concurso interno de los profesionales de la salud y técnicos y auxiliares
asistenciales de la salud, en el marco del articulo 51 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Ano Fiscal 2025”; y, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el Anexo de la Resolucion Ministerial N° 957-2025/MINSA,
conforme al siguiente detalle:

Dice:

Anexo Nominal para el ascenso de los profesionales de la salud y, técnicos y auxiliares asistenciales de
la salud, de la Unidad Ejecutora 001. Administracion Central MINSA, autorizado por el articulo 51 de la
Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025", segtin Anexo de la
Resolucién Ministerial N° D00786-2025-MINSA

APELLIDO APELLIDO NOMBRES TIPO DE NUMERO DE | ASCENSO (...)
PATERNO MATERNO DOCUMENTO | DOCUMENTO NIVEL
()
FATIMA (-]
CRUCES RIVEROS KARINA DN/ 40208034 OPS-V
ALFREDO ()
OYOLA GARCIA ENRIGUE DNI 21554593 Mc-2
ANGEL (..)
GONZALES VIVANCO BT DNI 06826715 Mc-2
VIVIAN (...)
SILVA VALDIVIA HEENT DN/ 07374485 OPS-VI
()
Debe Decir:

Anexo Nominal para el ascenso de los profesionales de la salud y, técnicos y auxiliares asistenciales de
la salud, de Ia Unidad Ejecutora 001. Administracion Central MINSA, autorizado por el articulo 51 de la
Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2025", segun Anexo de la
Resolucion Ministerial N° D00786-2025-MINSA

C. LINAR%S

APELLIDO APELLIDO NOBERES TIPO DE NUMERO DE | ASCENSO (...)
PATERNO MATERNO DOCUMENTO | DOCUMENTO NIVEL
()
FATIMA ()
CRUCES RIVEROS iengT DNI 40208034 OPS-VI
ALFREDO (--)
OYOLA GARCIA ENEIEE DNI 21554593 MC-3
ANGEL (..)
GONZALES VIVANCO BT DNI 06826715 Mc-3
VALDIVIA DE VIVIAN (..)
SILVA sty L DNI 07374485 OPS-VI

()
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Articulo 2.- Dejar subsistentes los demas extremos del Anexo de la Resolucién
Ministerial N° 957-2025/MINSA.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos efectie
la notificacion de la presente Resolucion Ministerial al personal de la salud sefalado en el
articulo 1, asi como, a las Direcciones u Oficinas Generales del Ministerio de Salud que

correspondan.

* FIIFNTEe RASTRO

Articulo 4.- Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcion de la Secretaria
General, la publicacion de la presente Resolucion Ministerial, en la sede digital del Ministerio

de Salud.

Registrese y comuniquese.

LUIS NAPOLEON
Ministro de Salud




