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Resolucion Administrativa

El Agustino, ] 6 FEB 2{]25

te N° 26-005680-001, que contiene la solicitud de licencia por fallecimiento de familiar directo de la

al CAS del Hospital Nacional Hipalito Unanue: y

tANDO:

&, el Articulo IV, inciso 1, numeral 1.1 del Titulo Preliminar de I Ley N°27444, L ey del Procedimiento

vo General, en lo que respecta al principio de legalidad, prescribe que: “Las autoridades administrativas
ar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de Jas facultade
1 los fines para los que le fueron conferidas”;

S que le estén atribuidas y de

neral 2 del articulo 26 de la Constitucion Politica del Pert, respecto a los principios que regulan la
oral, establece el caracter irrenunciable de los derechos reconocidos por la Constitucion v Ia ley:

29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen
Decreto Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales; concede el derecho de licencias con goce de

jadores de los regimenes

ulo 22 del Reglamento Intemo de los Servidores Civiles — RIS del Hospital Nacional Hipélito Unanue,

ediante Resolucién Directoral N° 425-2015-HNHU-DG, establece que: La Licencia es la autarizacion

a, que se concede previamente a un servidor para no asistir al centro de trabajo, por uno o mas dias,
2s0. El Uso del derecho de Licencia con Goce de Remuneraciones o Licencia sin Goce de
nes, se inicia a peticion del interesado por escrito, a través de Tramite Documentario y esta
) a la conformidad previa del jefe inmediato superior y de aprobacion de la Unidad de Personal;

ne al inciso e) del articulo 24 del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa
eraciones del Sector Publico, establece que son derechos de los servidores plblicos de carrera
hacer uso de permisos o licencias por causas justificadas o motivos personales, en la forma que
reglamento;

he al inciso a) del articulo 110 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, aprobada mediante
remo N® 005-90-PCM, disponiendo que, son derechos de los funcionarios y servidores, las licencias
remuneraciones, entre otros, por fallecimiento del conyuge, padres, hijos o hermanos. Asimismo, el
del citado marco normativo establece que: “La licencia por fallecimiento del conyuge, padres, hijos o
otorga por cinco (5) dias en cada caso, pudiendo extenderse hasta tres dias mas cuando el deceso se
gar geografico diferente donde labora el servidor”




Que, con el Informe Técnico N° 000401-2025-SERVIR-GPGSC, la Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio
Civil, precisa que, el computo de la licencia por fallecimiento del conyuge, padres, hijos ¢ hermanos es considerado
como dias habiles o (tiles;

Que, mediante solicitud de fecha 30 de enero de 2026, la Licenciada en Enfermeria Raguel CUEVA LECN, personal
CAS del Hospital Nacional Hipolito Unanue, presenta el Acta de Defuncion N° 5001749450, de familiar directo
(padre), difunto/a Ciriaco CUEVA LOPEZ. acaecido el dia 25 de enero de 2026, en el Establecimiento de Salud
Hospital Nacional Hipolito Unanue, distrito de El Agustino, provincia y fepartamento de Lima; por lo que solicita
Licencia con Goce de Remuneraciones por fallecimiento de familiar directo (padre);

Que, mediante Informe N° 25 - 2026- ACA-U P/HNHU de fecha 03 de febrero de 2026, la Jefa del Area de Control
de Asistencia de la Unidad de Personal concluye que, es factible atender lo solicitado por la/el Licenciada en
Enfermeria Raquel CUEVA LEON, personal CAS del Hospital Nacional Hipélito Unanue, recomendando se emita
el acto resolutivo que conceda la Licencia con Goce de Remuneraciones por fallecimiento de familiar directo
(padre), con eficacia anticipada al dia 25 de enero de 2026 y hasta el 30 de enero de 2026;

Con el visado de la Supervisora Administrativa del Area de Control de Asistencia de la Unidad de Personal del
Hospital Nacional Hipdlito Unanue; y

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen
Especial del Decreto Legislativo N® 1057 y otorga Derechos Laborales; al Reglamento Interno de los Servidores
Civiles del Hospital Nacional Hipolito Unanue, aprobado por Resolucion Directoral N° 425-2015-HNHU-DG; al Texto
Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por el Decreto
Supremo N°004-2019-JUS; y a la Resolucion Ministerial N° 984-2025/MINSA, que delega facultades a los Jefes de
las Oficinas de Recursos Humanos sobre acciones de personal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. — CONCEDER, Licencia con Goce de Remuneraciones por fallecimiento de familiar directo (padre) a
favor de la Licenciada en Enfermeria Raquel CUEVA LEON, personal CAS del Hospital Nacional Hipolito Unanue,
con eficacia anticipada al 25 de enero de 2026 y hasta el 30 de enero de 2026, conforme a los considerandos

expuestos en la presente resolucion.

Articulo 2°. — NOTIFICAR la presente resolucion administrativa a la parte interesada y a las instancias
correspondientes.

Articulo 3°. — Encargar a la Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional la publicacién de la presente
resolucion en el portal institucional.
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