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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

CRONOGRAMA DEL PROCESO

CONVOCATORIA CAS Nro. 02- FEBRERO-2026-MIDAGRI-DVDAFIR/PSI

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

AREA RESPONSABLE

Aprobacion de la Convocatoria

20 de febrero de 2026

Unidad de Administraciéon

CONVOCATORIA

1.Publicacién y Difusién de la Convocatoria:
Publicacion del proceso en Talento Pert —
SERVIR.
Publicacion de la convocatoria en el Portal
Institucional del PSI www.psi.gob.pe

Del 23 de febrero al 6
de marzo de 2026

Unidad de Administracién — Unidad Funcional
de Recursos Humanos

SELECCION

2.Presentacion de la Ficha de postulacion
Anexo Nro. 05y anexos 11,12,13,14.
Mesa de partes virtual del Programa
Subsectorial de Irrigaciones - Sede
Central

Horario: 8:00am a 11:59pm

09 de marzo de 2026

Postulantes

3. Verificacién de requisitos minimos del
puesto segun anexos remitidos

10 de marzo de 2026

Comité evaluador del proceso de seleccion
CAS

4.Publicacion de resultados de la verificacion
de requisitos minimos para el puesto en el
Portal Institucional del PSI www.psi.gob.pe

11 de marzo de 2026

Unidad de Administracién — Unidad Funcional
de Recursos Humanos

5.Remision de Curriculum Vitae
documentado de los postulantes APTOS.
Mesa de partes virtual del Programa
Subsectorial de Irrigaciones Sede
Central.

12 de marzo de 2026

Postulantes

6.Verificacion de remision de Curriculum
vitae documentado.

13 de marzo de 2026

Unidad de Administracion — Unidad Funcional
de Recursos Humanos

7.Publicacién de resultados del cumplimiento
de remision de curriculum vitae
documentado en mesa de partes virtual del
Programa Subsectorial de Irrigaciones

16 de marzo de 2026

Unidad de Administracién — Unidad Funcional
de Recursos Humanos

8.Evaluacién de conocimientos

Horario: Segun calendario a publicar.
Se enviara el link a los postulantes
aptos mediante el correo electréonico
registrado en el anexo N.° 05.

17 de marzo de 2026

Comité evaluador del proceso de seleccion
CAS

9.Publicacién de los resultados de la
Evaluacion de conocimientos en el portal
institucional del PSI.

18 de marzo de 2026

Unidad de Administracion — Unidad Funcional
de Recursos Humanos

10. Evaluacién Curricular de postulantes
“aprobados” en la evaluacién de
conocimientos.

19 de marzo de 2026

Comité evaluador del proceso de seleccion
CAS
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11. Publicacion de resultados de la
Evaluacion Curricular en el Portal
Institucional del PSI www.psi.gob.pe.

20 de marzo de 2026

Unidad de Administracién — Unidad Funcional
de Recursos Humanos

12. Entrevista personal virtual
Hora: Segun Calendario a publicar.

23 de marzo de 2026

Comité evaluador del proceso de seleccion
CAS

PSI www.psi.gob.pe.

13. Publicacion de resultado final de esta
convocatoria en el Portal Institucional del

23 de marzo de 2026

Unidad de Administracion — Unidad Funcional
de Recursos Humanos

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

11.Suscripcién del Contrato y Registro del
Contrato

Del 24 al 30 de marzo
de 2026

Unidad de Administracién — Unidad Funcional
de Recursos Humanos

13. Inicio de labores

Desde la firma del
contrato

Unidad de Administracién — Unidad Funcional
de Recursos Humanos
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