sho,. % Gohierno Regional de Gerencia Regional de
w Cusco Agricultura

‘Decenio de fa lguaidad de Oportunidades para mujeres y hombpres”
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de Ja Dermocracia”

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Nro, O44 -2026-GR-CUSCO/GERAGR]

Cusco, n 1 FER 1

EL DIRECTOR DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION DE LA GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA
Cusco.

VISTOS:

-~
Informe N° 0068-2026-GR CUSCO/GERAGRI-OA-UNERH-ESP, de fecha 28 de enero del 2026, Solicitud con
Registro N° 001403-2026; de fecha 26 de enero del 2026, y Opinion Legal N° 97—2026;8RC/GERAGRI~OAJ, de
fecha 04 de enero del 2026, y demas documentos que se adjunta al expediente administrativo, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Pert, modificado por el articulo
tnico de la Ley N°30305 publicada el 10 de marzo de| 2015, reconoce que los Gobiernos Regionales tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de Su competencia; autonomia que es delimitada,

efectiva del Gobiemo en Sus tres niveles de normar, regular y administrar log asuntos publicos de su
competencia, asi mismo, I Ley N°27867 Ley Orgénica de Gobiernos Regionales modificada porla Ley N°27902,
en su articulo 2 sefiala que los Gobiemos Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de

derecho piiblico, con autonomia politica, administrativa y econdmica en asuntos de sy Competencia y constituye
en pliego presupuestal para su administracion econémica y financiera;

Que, de conformidad al Reglamento de Organizacién y Funciones, la Gerencia Regional de Agricultura
Cusco, es un organo desconcentrado de segundo nivel organizacional del Gobierno Regional de Cusco,
constituida como una unidag ejecutora, responsable de dirigir, orientar, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar
el cumplimiento de las funciones en materia agraria establecidas en Ia Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales

Que, segiin el Articulo 78 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
establece las acciones administrativas y condiciones para la rotacion consiste en Ia reubicacion del servidor al

Que, el Numeral 3.2, del Manual Normativo de Personal N°® 002-92-DNP, aprobado por Resolucion
Directoral N° 013-92-INAP-DNP, precisa que la rotacion es |a accion administrativa que consiste en [a
reubicacion del servidor al interior de la entidad para asignarle funciones $egun su grupo ocupacional y categoria
remunerativa alcanzada por los servidores en el Sector Pablico Nacional;
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Que, segin el Articulo 8° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de Ia Carrera Administrativa, se
estructura por grupos ocupacionales y niveles. Los cargos no forman parte de |3 Carrera Administrativa,

estructura organizacional a cada nivel correspondera un conjunto de cargos compatibles con aquél, dentro de
cada entidad;

el presente caso, se tiene la voluntad expresa y documentada de parte del servidor publico Demetrio Araujo
calderén, de ser “reubicado de forma temporal por motivo de salud”, sjtyacisn que esta vélidamente
corroborado por el Certificado de Incapacidad Temporal para e/ Trabajo que tuvo e mencionado servidor con
aproximadamente dos meses de incapacidad para el trabajo, y como bien sefala, se hace necesario ahora
continuar con su rehabilitacién fisica ante ESSALUD CUSCO.” informe que se tiene conforme 3 lo solicitado por
el servidor quien sefialg Que se encuentra en proceso de récuperacion de post operacion del pie izquierdo por
ruptura de tendén de Aquiles cuya intervencion fue en el mes de noviembre del 2025, por lo que aun requiere
tratamiento de medicina fisica y también realizar tramites en Es Salud Cusco, puesto que su centro de trabajo

esen la Sede de Pilcopata-Kosfiipata, Io sefialado acredita con log Certificados Médicos que adjunta a su peticion
que obra en el expediente administrativo;

Que, en ese entender |a rotacion temporal del servidor bajo el Decreto Legislativo N° 276, es una accion
administrativa de desplazamiento, regulada por el D.S. N° 005-90-PCM, que permite cambiar de puesto dentro
de la misma entidad por necesidad institucional, razones de salud o interés personal, Debe mantener el grupo,
nivel y afinidad de funciones, disposicion que previamente fue evaluado por la Unidad No Estructurada de
Recursos Humanos, conforme a sus atribuciones y tomando en cuenta que la salud de los trabajadores es
protegida por el Estado bajo responsabilidad;

Que, asi mismo se debe tener en cuenta lo dispuesto por la Ley N° 26842 Ley General de Salud del
Perd, promulgada el afio 1 997, norma fundamental Que regula la salud pablica, estableciendo que la proteccién
de la salud es de interés publico y responsabilidad primaria del Estado. Garantiza el acceso universal a servicios
de salud, derechos del paciente regulacion de productos farmacéuticos y hormas sanitarias ambientales, norma
de aplicacion para todos log sectores e incluye el derecho a examenes médicos, seguros de alto riesgo y atencion
integral ante accidentes o enfermedades laborales;

Estando con las visaciones del Director de la Oficina de Asesoria Legal.

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias, Ordenanza Regional N° 176-2020- CRIGR CUSCO, modificado por Ordenanza Regional N° 214-
2022-GR/GR CUSCO, que norma el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Cusco,
que comprende las Funciones de |a Gerencia Regional de Agricultura Cusco, ¥ Resolucién Gerencial Regional ~
N° 399-2024-GR CUSCO/GERAGR], por la cual se actualiza Ia delegacion de facultades y atribuciones al
Director de la Oficina de Administracion en relacion a actos administrativos y de gestion interna,
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR PROCEDENTE LA ROTACION TEMPORAL con eficacia anticipada a
partir del 02 de febrero al 28 de febrero del 2026, solicitado por el servidor DEMETRIO ARAUJO CALDERON,
servidor de la Agencia Agraria de Paucartambo (Sede Pilcopata-Kosfiipata) a la Agencia Agraria Cusco,
por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién Administrativa:

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion Administrativa, al interesado y a las Instancias
correspondientes conforme a Ley.

REGISTRESE, CO

¥ ; o .
Hagamos Av. Micaela Bastidas N° 310 - 314

; H ISTO R I A Distrito de Wanchaq, Cusco - Perd

www.gob.pe/regioncusco-geragri



