“Afio de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

3.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA | AREA RESPONSABLE
CONVOCATORIA '
Publicacién y difusién de la convocatoria del proceso:
Portal Talento Peru:
Del 18 de

https://talentoperu.servir.gob.pe

1. Portal WEB Institucional: febrergodael‘ ggzdse Comisién de Seleccidn.
https://www.gob.pe/institucion/hospita|centralmajes/informes- marz
publicaciones/tipos/80-convocatoria-de-trabajo
Presentacion de Expedientes:

Presentar e! Currlcu_lum Vitae de manera fisica por Tramite 04 de marzo Postulante/Tramite

2. Documentario, a partir de las 8:00 horas hasta las 15:00 horas. A

. - - de 2026 Documentario HCM
NOTA: No se aceptard la presentacién de documentacién fuera de
la fecha y horas establecidas en la convocatoria.
EVALUACION Y SELECCION
05 de marzo . .,
.. . |

3. Evaluacion Curricular de 2026 Comisién de Seleccién
Publicacién de resultados preliminares, en el Portal WEB
Institucional: 05 de marzo Comision de seleccién
https://www.gob.pe/institucion/hospitaIcentralmajes/informes- de 2026
publicaciones/tipos/80-convocatoria-de-trabajo ]
Presentacién de Reclamos: (por escrito)

La presentacion se reaiizara por Mesa de Partes, en el horario de 06 de marzo Postulante/Tramite
08:00 a 10:00 horas. de 2026 Documentario HCM
En Tramite Documentario de la Unidad Ejecutora
Absolucién y publicacién de resultados de reclamos:
! Através del Portal WEI‘B— Iﬂ?tlttfcmn'af: 1?;363 12:00 horas 06-de marzo Comisién de Seleccién
3 https://www.gob.pe/mstltucmn/hospltalcentralmajes/mformes- de 2026
) pubIicaciones/tipos/80-convocatoria-de-trabajo
I
; ETAPA DE ENTREVISTA: 09 de marzo s s i
Comisién de Seleccién
;37' (Auditorio Hospital Central de Majes a horas 08:00 am.) de 2026
Publicacién de resuitados finales
8 A través del Partal WEB Institucional: 09 de marzo Comisién de Seleccisn
: https://www.gob.pe/institucion/hospitaIcentralmajes/informes— de 2026
publicaciones/tipos/80-convocatoria-de-trabajo

ADJUDICACION, SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

9. | Verificacion de C.V, con Doc. Originales. 10 diez?za gzo Seleccién-Oficina RRHH

i 10 de marzo Oficina de Recursos
h“10. Etapa de Validacion de Datos, INFORHUS, AIRHSP de 2026 Humanos
! ' 20 .
,‘11 Adjudicacién de Plazas a los Ganadores y emisién de Cartas de 1 ded;nar Ganador/ oficina de
Jo i6 .HH.
Presentacién 2026 RR
N L . A partir del Ganador/Oficina de
12. | Suscripcion del Contrato y emisién acto resolutivo 10 de marzo
RR.HH.
de 2026
. 10.de marzo | Ganador/ Servicio/Of.
13. | Inicio de Labores de 2026 de RR.HH ]

LA COMISION
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