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Ministerio Viceministerial de r Unidad de Gestion Educativa  Area de Recursos
de Educacion Gestion Institucional Local N° 03 Humanos

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Lima, 23 de febrero de 2026

OFICIO MULTIPLE N.° 00009-2026-MINEDU/VMGI-DRELM-UGELO03/DIR-
ARH

Sefores (as) )
DIRECTORES (AS) DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA JURISDICCION DE
LA UGEL.03

Presente.-

Asunto: PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
DEL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO 276

Referencia: RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 287-2019-MINEDU

De mi consideracion:

Mediante el presente, me es grato dirigirme a ustedes en aplicacién a la resolucion
viceministerial de la referencia, en cuyo literal a) del numeral 5.2.2.6 se sefiala que en
plazas consideradas en el proceso de contrataciéon que hayan quedado desiertas vy,
para el caso de las plazas generadas con posterioridad al proceso de contratacion
(vacantes por baja definitiva u ocupadas con baja temporal del titular) el Comité de
Contratacion deberd convocar y ejecutar un nuevo proceso de contratacion.

En ese sentido, al existir a la fecha plazas de personal administrativo que deben ser
cubiertas, al haberse generado la plaza vacante (NEXUS y AIRHSP), se hace
necesario su contratacion, previa calificacion del respectivo Comité de Contratacion
que, para el caso de las instituciones educativas, se encuentran reconocidas con las
respectivas resoluciones directorales.

De acuerdo a lo sefialado, se les hace participes del cronograma Unico para las
Instituciones Educativas de la jurisdiccién de la UGELO3, el mismo que debera ser
difundido conjuntamente con las plazas a convocar mediante carteles, portales
electrénicos, pizarras u otros medios que el Comité de Contratacion y tenga a bien
emplear, con la finalidad de no vulnerar el derecho de quienes se presenten como
postulantes.

El Comité de Contratacion estd a cargo de la verificacion de lo declarado por los
postulantes en el Anexo 05 en el Médulo de Consulta Ciudadana del Registro Nacional
de Sanciones contra Servidores — RNSC de SERVIR, en el siguiente link:
https://www.sanciones.gob.pe/mssc/#/transparencia/acceso

Asimismo, se debe considerar para la evaluacion de los expedientes, cumplir con el
perfil del puesto y los requisitos propios de la plaza organica de acuerdo al Clasificador
de cargos, aprobado mediante la Resolucion de Secretaria General de la referencia b,
en caso que le cargo no se encuentre detallado en el ANEXO N°01 de la RVM N°287-
2019-MINEDU.
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Por udltimo, el Comité de Contratacion esta obligado, dentro del plazo que se sefiala en
el cronograma, de remitir los expedientes de los postulantes que hayan resultados
adjudicados, conteniendo el acta de adjudicacién debidamente firmada por todos los
miembros del Comité de Contratacion, con indicacién del puntaje obtenido, adjuntando
toda la documentacién generada en el proceso (actas del comité, actas de evaluacion,
ficha de evaluacién, cuadro preliminar detallado, cuadro de evaluacion final e informe
debidamente firmados por todos los miembros del Comité y adjuntar expedientes del
postulante adjudicado).

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente;
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CRONOGRAMA UNICO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL
REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 EN LAS II.EE.

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN
Publicacion de plazas a ser consideradas en 17/02/2026 02/03/2026
- UGEL/IE
el proceso de contratacién
Publicacién en el portal de TALENTO PERU UGEL 17/02/2026 | 02/03/2026
Presentacién de expedientes por los 03/03/2026 03/03/2026
postulantes ante el Comité de Contratacion Postulante
dela |.E.
- . Comité de 04/03/2026 06/03/2026
Evaluacién de expedientes .
Contratacion
L - - Comité de 09/03/2026 09/03/2026
Publicacion preliminar de cuadro de méritos .
Contratacion
Presentacion de reclamos Postulante 10/03/2026 10/03/2026
L Comité de 11/03/2026 13/03/2026
Absolucién de reclamos .
Contratacion
Publicacién final de cuadro de méritos Comite de 16/03/2026 16/03/2026
Contratacion
o Comité de 17/03/2026 17/03/2026
Adjudicacion de plazas .
Contratacion
Remision de informe final de proceso de 18/03/2026 18/03/2026
. UGEL
contratacion a la UGEL
Emision de resolucion y suscripcion de UGEL 19/03/2026 20/03/2026
contrato
iEL PERU A TODA
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D. LEG. N° 276 - INSTITUCIONES EDUCATIVAS

ANEXO 02
RELACION DE PLAZAS CONSIDERADAS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL

. i ) Nivel Tipo d Inicio d Fin d
N° DRE/UGEL/IIEE Nombre de IE o Sede Ad rativa IIEE Cédigo de Plaza Cargo Grupo Ocupacional e ‘poce MOTIVO DE LA VACANTE nicio e rinde
Nivel Tipo ivo | Cont vigencia vigencia
LIMA METROPOLITANA / Basica Alternativa- POR  |CESE POR LIMITE DE EDAD DE: PATINO ZEGARRA, JULIA MERCEDES,

1 0040 HIPOLITO UNANUE ESTATAL 781851511812 SECRETARIA TECNICO TE 9 31/12/2026
UGEL N° 03 Avanzado REEMPLAZO [Resolucién N2 03486-2024 12/
LIMA METROPOLITANA Basica Alternativa- POR : ion Ne

2 /| 1049 JUANA ALARCO DE DAMMERT asica Alternativa ESTATAL 784881518817 OFICINISTA AUXILIAR AE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: TALLEDO ROSAS, ISABEL JUSTA, Resolucidn N 31/12/2026
UGEL N° 03 Avanzado REEMPLAZO |10399-2025
LIMA METROPOLITANA / TRABAJADOR DE POR | CESE A SOLICITUD DE: POLA GARCIA, ESTELA VIOLETA, Resolucién Ne RD

3 707 LAS PALOMITAS Bésica Especial-Primaria ESTATAL 788801519818 AUXILIAR AE 31/12/2026
UGEL N° 03 ca bspecial-Frimari SERVICIO REEMPLAZO [07221-2023 112/
LIMA METROPOLITANA TRABAJADOR DE POR :

4 /| SANTA BERNARDITA Inicial - Cuna-jardin ESTATAL 788801518818 AUXILIAR AE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: MAYURI MARQUEZADO DE VEGA, GLADYS 31/12/2026
UGEL N° 03 SERVICIO REEMPLAZO |EDUVIGES, Resolucién Ne 10341-2025
LIMA METROPOLITANA / -~ ) TRABAJADOR DE POR ROTACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE:HUAMAN CAYO, SILVERIO,

5 | UGEL N 03 1088 FRANCISCO BOLOGNESI Inicial - Jardin ESTATAL 788811515810 VIO AUXILIAR AE REEMPLAZO |Resolucion N* 05469.2025 31/12/2026
LIMA METROPOLITANA AUXILIAR DE POR : i6n Ne ¥

6 /| 1005 JORGE CHAVEZ DARTNELL Primaria ESTATAL 784871514819 AUXILIAR AE DESTITUCION DE: VIERA ALBORNOZ, ESTHER ROSA, Resolucién N2 00103 31/12/2026
UGEL N° 03 BIBLIOTECA REEMPLAZO [2026
LIMA METROPOLITANA / TRABAJADOR DE POR  |ASCENSO ADMINISTRATIVO DE:RAMIREZ GARCIA, JORGE, Resolucién N°

7 1148 JUANA INFANTES VERA Primari ESTATAL 788811518819 AUXILIAR AE 31/12/2026
UGEL N° 03 rimaria SERVICIO REEMPLAZO |11485-2014-UGELO3 2/
LIMA METROPOLITANA / ] TRABAJADOR DE POR LICENCIA SGR POR MOTIVOS PARTICULARES DE:HUAMANCHUMO

5 | LGeL N 03 0040 HIPOLITO UNANUE Secundaria ESTATAL 787821411814 CERVICIO AUXILIAR AE SUPLENGIA. |SAAVEDRA, DENIS NUMA, Resolucion N 00348.2026 31/12/2026




