“Afo de la Esperanza y el Fortaleci

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 010 -2026-MDM-ALC.

Manantay, 26 de enero del 2026.

Firnado digitalmente por:
GALAM TORRES Roger VISTO:
gnacio FAL 20393356809 hard
hativo: Doy W™ B® . .
Fecha: 30/01/2026 16:31:540500  Tramite Interno N° 418-2026, que contienen el Informe N° 049-2026-MDM-A-GM-GADM-

SG.RR.HH., de fecha 16 de enero del 2026; el Informe N° 07-2026-MDM-GM-GADM, de fecha 16
de enero del 2026; el Informe N° 006-2026-MDM-ALC, de fecha 23 de enero del 2026; el
Memorandum N° 107-2026-MDM-ALC-GM, de fecha 23 de enero del 2026; y demas recaudos; y
demas recaudos;

Firnade digitalmente por:

PIZAMGO 15UIZ4 Bdwinton CONSIDERANDO:
FALI 20393356800 hard
Wiativo: Doy W° B®
Fecha: 30/01/2026 12:54:44-0500

Que, en mérito al Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — “Ley de Procedimiento

Administrativo General”, el sub numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar sefiala, gue las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la Ley y al Derecho,

dentro de las facultades que les estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidos. (Enfasis agregado);

Firnade digitalmente por:
RODRIGUEZ LOPEZ Darwin ) > ) o .
Joel FAL 20303356599 hard Que, de conformidad a ello, se tiene que en el articulo 194° de la Constitucion Politica del

Fecha: r;‘;fﬁ‘; DY1;H:‘|‘JEB:?3u.nfnﬁm’ concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — “Ley Orgdnica de

@ Municipalidades”, nos sefiala que las Municipalidades son entidades bdsicas de la organizacion

actos de Gobierno, Administrativos y de Administracion con _sujecion al ordenamiento juridico.
Fimnade digitalmente por:

TALANCHA PALOMING Devif3S1S agregado);

Humberta FAL 20393356899 hard
Wativa: Doy W B®
Fecha: 26/01/2026 17:41:34-0500

que los Gobiernos Locales promueven el desarrollo y la economia local, y la prestacion de los
@ servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y

territorial del Estado y gozan de autonomia Politica, Economica y Administrativa en los asuntos
de su competencia. La autonomia al que la Carta Magna se refiere, radica en la facultad de ejercer

Que, asimismo, se tiene que en el articulo 195° de la Constitucion Politica del Peru se senala

regionales de desarrollo. Asi también sefiala que son competentes para: (...) 10. Ejercer las demds
atribuciones inherentes a su_funcién, conforme a ley. (Enfasis agregado);

Firmada digitalmente por: y 0 e
5|E:;Eg:$ﬁln;_:i Filmn Que, por su parte, el articulo 9° de la Ley N° 27783 - “Ley de Bases de la Descentralizacion

Fmﬂimg::aff gfrd respecto a la dimension de las autonomias sefiala: 9.1. Autonomia Politica: es la facultad de adoptar
Fecha: 27/01/2026 14:25:15-050concordar las politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus

normas, decidir a través de sus organos de gobierno y desarrollar las funciones que le son inherentes;

9.2. Autonomia Administrativa: es la facultad de organizarse internamente, determinar y

reglamentar los servicios publicos de su responsabilidad; 9.3. Autonomia Econémica: es la facultad

de crear, recaudar y administrar sus rentas e ingresos propios y aprobar sus presupuestos

Firnad cigtaimente por- institucionales conforme a la Ley de Gestion Presupuestaria del Estado y las Leyes Anuales de

SALDANA RODRIGUEZ EuaPyesupuesto. Su ejercicio supone reconocer el derecho a percibir los recursos que les asigne el Estado
Junior FAU 20303356800 hard

Metive: Doy W= B para el cumplimiento de sus funciones y competencias;
Fecha: 30/01/2026 00:52:55-0500

Que, del caso en particular se debe mencionar que con RESOLUCION DE ALCALDIA N°
179-2023-MDM, de fecha 14 de junio del 2023, se resuelve en su articulo primero aprobar la
DIRECTIVA N° 014-2023-MDM “DIRECTIVA QUE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO DE
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SELECCION, CONTRATACION, DE PERSONAL Y DESVINCULACIO
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (
i — LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MANANTAY”, la misma que sefala en el item 6.2 lo
Fimnado digitalmente por:

GALAM TORRES Roger Slgulente:
Ignacio FAL 20393356899 hard
hativo: Doy W™ B®
Fecha: 30/01/2026 16:32:28-0500

6.2 Conformacion del Comité de Evaluacion de Seleccion:

6.2.1 Comité de Evaluacion de Seleccion
a. A solicitud de la Sub Gerencia de Recursos Humanos, se conforma
el Comité de Evaluacion de Seleccion, que tendra a su cargo el

Firnado digitalmente por:
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hativo: Doy W™ B®
Fecha: 30/01/2026 12:55:05-0500
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Firmade digitalmente por:
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hativo: Doy W™ B®
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Fimnade digitalmente por:
TALANCHA PALOMING Devie
Humberta FAL 20393356899 hard
Wiativo: Doy W B®

proceso de seleccion, el mismo que estarda conformado por
funcionarios de la Municipalidad Distrital de Manantay, tres
Miembros Titulares, y tres Miembros Suplentes, que serdan
reemplazados de ser el caso en ese orden, funcionarios que serdan
designados por el Alcalde, a excepcion del presidente quien es el
Gerente de Administracion y como secretario el Sub Gerente de
Recursos Humanos, pudiendo ser los demdas miembros funcionarios
de las demds unidades organicas ; ademas, la comision de
evaluacion elabora las bases que debera ser aprobada mediante
resolucion Alcaldia.

(..)

. Los miembros del Comité de Evaluacion de Seleccion que cuenten

con algun impedimento legal, sea por cOonflicto de interese o
porque se encuentren comprendidos en las causales de abstencion
del articulo 99 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley

del Procedimiento Administrativo General, debera inhibirse de

Fecha: 26/01/2028 17:41:52-0500 A i ! . -
participar en el proceso escrito debidamente motivado dirigido a la

Sub Gerencia de Recursos Humanos, debiendo ser reemplazados
por un representante suplente.
(...)

Sﬁm:ﬁ;;gﬂ;ﬂe F';'J} Que, en merito a lo descrito en el parrafo anterior, a través del INFORME N° 049-2026-
rankiin

Fal 2n30a3sag00 hard MDM-A-GM-GADM-SG.RR.HH., de fecha 16 de enero del 2026, el Sub Gerente de Recursos

ativa: Doy \* B pmanos de esta Entidad Edil se dirige al Gerencia de Administracion, solicitando la Conformacién

Fecha: 27/01/2025 14:25:37-
del Comité de Evaluacién de Seleccion para la Convocatoria CAS N° 001-2026-MDM del

presente afio fiscal 2026, que estara conformado por funcionarios de la Municipalidad Distrital de
Manantay, tres Miembros Titulares, y tres Miembros Suplentes, tal como se detalla en el siguiente

cuadro:
Fimado digitalmente por: TITULARES
SALODANA RODRIGUEZ BEduardo 1. | GERENTE DE ADMINISTRACION PRESIDENTE
Junior FALN 20383356899 hard
Wistive: Doy W™ B® 2. | SUB GERENTE DE RR.HH. SECRETARIO
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SUPLENTES
. — 1. 1° MIEMBRO
'GALAN TORRES Roger 2. 2° MIEMBRO
Ignacl%ﬁi?%ﬂ??ﬁiﬁ:gﬂg hard 3. 3° MIEMBRO

Fecha: 30/01/2026 16:32:53-0500

Que, en ese sentido, mediante INFORME N° 07-2026-MDM-GM-GADM, de fecha 16 de
enero del 2026, el Gerente de Administracion de esta Entidad Edil se dirige al Gerente Municipal,
seflalando que en atencion al documento emitido por la Sub Gerencia de Recursos, se remita al

Q

Finmado digitalmente por: despacho de Alcaldia para proceder con la designacion de los miembros del Comité;

PIZANGO 1SUIZA Edwinton
FAL 20363358899 hard Que, en esa linea de ideas, a través del INFORME N° 006-2026-MDM-ALC, de fecha 23 de

Fecha:r;‘;t,;ﬁéug%ﬂ;";:;ﬁ_umero del 2026, el Alcalde de esta Entidad Edil se dirige a la Gerencia Municipal, remitiendo la
designacion de los miembros titulares y suplentes para la Conformacion del Comité de Evaluacion
de Seleccion para la Convocatoria CAS N° 001-2026-MDM, para el afio fiscal 2026, el mismo que

estara conformado de la siguiente manera:

Q

N° MIEMBROS TITULARES
Fimnade digitalmente por:
RODRIGUES LOPEZ Darwin 01 GERENTE DE ADMINISTRACION PRESIDENTE
Joel FAL 20303356599 hard
Wotive: Doy W™ B° 02 SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS SECRETARIO
Fecha: 28/01/2028 17:07:04-0500 03 GERENTE DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, TERCER MIEMBRO
MODERNIZACION E INVERSIONES
N° MIEMBROS SUPLENTES
01 GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS PRIMER SUPLENTE
02 SUB GERENTE DE COMERCIALIZACION SEGUNDO SUPLENTE
Fimnade digitalmente por:
TALAN LA PALOMING Devie 03 SUB GERENTE DE ABASTECIMIENTO TERCER SUPLENTE

Humberto FAL 20303355809 hard

Wativo: Doy W B®
Fecha: IR0 TTAZ000 yue, mediante MEMORANDUM N° 107-2026-MDM-ALC-GM, de fecha 23 de enero del
2026, el Gerente Municipal de esta Entidad Edil solicita a la Gerencia de Asesoria Juridica, la emision
de Acto Resolutivo en razon a la designacion de los miembros titulares y suplentes para la
Conformacion del Comité de Evaluacion de Seleccion para la Convocatoria CAS N° 001-2026-

MDM, para el afio fiscal 2026;

Q

Fimnado digitalmente por:

SIII?-E ’;‘53%;2;‘;?;’:";”" Que, en esta instancia es dable sefialar que el Contrato Administrativo de Servicios (CAS) es
El

Witiva: Doy % B°  una modalidad contractual administrativa del Estado, que vincula a una Entidad del Estado con una
Fecha: 27/01/2028 14:28:14-0500 A . il .
persona natural que presta servicio de manera no auténoma, asimismo, se rige por normas de derecho
publico y reconoce unicamente al contrato de derechos y obligaciones establecidas en el Decreto
Legislativo N° 1057 y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
modificado con el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, y la Ley N° 29849 — “Ley que Establece la
Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y de Otros Derechos
Fimado digtalmente per] ahorales ”, no sujeta a las disposiciones del Decreto Legislativo N° 276 — “Ley de Bases de la
SALOARA RODRIGUEZ Eduardo .. . . g e ..
Junior FAL 20383358808 hémArrera Administrativa” y de remuneraciones del sector publico ni al régimen laboral de la actividad

Iotivio: Doy W™ B® : H 1 o1 Aot iqle
Fecha: 30001028 08-53-36. hvada ni a ningln otro régimen de carrera especial;

Q

Que, ante lo sefialado, el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que establece modificaciones
al Reglamento del Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios, en el inciso 3.1 de su
articulo 3° sefiala que: “Para suscribir un contrato administrativo de servicios las entidades
publicas deben observar un procedimiento que incluye las etapas de convocatoria, seleccion,
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. iy asimismo el numeral 3 de la citada norma sefiala que la seleccion compren
Firmade digitalmente por:

GALAN TORRES Roger objetiva del postulante (...)”.(Enfasis agregado);
Ignacio FAL 20303358800 hard
Witivo: Doy W B®
Fecha: 30/01/2026 16:33:20-0500
regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios, establece que: “El acceso al

Que, asimismo, el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1057 — Decreto Legislativo que

régimen de Contratacion Administrativa de Servicios se realiza obligatoriamente mediante
concurso publico. La convocatoria se realiza a través del portal institucional de la entidad

Q

convocante, en el Servicio Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
Firmado digitaimerte por: ¥ en el Portal del Estado Peruano, sin perjuicio de utilizarse, a criterio de la entidad convocante,

PIZANGO 1SUIZA Edwirtan , . r v " i
F Al 20393356209 hard OT7OS medios de informacion”. (Enfasis agregado);

Wiativo: Doy W B®
Fecha: 30/01/2026 12:55:43-0500
Que, el articulo 15° del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, Decreto que establece
modificaciones al Reglamento del Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios, sefiala que:
“El organo encargado de los contratos administrativos de servicios es la Oficina de Recursos

Q

. (T . .
Firmado digitalmente Pc'r:Humanos de cada entidad o lo que haga sus veces”. (Enfasis agregado);

RODRIGUEZ LOFEZ Darwin

ol ;’:t*i’ui'?ang::ﬁffg;,ham Que, por todo lo desarrollado en la presente, se advierte la imperiosa necesidad de contar con
Fecha: 26/01/2025 17:07:20-0630 comité encargado de la evaluacion de la seleccion del proceso CAS materia de analisis, para que
la misma se integre a una de las etapas del procedimiento de contratacion, que es la de seleccion', y
de esta forma contribuir a la finalidad por la que fue requerida que es cubrir la necesidad de contar

con un servicio especializado para fortalecer los fines de esta Municipalidad Distrital;

Q)

) - Que, estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones establecidas en el articulo 20° inciso 6
Fimnade digitalmente por:

TALANCHA PALOKMING Devl¥ €n concordancia con el articulo 39° de la Ley N° 27972 — “Ley Organica de Municipalidades”;
Humberta FAL 20393356809 hard
Wativa: Doy W B®
Fecha: 26/01/2025 17:4221-0500 SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- CONFORMAR, la Comision Evaluadora de Proceso de
Seleccion para la Convocatoria CAS N° 001-2026-MDM - (POR NECESIDAD
TRANSITORIA); comision que estara conformada de la siguiente manera:

Q

Firmado digitalmente por:
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GERENTE DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO
. i ’ TERCER MIEMBR!
03 MODERNIZACION E INVERSIONES ¢ 0
N° MIEMBROS SUPLENTES
01 GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS PRIMER SUPLENTE
Firmado digitalmente por: 02 SUB GERENTE DE COMERCIALIZACION SEGUNDO SUPLENTE
SALDANA RODRIGUES Eduardo
Junier FAL 20303358000 hard 03 SUB GERENTE DE ABASTECIMIENTO TERCER SUPLENTE

hativo: Doy W™ B®
Fecha: 30/01/2026 09:53:55-0500

1 DECRETO SUPREMO N2 065-2011-PCM / Articulo 3.- Procedimiento de contratacion / 3. Seleccion: Comprende la evaluacién objetiva
del postulante. Dada la especialidad del régimen, se realiza, necesariamente, mediante evaluacién curricular y entrevista, siendo
opcional para las entidades aplicar otros mecanismos, como la evaluacién psicoldgica, la evaluacion técnica o la evaluacidon de
competencias especificas, que se adecuen a las caracteristicas del servicio materia de la convocatoria
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Firnado digitalmente por:
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Firnado digitalmente por:
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a las Gerencias y Sub Gerencias
fiel cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR la presente Resoluciéon de Alcaldia en el Portal de
Transparencia de la Municipalidad Distrital de Manantay, ENCARGANDO a la Oficina de
Tecnologia de la Informacion y Estadistica, efectué la publicacion en el Portal Institucional.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General y Archivo
Institucional la notificacion y distribucion de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Firnado digitalmente por:
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