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“4ito de la Esperanza y el F' ortalecimiento de la Democracia” N -

ORDENANZA MUNICIPAL N° 002 -2026-MDSJT/CM
San Jer6nimo de Tunan, 26 de febrero de 2026.

T EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO DE TUNAN

i f" i El Concsjo Municipal de! distrito de San Jeronimo de Tunan, &n Sesién Ordinaria de Concejo Municipal, de
\ biokioe /=, 25 de febrero del de 2026;

I
&

VISTO. -
El Acuerdo de Concejo Municipal N° 006-2026-MDSJT/CM, de fecha 26 de febrero de 2026 y el Informe N°

034-2026-VAL-UCYP/MDSJT, de fecha 23 de febrero de 2026, remitido por la Jefe de la Unidad de Contabilidad y
Presupuesto;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, concordante con el articulo Il de la Ley N° 27972,
Ley Orgénica de Municipalidades, establece: “Los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Pert establece para
las municipalidades radica en la tacultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion, con
sujecion al ordenamiento juridico’;

Que, la autonomia politica consiste en la capacidad de dictar normas de carécter obligatorio en los asunftos
de su competencia dentro de su jurisdiccion, autonomia econémica consiste en fa capacidad de decidir sobre su
presupuesto, y 10s destinos de los gastos y las inversiones con a participacion activa de Ia sociedad civil, la autonomia
administrativa es fa capacidad de organizarse de la manera que més convenga a sus planes de desarrolio local;

Que, mediante literal ¢) del articulo 49° de la Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que “Coresponde al
Concsjo Municipal aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efecto Jos acuerdos”;

Que, de conformidad con lo previsto por el articulo 39°de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades:
“ os concejos municipales ejercen sus funciones de gobiemo mediante la aprobacion de ordenanzas y acuerdos”, las
cuales de conformidad con el articulo 200° inciso 4) de fa Constitucion Polifica de! Pert, tiene rango de Ley;

Que, en mérito al considerando precedente, el articulo 40° del mismo cuerpo legal antes acotado define fa
Ordenanza de la siguiente forma: “Las Ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en la materia de
su competencia, son las normas de carécter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por
medio de las cuales se aprueba la organizacion intemna, la requlacién, administracion y supervision de los servicios
piiblicos y las materias en las que la municipalidad tiene competencia normativa. Mediante Ordenanza se crean,
modifican, suprimen o exoneran, los arbitrios, fasas, licencias, derechos y contribuciones, dentro de los limites
establecidos por ley”;

Que, el primer pérrafo del articulo 53°, de la Ley N° 27972, preceptiia que: ‘Las municipalidades se rigen
por presupuestos participativos anuales como instrumentos de administracion y gestion, los cuales se formutan,
aprueban y ejecutan conforme a la ley de la materia, y en concordancia con los planes de desarrollo concertados de
. su jurisdiccion. El presupuesto participativo forma parte del sistema de planificacion”. Asimismo, la Décimo Sexta
Disposicion Complementaria de la norma acotada, sefiala que las Municipalidades regulan mediante Ordenanzas los
mecanismos de aprobacién de sus presupuestos participativos;

Que, la Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo, en su articulo 1° sefiala: “El proceso del

presupuesto participativo es un mecanismo de asignacion equitativa, racional, eficiente, eficaz y transparente de los

recursos publicos, que fortalece las relaciones Estado - Sociedad Civil. Para ello los gobiernos regionales y gobiernos
locales promueven el desarrolloe de mecanismos y estrategias de participacion en la programacion de SuS
presupuestos, asi como en la vigilancia y fiscalizacion de la gestion de los recursos pliblicos”. Asimismo, en el articulo
2° sefiala el Objefo de fa norma: “ a Ley tiene por objeto establecer disposiciones que aseguren la efectiva
participacion de la sociedad civil en el proceso de programacion participativa del presupuesto, el cual s¢ desarrolla en
armonia con los planes de desarrolio concertados de los gobiernos regionales y gobiemos Jocales, asi como la

fiscalizacion de la gestion”.; y en el arficulo 3°, menciona la Finalidad: 4 a Ley tiene por finalidad recoger las
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aspiraciones y necesidades de la sociedad, para considerarlos en los presupuestos y promover su ejecucion a través

de programas y proyectos prioritarios, de modo que les permita alcanzar los objetivos estratégicos de desarrolio

humano, integral y sostenible. Asimismo, optimizar ef uso de los recursos a través de un adecuado control social en

Ias acciones ptblicas”;

Que, con Ley N° 29298, de fecha 17 de diciembre de 2008, se han modificado los articulos 4°, 5%, 6°y 7°,

| )t de la Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo, referidos a las instancias, alcances, fases y oficializacion
' de compromisos del proceso de Presupuesto Participativo, precisando ademés, que cada instancia del proceso de
programacion participativa formula su Presupuesto Participativo, respetando el marco de competencias establecido
en la Constitucion Politica del Pert y en las correspondientes Leyes Orgénicas, por lo que en lo que concierne a la

Municipalidad Distrital de San Jerénimo de Tunan, se realiza sobre las competencias establecidas en la Ley Organica

de Municipalidades N° 27972;

Que, con Decreto Supremo N° 142-2009-EF, de fecha 24 de junio de 2009, se Aprueba el Reglamento de
la Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo, que tiene por objeto Regular el proceso de! Presupuesto
22y, Participativo de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 28056, Ley Marco del Presupuesto Participativo y su

. 5" modificatoria fa Ley N° 29298.

‘& Asimismo, en el articulo 2°, sefiala: Definiciones:

. a) Presupuesto Participativo: El Presupuesto Participativo es un proceso que fortalece las relaciones Estado-
Sociedad, mediante el cual se definen las prioridades sobre las acciones o proyectos de inversion a implementar en
el nivel de Gobierno Regional o Gobiemo Local, con la participacion de la sociedad organizada, generando
compromisos de todos los agentes participantes para fa consecucion de los objetivos estratégicos.

b) Agentes Participantes: Entiéndase por Agentes Participantes a quienes participan, con voz y voto, en la discusion
y toma de decisiones sobre la priorizacién de problemas y de proyectos de inversion durante las fases del proceso
del Presupuesto Participativo. Estan infegrados por los miembros del Consejo de Coordinacién Regional, Consejo
de Coordinacion Local, los miembros de los Consejos Regionales, Concejos Municipales y los representantes de la
Sociedad Civil identificados para este propésito. Asimismo, por el Equipo Técnico de soporte del proceso, quien
tiene a su cargo la conduccién del mismo.

c) Sociedad Civil: Comprende a las organizaciones sociales de base territorial o femética, asi como a Organismos e
Instituciones Privadas dentro del ambito regional o local.

d) Plan de Desarrollo Concertado: Documento orientador del desarrollo regional o local y del proceso del Presupuesto
Participativo, que contiene los acuerdos sobre la vision de desarrollo y objetivos estratégicos de la comunidad en
concordancia con los planes sectoriales y nacionales. Sobre su base se identifican, analizan y priorizan los
problemas y soluciones a través de proyectos de inversién durante la Fase de Concertacion del proceso de
Presupuesto Participativo.

e) Talleres de Trabajo: Reuniones de Agentes Participantes convocadas por los gobemadores regionales y alcaldes
con la finalidad de identificar desde una perspectiva temética y territorial los problemas de la Regi6n, Provincia o
Distrito, asf como también la priorizacién de los proyectos de inversion.

f) Equipo Técnico: Lo integran los profesionales y técnicos de la Oficina de Planeamiento, Presupuesfo y
Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional; los funcionarios de fa Oficina de Planeamiento y Presupuesto
de los Gobiernos Locales; de la Oficina de Programacion e Inversion en el Gobiemo Regional y Gobierno Local, 0
quienes hagan sus veces, pudiendo estar integrado, ademés, por profesionales con experiencia en temas de
planeamiento y presupuesto provenientes de la Sociedad Civil. Es presidido por el jefe del area de Planeamiento y
Presupuesto, o quien haga sus veces, en el Gobiemo Regional o Gobierno Local y tiene la responsabilidad de

s % 2 conducir el proceso del Presupuesto Participativo, brindando soporte técnico durante el desarrolio del mismo, y

realizando el trabajo de evaluacién técnica a que hace referencia el articulo 8 del Reglamento.
Que, con fecha 16 de marzo de 2023 se ha aprobado la Directiva N° 002-2023-EF/50.01 con
Resolucién Directoral N° 005-2023-EF/50.01, “Directiva de programacion multianual presupuestaria y formulacion
presupuestaria’ y que tiene por objeto establecer las disposiciones para la identificacion, disefio, revision, modificacion
de los Programas Presupuestales (PP), los cuales conforman la unidad basica de programacion del presupuesto de!
sector publico;
Que, mediante Resolucién Directoral N° 007-2010-EF/76.01, del 12 de Abril de 2010, se aprueba el
Instructivo N° 001-2010- EF/76.01 denominado “Instructivo para el Presupuesto Participativo por Resuitados”, que
. establece mecanismos y paulas para el desarrollo del proceso del Presupuesto Parficipativo en los Gobiemos
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Regionales y los Gobiemos Locales; y en su numeral 2.2, establece como Roles def Consejo Regional en el
Presupuesto Participativo: aprobar las normas complementarias que se requieran para llevar a cabo gl proceso;
iscalizar el desarrolio oportuno de cada una de las fases del proceso y velar por el cumplimiento de los acuerdos y
compromisos asumidos por el Gobierno Regional o Gobierno Local;

Que, en Sesién Ordinaria de Concejo Municipal, de fecha 25 de febrero de 2026, se aprobé el ‘PROYECTO
DEL REGLAMENTO PARA EL PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS
PARA EL ANO FISCAL 2027, la misma que cumple con el Instructivo N° 001-2010-EF/76.01, Instructivo del Proceso
del Presupuesto Participativo y Numeral 2.2. Rol del Concejo Regional y Concejo Municipal.

Que, con Informe N° 034- 2026-VAL-OCyP/MDSJT, de fecha 23 de febrero de 2026, el jefe de la oficina de
Contabilidad y Presupuesto, remite a Gerencia Municipal, para que se somefa a Sesion Ordinaria de Concejo
Municipal, y adjunta el “Proyecto De Reglamento Para El Proceso Del Presupuesto Participativo Basado en
Resultados Para El Afio Fiscal 2027 Del Distrito De San Jerénimo De Tunan’;

Que, mediante Acuerdo de Concsjo Municipal N° 06-2026-MDSJT/CM, de Sesion de Concejo Municipal de
facha 26 de febrero de 2026, se aprobd con el voto por UNANIMIDAD, con dispensa del tramite de lecturay aprobacién
del Acta, el Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de San Jer6nimo de Tunan con las facultades oforgadas
por la Constitucion Politica del Pert y Ja Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, aprueba la siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA EL PROCESO DEL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS PARA EL ANO FISCAL 2027 DEL
DISTRITO DE SAN JERONIMO DE TUNAN

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Reglamento para el Proceso de Programacion y Formulacion del Presupuesto
Participativo por Resultados para el Afio Fiscal 2027 del Distrito De San Jer6nimo De Tunan, que consta de siete (07)
capitulos, diecisiete (17) articulos y cuatro (05) Disposiciones Finales, anexo 1 (ficha de inscripcion de agentes
participantes) que forman parte integrante de la presente Ordenanza Municipal.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR el inicio del Proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados en el
Distrito de San Jerénimo de Tunan comespondiente al Afio Fiscal 2027.

ARTICULO TERCERO: APROBAR el Cronograma del Proceso del Presupuesto Participativo por Resultados de la

Municipalidad distrital de San Jerénimo de Tunan, para el Afio Fiscal 2027, que, como Anexo, forma parte integrante
de la Presente Ordenanza Municipal.

ARTICULO CUARTO: AUTORIZAR al Sefior alcalde de la Municipalidad distrital de San Jerénimo de Tunan,
Reglamentar la presente Ordenanza Municipal, mediante Decreto de Alcaldia, en caso resulte necesario.

ARTICULO QUINTO: ORDENAR a la Secretaria General publicar la Presente Ordenanza Municipal de acuerdo a
Ley, la misma que entra en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion.

|
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REGLAMENTO PARAEL PROCESQ DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS 2027
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JERONIMO DE TUNAN

—

e

$2z\ Aticulo 1°.- OBJETIVO.

f;.¢'f§§
.'-_,g\a\’* A

—=
1
g

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

i & El presente reglamento tiene COMmo objetivo promover y regular los procedimientos del proceso del Presupuesto

ik 2
—t

V= ,rPanicipativo por Resultados del Afio Fiscal 2027, afin de reforzar la relacion del Gobierno | ocal con la Sociedad Civil
S/ y demés actores que participan en dicho proceso, conforme a las disposiciones legales vigentes.

AW Articulo 2°.- BASE LEGAL.
El presente Reglamento se sustenta en el siguiente marco normativo:

VVVVVYYY

A4

¥

Constitucién Politica del Pert

Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion

Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion.

Ley N° 27972 - Ley Qrgénica de Municipalidades y sus modificatorias.

Decreto Legislativo N° 1440 - Decreto Legislativo de! Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N° 28056 - Ley Marco del Presupuesto Participativo y sus modificatorias

Decreto Supremo N°1 42-2009-EF, que aprueba el Reglamento de fa Ley Marco del Presupuesto Participativo,
y modificatorias Decreto Supremo 131-201 0-EF

Decreto Legisiativo N° 1 432, Decreto legislativo que modifica el Decreto Legislativo No 1252, Decreto
Legislativo que crea el Sistema Nacional de Programacion Muttianual y Gestion de [nversiones.

Resolucién Directoral N° 007-2010-EF/76.0, que aprueba el Instructivo N° 001- 2010-EF/76.01, Instructivo
para el Proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resuitados.

Articulo 3°.- FINALIDAD.
Establecer lineamientos para el desarrollo y proceso def Presupussto Participativo por resultados, a fin que sirva de
herramienta para la toma de decisiones y propiciar la participacion activa y concertada de la Sociedad Civil.

EJ mbito para la realizach

Articulo 4°.- AMBITO Y ALCANCES.

6n del proceso del Presupuesto Participativo comprende: la Saciedad Civil, Organizaciones

Sociales de Base, Entidades Publicas y Privadas del Distrito de San Jerénimo de Tunan para efectos de la formulacion
concertada del presupuesto de inversiones para el afio fiscal 2027.

CAPITULO It
DEFINICIONES, PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Articulo 5°.- DEFINICIONES BASICAS.

Proceso Participativo: Es el conjunto de acciones conducentes al desarrollo y formulacion de instrumentos
de gestion para el desarrollo local que incluye la participacién de la poblacion en el proceso de toma de
decisiones. Los productos mas importantes del proceso participativo son el Plan de Desarrolio Concertado y
el Presupuesto Participativo.

Presupuesto Participativo: El Presupuesto Participativo es un proceso que fortalece las refaciones Estado-
Sociedad, mediante el cual se definen las prioridades sobre las acciones o proyectos de inversién a
implementar - formulados a partir de la vision y objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo Concertado- con
fa participacion de la socledad civil organizada, generando compromisos del conjunto de agentes participantes
para la consecucion de los objetivos estratégicos.

Plan de Desarrollo Concertado: Es un instrumento de base territorial y de caracter integral, orientador del
desarrollo local y del proceso del Presupuesto Participativo, que contiene los acuerdos sobre la vision de
desarrollo y objetivos estratégicos de mediano y largo plazo de la comunidad en concordancia con los planes
sectoriales y nacionales.

Agentes Participantes: Agente Participante es foda persona que participa activamente en la discusion ylo
toma de decisiones durante el proceso del Presupuesto Participativo, asi mismo estan facuftados @ proponer
y opinar sobre los resultados del proceso y de los proyectos priorizados.
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e  Consejo de Coordinacion Local: Es un 6rgano de coordinacion y concertacion entre la Municipalidad Distrital
y las Organizaciones de la Sociedad Civil. No ejerce funciones ni actos de gobiemo. Dentro de las
organizaciones de Ia sociedad civil estén consideradas las Personas Juridicas de Derecho Privado, sin fines

de lucro, debidamente inscritas en los Registros Publicos; y las organizaciones creadas en ejercicio del libre
derecho de asociacion, que cuente con qutonomia organizativa, administrativa, y econémica y que no estén
adscritas a ningtin 6rgano o institucion del Estado. Estas Organizaciones deberan estar inscritas en el Registro
Unico de Organizaciones Sociales (RUOS) de la Municipalidad del Distrito.
s  Concejo Municipal: Es el 6rgano de gobierno, conformado por el Alcalde Distrital y el nimero de Regidores
\ que establezca el Jurado Nacional de Elecciones, conforme a fa Ley de Elecciones Municipales.

o  Sociedad Civil: Comprende al conjunto de ciudadanos(as) que de manera organizada actian colectivamente
para tomar decisiones dentro del &mbito local, de acuerdo a los requisitos de participacion establecidos.

e Talleres de Trabajo: Son las reuniones de trabajo de los agentes participantes del Presupuesto Participativo,
en las cuales, sobre la base de la vision y los objefivos estratégicos del Plan de Desarrollo Concertado, s¢
plantean acciones a implementar, seflalando los compromisos de los diversos actores locales que asumiran
en la ejecucion del Presupuesto Participativo.

o  Comité de Vigilancia y Control: Es una instancia creada en el proceso del Presupuesto Participativo. Los
miembros del Comité de Vigilancia y Control son elegidos por los agentes participantes, equipo técnico y
demas actores sociales.

Articulo 6°- PRINCIPIOS.
El Proceso Participativo esta enmarcado en los siguientes principios:
a) Participacién: Los gobiemos locales promueven el desarrollo de mecanismos y gstrategias de participacion

F de la sociedad civil en sus planes de desarrollo y en el presupuesto participativo.

T b) Transparencia: Implica el acceso de la poblacion a infarmacion acerca de fos asuntos publicos y colectivos
que se decidan y se gjecuten.

c) Igualdad de Oportunidades: Las organizaciones de la sociedad civil tienen las mismas oportunidades para
participar sin discriminaciones de caracter politico, ideol6gico, religioso, racial 0 de ofra naturaleza.

d) Tolerancia: Esla garantia de reconocimiento y respeto a la diversidad de opiniones, visiones y posturas de

. quienes conforman la sociedad civil, como un elemento esencial para la construccion de consensos.

y &m~\ ¢} Eficienciay Eficacia; Los gobiemos locales optimizan el uso de los recursos presupuestales orientados al
/ ﬁ @ & N\ logro de metas y objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo Concertado, los cuales significan soluciones
(] *& ?n\ a los problemas més relevantes de la jurisdiccion.

|

\ L.,SE&% }‘ f)  Equidad: Se refiere al iqual acceso a las oportunidades, € inclusién de grupos y sectores sociales que
, 5 requieran ser atendidos de manera especial.
<IN g) Competitividad: Los gobiernos locales orientan su gestion hacia la competitividad, promoviendo la inversion
privada y orientando las acciones publicas hacia la promocion del desarrollo.

h) Corresponsabilidad: Se da entre los gobiernos locales y la sociedad civil, en lo referente a la identificacion
de oportunidades, y la solucién de los problemas de la comunidad: ambos relacionados a la priorizacion de
proyectos de desarrollo.

i)  Solidaridad: Es la disposicion de todo agente participante para asumir los problemas de otros como propios,
sin intereses particulares.

' j)  Respeto a los acuerdos: La participacion ciudadana en los asuntos publicos se fundamenta en el
'\ | compromiso de llevar adelante, por parte de todos los actores, las decisiones concertadas. Estas decisiones
W N no pueden ser modificadas unilateralmente.
Articulo 7°.- OBJETIVO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO.
E! Presupuesto Participativo tiene los siguientes objetivos:
v Mejorar la eficiencia en la asignacion y ejecucion de los recursos publicos de acuerdo a las prioridades
consideradas en los Objetivos Estratégicos del Pian de Desarrollo Concertado.
v Reforzar la relacion entre el Estado y la Sociedad Civil, introduciendo formalmente, en el ambito de la gestion
pliblica, mecanismos técnicos, participativos, de comunicacion, que permitan mejorar la focalizacion de la
inversion publica hacia aquelios grupos de la poblacion con mayor carencia de servicios basicos y vulnerables.
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v Comprometer y garantizar la participacion de la Sociedad Civil durante todo el proceso én las acciones de
cumplimiento de los Objetivos Estratégicos del Plan de Desarrollo Concertado.

v Reforzar la transparencia, el seguimiento, control, vigilancia y la rendicion de cuentas de la gjecucion del
presupuesto, orientada a mejorar la efectividad de la accion del Estado hacia el logro de resultados.

CAPITULO M

INSTANCIAS DE PARTICIPACION

Articulo 8°.- Constituyen instancias de participacion en el proceso del presupuesto participativo, en coordinacion con

las disposiciones legales vigentes.
Concejo Municipal Distrital.

Consejo de Coordinacion Distrital
Asamblea de Agentes Participantes.
Comités de Vigilancia.

VVVY

CAPITULO IV
DEL PROCESO DEL PRESUPUES TO PARTICIPATIVO

FASES DEL PROCESO
Articulo 9°.- El Presupuesto Participativo tiene CUATRO fases de CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO: La Preparacion;
La Concertacion; La Coordinacion entre niveles de gobierno y por gltimo la Formatizacion.

i T
| ~ FASES DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO ANO FISCAL 2077

FASE 2
Concertacion

Desarrollo de
Talleres de
trabajo

FASE 1
Preparacion '|
A

Comunicacién |

sensibilizacién
Convocatoria

\dentificacién
de Registros
de los Agentes
Participantes

Formulacion
de Acuerdos y
Compromisos

Capacitacion
de los
Participantes

FASE 4
Formalizacién

. FASE 3
| Coordinacion

Articulacion

Coordinacion

de Politica y parala
| Proyectos GR- inclusion de
| GLP-GLD PIPs en el PIA

Rendicion de
Cuentas
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Articulo 10°.- PREPARACION Y DIFUSION DEL PROCESO.

Esta fase comprende las acciones de comunicaciones, Sensibilizacion, Convocatoria, Identificacion y Capacitacion de
Agentes Participantes. La oficina de Contabilidad y Presupuesto o quien haga las veces presentara al concejo
municipal el Reglamento del proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados del Afi Fiscal 2027, para
su respectiva aprobacién con Ordenanza Municipal.

DIFUSION DEL PROCESO.
La oficina de secretaria general de la Municipalidad Distrital seré la encargada de difundir el proceso, por todos
los medios de comunicacién, de manera descentralizada a nivel Distrital, en coordinacion con la oficina de
Contabilidad y Presupuesto o quien haga sus veces.

10.2. CONFORMACION DEL EQUIPO DEL EQUIPO TECNICO.

Se conformara un Equipo Técnico a propuesta por la Oficina de Contabilidad y Presupuesto, teniendo en
cuenta el principio de igualdad de oportunidades y equidad de Género. Sera reconocido como tal, a traves de
una resolucion de Alcaldia, precisando quienes lo conforman.

El Equipo Técnico podra ser integrado por funcionarios y servidores de la Municipalidad Distrital, Los
integrantes del Equipo Técnico deberan tener todas las facilidades oforgadas por sus respectivas
dependencias, para asistir a las reuniones de trabajo.

El Equipo Técnico Municipal tiene la mision de brindar soporte técnico, preparacién de informacion,
capacitacion, desarrollo de falleres, la evaluacion técnica y presupuestal de las propuestas y la consolidacion
de resultados del proceso del Presupuesto Participativo 2027.

Sera reconocido como tal, a través de una resolucién de Alcaldia, precisando quienes lo conforman, de
acuerdo al detalle siguiente:

GERENCIA MUNICIPAL PRESIDENTE
OFICINA DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO MIEMBRO
GERENCIA DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO MIEMBRO
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y RENTAS MIEMBRO
GERENCIA DE PROMOCION SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO MIEMBRO
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Y DE SERVICIOS PUBLICOS MIEMBRO
UNIDAD FORMULADORA DE PROYECTOS MIEMBRO
CONSULTOR MIEMBRO

10.3. FUNCIONES DEL EQUIPO TECNICO.

- Capacitar a los Agentes Participantes.

- Preparar la Informacion Actualizada y materiales de trabajo, para el Desarrollo de las reuniones de
capacitacion y los talleres de Trabajo.

- Elaborar y presentar fa propuesta de los criterios de priorizacion de proyectos.

- Desarrolla la evaluacion técnica y financiera de los proyectos, verificando que corresponda al ambifo de
competencia del nivel de gobierno distrital y a los estandares técnicos del Sistema de Programacion
Muftianual de Inversiones, cuando corresponda evaluar la viabilidad de los proyectos priorizados en los
talleres de frabajo.

- Apoyo en la organizacion, ejecucion de las reuniones de capacitacion, talleres de trabajo y
sistematizacién de la Informacion.

- Preparay presenta la lista de proyectos que superaron la evaluacion tecnica.

- Brindar soporte técnico y facilitacion en el desarrollo del Presupuesto Participativo.

- Disefia las pautas metodolbgicas para el desarrollo de los talleres de trabajo con los Agentes
Participantes.
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- Elaborar el “Documento Final del Presupuesto Participativo para el Afio Fiscal correspondiente” y
registrar en el aplicativo def portal del MEF.

. Presentary sustentar ante el Concejo de Coordinacion Distrital - CCMD de San Jerdnimo de Tunan los
resultados del Presupuesto Participativo.

10.4. CONVOCATORIA DEL PROCESO.

El alcalde de la Municipalidad Distrital de San Jerénimo de Tunan, en coordinacion con el Consejo de
Coordinacién Distrital, convocaré para participar del Proceso del Presupuesto Participativo para el Afio Fiscal
2027.

La convocatoria se inicia con la inscripcion de Agentes Participantes, asi como, la invitacion respectiva para

inscribirse y participar al Proceso Participativo a fravés de los medios de comunicacion: campaias de difusion,
efc.; para garantizar una amplia participacion y representatividad de la sociedad civil, conformado por mujeres,

jovenes, personas con discapacidad, personas del aduito mayor, comunidades campesinas, étc.

CAPITULOV
DE LA IDENTIFICACION, ACREDITACION, RESPONSABILIDADES, FALTAS Y SANCIONES DE LOS
AGENTES PARTICIPANTES EN EL PROCESO

Articulo 11°.- IDENTIFICACION Y REGISTRO DE AGENTES PARTICIPANTES.
Los Agentes Participantes estan constituidos por los representantes de cada organizacion de fa sociedad civil.

Participan en la discusion y/o toma de decisiones en el proceso del Presupuesto Parti

cipativo, estando facuitados a

proponer, opinar y/o priorizar proyectos considerados en la cartera de proyectos propuestos.

Los Agentes participantes con voz y voto son:

1

2.
3.
4.
5.

=2

El Alcalde;

Regidores del Concejo Municipal Distrital;

Miembros del Concejo de Coordinacion Distrital;

Representantes elegidos de Ia sociedad civil;

Representantes de las organizaciones de la Sociedad Civil inscritos en el Libro de Agentes Participantes del
presupuesto participativo def afio respectivo.

Representantes de los Organismos € instituciones Privadas y Publicas que desarrollen acciones en fa

jurisdiccion inscritos en ol libro de Agentes Participantes del ario referido.

Los integrantes del equipo técnico no tienen voto, sofo VoZ.

11.1. El responsable de la oficina de Contabilidad y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de San Jeronimo de

Tunan, se encargara de las inscripciones de cada organizacion que solicite su regisfro como agentes

participantes, y se pueden acreditar a dos miembros, en forma gratuita quienes cumplan con fos siguientes

requisitos:

De la Sociedad Civil Organizada:

»  Ficha de inscripcion, con carécter de Declaracion Jurada. (Anexo N°01)

% Fotocopia simple del DN, del titufar y/o suplente designado.

5 Fotocopia simple del documento que acredite la representacion legal ylo copia del acta de nombramiento
como representante legal.

El plazo para la inscripcion de fos Agentes Participantes seré de acuerdo a lo establecido por el cronograma.

11.2. Los agentes participantes tienen como mision principal participar activamente en la discusion, identificacion y

priorizacion de problemas del distrito de San Jerdnimo de Tunan. Para la formulacion de proyectos de inversién
priorizados de impacto distrital.

11.3. DE LOS CIUDADANOS NO INSCRITOS.

La asistencia de la ciudadania a los talleres de trabajo es libre, pudiendo hacerla como observadores 0
veedores, sin derecho a voz ni voto.
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11.4. Los documentos y requisitos sefialados en los primeros parrafos de este articulo del presente Reglamento, son
de caracter obligatorio y deberan ser dirigidos al responsable de fa oficina de Contabilidad y Presupuesto, para
su evaluacion e inscripcion correspondiente.

11.5. Culminado el proceso de inscripeion de Agentes Participantes de la Sociedad Civil el alcalde de la Municipalidad
Distrital de San Jeronimo de Tunan emitira la publicacion definitiva de la Lista y sera difundida a través de los
paneles de anuncios del local institucional y en el portal Web de la Municipalidad Distrital.

11.6. RESPONSABILIDADES DE LOS AGENTES PARTICIPANTES:

a)

b)

Asistir desde el primer taller segun fecha establecida en el cronograma a las sesiones de capacitacion
y los talleres, identificandose con la credencial otorgada y su Documento Nacional de Identidad (DNI).
Regquisito indispensable para ef criterio de evaluacion de su proyecto presentado.

Participar activamente en fa discusion, definicion y toma de decisiones respecto a los resultados a ser
priorizados en el proceso, asi como los proyectos a ser considerados para contribuir al logro de dichos
resultados, en el marco del Plan de Desarrollo Concertado.

Suscribir el Acta de Acuerdos y Compromisos, en el cual se recopilan las propuestas deliberadas y
aprobadas en los talleres.

Respetar los lineamientos definidos establecidos en la presente Reglamento.

Respetar los acuerdos adoptados en las diferentes fases def proceso.

Participar con voz y voto en la discusion y toma de decisiones.

11.6. FALTAS Y SANCIONES.

Se consideran faltas a las normas de convivencia democratica de fos Agentes Participantes ante el proceso
de elaboracion del Presupuesto Participativo 2027, las siguientes:

a)
b)

Inasistencia injustificada a las reuniones de capacitacion y talleres convocados.

Agresion fisica y/o verbal que pudiera producirse entre Agentes Participantes y asistentes en cualquier
etapa del proceso.

Asistir a los falleres o sesiones en estado etilico o de alteracion por consumo de drogas.

Alterar de manera violenta el normal desarrollo de los talleres y/o sesiones.

Interrupcion constante de los agentes participantes en los talleres de trabajo.

Asistir fuera de fa hora establecida de inicio de los talleres de trabajo.

Las sanciones que se aplicaran segun la gravedad 0 reiteracion de las faltas seréan las siguientes:

Por primera vez, llamada de atencion en el taller o sesion.

Por segunda vez, comunicacién escrita de llamada de atencion suscrita por ol Presidente del Equipo
Técnico Municipal dirigida al Agente Participante en falta.

Por tercera vez, denuncia publica de la falta, haciendo de conocimiento Ja organizacion de la sociedad
civil o institucién a la que representa su suspension parcial 0 definitiva en sus derechos como Agente
Participante.

CAPITULO VI
DE LOS TALLERES

Articulo 12° CAPACITACION DE LOS AGENTES PARTICIPANTES.
La Municipafidad implementara mecanismos de capacitacion y programas de desarrollo de capacidades para los

agentes participantes; asimismo las capacitaciones deben ser permanentes, ajustandose & las necesidades Yy
caracteristicas de la poblacion.

Articulo 13° DE LA FASE DE CONCERTACION.

Comprende e/ trabajo concertado entre el equi

ipo técnico, organizaciones sociales de base, instituciones pablicas y

privadas, las cuales buscan la identificacion y priorizacion de resultados y de proyectos de inversién que contribuyan
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al logro de resultados a favor de la poblacion, sobre todo de aquellos sectores con mayores necesidades de servicios
basicos.

13.1. EI Equipo Técnico es el encargado de brindar apoyo para la realizacion de los talleres de frabajo, debiendo

.\ preparar la informacion necesaria y consolidar los resultados para la posterior evaluacién de las propuestas de

Ninversi6n resultantes del proceso para ser consideradas en el Presupuesto Institucional.

e
/§J 13.2. Desarrollo de Talleres de Trabajo:

S a) Presentacion de la vision y los objefivos estratégicos Plan de Desarrollo Concertado, avances en su
ejecucion y logro de resultados. Adicionalmente en esta etapa se informa el porcentaje de recursos de
inversion que el Gobiemno Local destinara al Proceso Participativo; asi como Ja mayor disponibilidad de
recursos por cofinanciamiento, del afio referido.

b)  Exposicién - Actualizacion del diagnéstico situacional, a cargo del Equipo Técnico, orientado a mejorar
las condiciones de vida de la poblacién, medida a través de los resultados definidos en los gjes
estratégicos def Plan de Desarrolio Concertado al distrito de San Jerénimo de Tunan al 2027, y ofros
que se consideren criticos en la jurisdiccion.

¢)  Seleccibn de cartera de proyectos viables y vigentes; orientados al logro de resuftados priorizados, que
respondan a las caracteristicas de impacto y desarrollo distrital.

d)  Recopilacion y preparacion de la siguiente informacion:

- Detalle de los proyectos priorizados en el Proceso Participativo del afio anterior, diferenciando
los que fueron considerados y los que no fueron incluidos en el Presupuesto Institucional,
indicando el motivo por el cual no fueron considerados.

- Ejecucion del programa de inversiones, aprobados en los Presupuestos Institucionales.

- Relacion de proyectos de inversion ejecutados el afo anterior.

- Porcentaje de recursos de inversin que el Gobiemo Local destinara al Proceso Participativo: asi
como la mayor disponibilidad de recursos por financiamiento.

- Informe de los compromisos asumidos por la sociedad civil y otras entidades del Estado, en
procesos participativos anteriores y su nivel de cumplimento.

e}  Eleccion de los miembros def Comité de Vigilancia del Presupuesto Participativo 2027.

Articulo 14°.- TALLERES DE ACUERDOS Y COMPROMISOS.

En el Taller de Acuerdos y Compromisos, el Equipo Técnico presentaré al pleno de los agentes participantes los
proyectos priorizados, los cuales fueron evaluados de acuerdo a lo establecido en el Taller de Presentacion e
Identificacion de Criterios de Evaluacién. Por otro lado, el Equipo Técnico, presentara el “Acta de Acuerdos y
Compromisos del Presupuesto Participativo Basado en Resultados” para ser suscrito por los agentes participantes en
sefial de conformidad expuesto en la misma. Finalmente, en el Taller de Acuerdos y Compromisos se juramenta a los
miembros del Comité de Vigilancia para realizar su labor fiscalizadora y de seguimiento a fos proyectos priorizados.

Articulo 15°.-. FASE DE COORDINACION ENTRE NIVELES DE GOBIERNO.

La Municipalidad Distrital de San Jerénimo de Tunan a través del alcalde, efecttia las coordinaciones que sean
necesarias para definir acciones de intervencion en el émbito de sus competencias, a fin de armonizar politicas en
base a interés de desarrollo de la poblacion de su respectiva jurisdiccion.

Articulo 16°.- DE LA FASE DE LA FORMALIZACION.

Los proyectos de inversion priorizados en el proceso y que constituyen parte del Acta de Acuerdos y Compromisos
son incluidos en ef Presupuesto Institucional del Pliego Municipalidad Distrital de San Jeronimo de Tunan. El Acta de
Acuerdos y Compromisos suscrito, asi como el Informe del Presupuesto Participativo son representados al Concejo
Municipal para la aprobacion correspondiente.
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Si en la etapa de ejecucion, alguno de los proyectos priorizados en el presupuesto participativo no puede ser
ejecutados, el Alcalde dispondra el reemplazo de dicho proyecto por ofro, segun la escala de prioridades
establecida participativamente y el nivel de recursos disponibles para su atencion, hecho que debe hacerse de

S conocimiento al Consejo de Coordinacién y al Comité de Vigilancia del Presupuesto Participativo.
N

CAPITULO VI
DE LA VIGILANCIA SOCIAL EN EL PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Articulo 17°.- CONFORMACION DEL COMITE DE VIGILANCIA

El comité de Vigilancia, seré conformada en Ia segunda reunion de capacitacion y el nimero minimo de personas que
la integran son cuatro (04) miembros elegidos entre los Agentes Participantes. Los miembros son elegidos a propuesta
directa y votacién a mano alzada. La eleccion es por mayoria simple entre los Agentes Participantes debidamente
identificados, inscritos y registrados. EI tiempo de mandato para los integrantes del Comité es 01 afio a partir de su
eleccion y finaliza su labor en diciembre del afio siguiente.

17.1. FUNCIONES DEL COMITE DE VIGILANCIA Y CONTROL.

1. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Proceso del Presupuesto Participativo.

2. Vigilar que la Municipalidad Distrital de San Jeronimo de Tunan cuente con un cronograma aprobado de
gjecucion de obras, de los proyectos de inversién aprobados en el proceso participativo.

3. Vigilar que los recursos de la Municipalidad Distrital de San Jerénimo de Tunan. destinados al presupuesto
participativo del afio fiscal sean invertidos de conformidad con los acuerdos y cOMpromisos asumidos.

4. Vigilar que la sociedad civil cumpla con los compromisos asumidos en el cofinanciamiento de los proyectos
de inversién, incluidos en el proceso participativo.

5. Solicitar formalmente al Alcalde, de acuerdo a las normas de transparencia, la informacion que requiera para
desarrollar las tareas de vigilancia.

6. Informar semestralmente a los Consejos de Coordinacién Local Distrital sobre los resultados de la vigilancia.

7. Presentarun reclamo o denuncia al Concejo Municipal, a la Contraloria General de la Repblica, al Ministerio
Pablico o a la Defensoria del Pueblo, en caso encuentren indicios o pruebas de alguna iregularidad en el
Proceso de Presupuesto Participativo o en la implementacion de los acuerdos adoptados en éste.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: EI Gobiemo Local, en coordinacion con el Consejo de Coordinacion distrital, prepararé y emitira
disposiciones complementarias a lo sefialado en la presente ordenanza para la realizacion del Proceso Participativo
del Afio Fiscal 2027.

SEGUNDA: Para los casos no previstos en la presente Ordenanza la oficina de Contabilidad y Presupuesto y fos
integrantes del Equipo Técnico; presentaran las recomendaciones al Despacho de Alcaldia para su inmediata solucion
respectiva.

TERCERA: Se considerara un requisito ineludible para fa priorizacion de proyectos en el proceso del presupuesto
participativo basado en resultados, la formalizacion de los pagos relacionados a los tributos y el impuesto predial por
la poblacion beneficiaria.

CUARTA: El presente Reglamento entraré en vigencia al dia siguiente de su aprobacién por el Concejo Municipal.
QUINTO: Los resultados del Presupuesto Participativo Basado en Resulfados serén publicados en el portal electrénico
de fa municipalidad y en el aplicativo informético del Ministerio de Economia y Finanzas.
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ANEXO N° 01

FICHA DE INSCRIPCION DE AGENTES PARTICIPANTES

CONTENIDO DESCRIPCION

TITULAR:

Nombres y Apellidos

Documento de identidad o carnet de
identificacion

Asociacién u Organizacion a la que representa

Cargo

Nro. De Celular y/o Teléfono

Sexo (Femenino o Masculino)

Tipo de Organizacion

N° de asociados a la que representa

SUPLENTE:

Nombres y Apellidos

Documento de Identidad o carnet de
identificacion

Nro. De Celular y/o Teléfono

Cargo

Sexo (Femenino o Masculino)

S S

Firma Firma
Titular Suplente
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