MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARAS - URUBAMBA - CUSCO

OESARROLLO Uptal

N® | CODIGO | NOMBRESY PUNTAJE DE HORA DE OBSERVACIONES
APELLIDOS CALIFICACION ENTREVISTA
DE CURRICULUM | PERSONAL DEL
I VITAE 27/02/2026
ESPECIALISTA EN ALMACEN
01 | 001 AXEL FABRICIO 32 8.10 am
INFANTAS OJEDA
02 | 001 SHIOMARA 47 8.20 am
ATAYUPANQU!I
AYBAR
03 | 001 ABRAHAN 22 NO CUMPLE CON EL
RODRIGUEZ PUNTAJE MINIMO
QUISPE
ESPECIALISTA EN VASO DE LECHE
01 [ o002 ROCIO ATAU 44 8.30 am
NINAHUILLCA
02 | o002 NOEMI MARIBEL | 29 8.40 am
QUENAYA QUIN
03 | 002 CRISTIANBACA | 30 8.50am
PEDRAZA
04 | 002 LAURAYENIFER | - [ = DESCALIFICADO POR LO
HUARANCCA ESTIPULADO EN LA
CALDERON CAUSALV DE LA
DOCUMENTACION A
PRESENTAR EN EL
NUMERAL 3.
ESPECIALISTA EN REMUNERACIONES
01 | 003 NILTON CURO 42 9.00 am
QUISPE
02 003 VICTOR RAUL DESCALIFICADO, NO
PAUCCAR YAUIRI CUMPLE CON LOS
REQUISITOS
ESTABLECIDOS.
NO ACREDITA LOS
REQUISITOS MINIMOS DEL
PUESTO (NO CUENTA CON
COLEGIATURA).
Nota:

Se recuerda a todos los participantes del Proceso CAS N° 002-2026-MDM/U, que deben cumplir estrictamente
con el horario establecido en cl cronograma oficial para la etapa de la entrevista personal.
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