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  Despacho Viceministerial de 
Desarrollo de Agricultura 
Familiar e Infraestructura 
Agraria y Riego 

Dirección Ejecutiva Unidad de Gestión de 
Recursos Humanos 

PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS  
D.L N°1057 - DETERMINADO - REEMPLAZO 

 
PROCESO CAS Nº 03-2026-MIDAGRI-AGRORURAL-UGRH 

 

CONTRATACION DE UN/A ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 

UNIDAD ZONAL LIMA 
 

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS 
 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION RESULTADO 

1 
APAC GARCIA CRISTOPHER 
CARLOS 

14 DESAPROBADO 

2 
DE LA CRUZ MANCHA MIGUEL 
ANGEL ----- NO SE PRESENTÓ 

3 GONZALES PEZUA GLADYS ----- NO SE PRESENTÓ 

4 IBAÑEZ SÁNCHEZ GRACE 
STHEFANIE 

18 APROBADA 

5 YANQUE ALVARADO ROGER 16 DESAPROBADO 

 
 

Serán considerados “APROBADOS” los/las postulantes que hayan obtenido una calificación entre (18.00) y treinta 
(30.00) puntos. Los/las postulantes que obtengan una calificación menor a dieciocho (18.00) son considerados 
“DESAPROBADOS”. 
 

(**) Para esta sub etapa, se otorgará al postulante una tolerancia de cinco (05) minutos a partir del horario establecido 
para el registro de asistencia, si pasado el tiempo el postulante no se presenta, no podrá participar de la evaluación 
y será descalificado/a del proceso. 
Se les comunica a los/las postulantes APROBADOS (AS), que se revisará su curriculum vitae documentado y el 
resultado de la siguiente sub etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 
SUB-ETAPA:   EVALUACIÓN CURRICULAR  
 
Fecha : 27 de febrero 2026 
Lugar : Sede Central del Programa de Desarrollo Productivo Agrario Rural 

 
 
 
Lima, 26 de febrero del 2026 
 

       
 

 COMITÉ EVALUADOR 
 
 
 

http://www.gob.pe/agrorural

