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PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS
D.L N°1057 - DETERMINADO - SUPLENCIA

PROCESO CAS N° 05-2026-MIDAGRI-AGRORURAL-UGRH

CONTRATACION DE UN/A TECNICO AGROPECUARIO
UNIDAD ZONAL LIMA

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

N APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION RESULTADO
1 | BELLEZA YACTAYO ELVIS ARMANDO 14 DESAPROBADO
2 |ROSALES ALCALA ISBEL JESUS 14 DESAPROBADA

3 SANTA CRUZ RAMOS

FRANCISCO GUSTAVO 16 DESAPROBADO

Seran considerados “APROBADOS” los/las postulantes que hayan obtenido una calificacion entre (18.00) y treinta
(30.00) puntos. Los/las postulantes que obtengan una calificacion menor a dieciocho (18.00) son considerados
“DESAPROBADOS".

Se les comunica que el PROCESO CAS N° 05-2026-MIDAGRI-AGRORURAL-UGRH, para la contratacién de un
Técnico Agropecuario se declara DESIERTO debido a que los postulantes no alcanzaron el puntaje minimo aprobatorio

Lima, 26 de febrero del 2026

COMITE EVALUADOR
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