32 MUNICIPALIDAD

PROCESO DE SELECCION CONCURSO PUBLICO N° 006-2026-MDY

Yura

g'ESI(E'RT :L POR CONTRATO DE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR es Primero
NECESIDAD TRANSITORIA A PLAZO DETERMINADO miinnobge
PUNTAIE DE PUNTAIJE DE
N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE FINAL OBSERVACIONES
CURRICULAR
TUME QUISPE VIANCA
1 70383683 ESTHEFANY PROMOTOR DE CULTURA TRIBUTARIA 50 33 83.00 INGRESANTE
COAQUIRA SABANAYA FLOR NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO EN LA
2 75240909 DELIZ NOTIFICADOR 43 15 58.00 ENTREVISTA PERSONAL
3 45893268 LOPEZ CHIRE AIDE SOLEDAD NOTIFICADOR 47 34 81.00 INGRESANTE
4 74998546 AYALA ALFARO ANALI ALICIA NOTIFICADOR 49 0 49.00 NO SE PRESENTO A LA ENTREVISTA
5 73496600 | MAMANI KATATA ELVIS DEIVIT NOTIFICADOR 45 23 68.00 No ALCA:‘;?REEI;:;’:TPAEJ:S'\S:“;TO ENLA
HUARCAYA TICLLAHUANACO NO ALCANZO EL PUNTAJE MINIMO EN LA
6 70683826 DAISY HELEN NOTIFICADOR 49 20 69.00 ENTREVISTA PERSONAL
HUILLCA MAMANI FELIPE
7 73102579 EDWARD NOTIFICADOR 46 27 73.00 NO INGRESANTE
MIRANDA YUCRA YOHANA
8 46755530 KIMBERLY NOTIFICADOR 49 26 75.00 NO INGRESANTE
QUISPE INCAHUANACO
9 72075632 MARIANELA NOTIFICADOR 45 32 77.00 INGRESANTE
10 | 73386736 | CHOQUEMATY) TACURIRUTH NOTIFICADOR 43 34 77.00 INGRESANTE
11 | 77341587 QUISPE CHICANA SONIA NOTIFICADOR 45 33 78.00 INGRESANTE
NOTA:

Se comunica al personal ingresante que debera apersonarse el dia 03 de MARZO de 2026 a las 10:00 a.m. en la Oficina de Gestidon de Recursos Humanos, para el

fedateo de los documentos presentados en la convocatoria, debiendo portar obligatoriamente los originales.
La inasistencia en la fecha y hora sefaladas o la no presentacion de los documentos originales dara lugar a la DESCALIFICACION automatica del proceso.




