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ACUERDO DE CONCEJO N7 017 “2026-MPI
o, 03 de marzo de 2026
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE 1L0O,
POR CUANTO:
El Concejo Municipal en Sesion Ordinaria de fecha 24 de febrero de 2026; v,
CONSIDERANDO:

Que, ¢l Director del Centro Cultural Peruano Norteamericano- No, a través del Escrito con registro
SISGE DO N* 1585048 de fecha 07 de noviembre de 2025, remite a la Municipalidad Provineial de 1o la
propuesta de CONVENIO MARCO DE MUTUA COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
LUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ILO Y EL CENTRO CULTURAL PERUAND NORTEAMERICANG- TLO),
arientado a brindar oportunidades de capacitacion en el idioma inglés al personal municipal ¥ promover de
manera conjunta actividades que fortalezcan la cultura en la civdad de [lo.

Que, ol CONVENIO MARCO DE MUTUA COOPERACION  INTERINSTITUCTONAL ENTRE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ILO Y EL CENTRD CULTURAL PERUANO NORTEAMERICANO- ILO
fiene por ohjeto “establecer wn marco de cooperacion iterimstituctonal g la formacion ) capaciacion
en ¢l idioma inglés de los trabajadores de L4 MUNICIPALIDAD ¥ sus famillares directos designados por la
misma, asi como la promocion de acitvidades ciilturales v aeadémicay que contribuvan al desarrollo secial
y profesional de fa comunidid moguegiana Adiciomalmente, ambas paries manifiestan sy inleres en
colaborar en programas del cemro de Innovactdn Piihlica de Moguegua. El dambito de aplicacion del
presente comvento inclnye o ooy los trabajodores de LA MUNICIPALIDALY, sierdo extensivi @ sus
Sfamitiares divecios (padres, copyuge ¢ fijos) ™

Que, en la CLAUSULA CUARTA del convenio mencionado se establece que la pensiin parn los
beneficiarios del convenio serd de 5/ 162,00 en el wrno maiana y de 57 188.10 en el turno foche. monto
que podrd variar segun politicas internas de EL CULTURAL. manteniéndose ¢n todo momento ¢l descuento
del 10% sobre la pension vigente; en la CLAUSULA QUINTA se estipula que EL CULTURAL brindard en
forma gratuiia; Una charla anual sobre oportunidades académicas ¢ intercambios; acceso graluito al
examen de ubicacion; asesoria gratuita a través de EducationUSA: Becas por mérito académico; dos
charlas anuales gratuitas sobre oportunidades cducativas: Sorteo semestral de hasta dos medias becas;
aceeso priotitario a charlas y actividades culturales.

Que, por su parte. la Municipalidad Provincial de llo en la CLAUSULA SEXTA s¢ compromete a: Difundir
el convenin v programas del CULTURAL previa coordinacion con las dreas competentes; facilitar espacios
para actividades previa coordinacion con las dreas competentes, reconocer piblicamente a EL CULTURAL
como aliado estratégica, en concordancia con los ohjetivos del convenio.

Cue, ¢l Jefe de la Oficina de Giestion de los Recursos Humanos, en el Informe N* 1045-2023-0GRH-
(HGA-MP1, de fecha 23 de diciembre de 2025, tras Ia evaluacion técmica v legal del CONVENIO MARCO
DE MUTUA COOPERACION INTERMNSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ILO Y
I CENTRO CULTURATL PERUANO NORTEAMERICANO- 11,0, concluye que dicho convenio es viahle,
pertinente v beneficioso, por cuanta se cncuentra alincado con las competencias municipales, no genera
compromisos presupuestales ni wanslerencia de recursos y contribuye al foralecimicnto del capstal
humano municipal. I mejora del desempefio laboral del personal municipal y la promocion del desarmollo
cultural y educativo en la provincia: emitiendo opinion eemca favorable y recomendando continuar con ¢l
\ramite correspondiente para su aprobuacion ¥ SUSLCTIPCION.

Que, T Oficina de Planeamicnio y Modernizacion, a través del Informe N 258-2026-0PM-OGPP-MPL,
en atencion a lo mformado por la Oficina de Gestion de los Recursos Humanos, sefiala gue e CONVENIO
MARCO DE MUTUA COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE ILO Y EL CENTRO CULTURAL PERUANO NORTEAMERICANC- 1LO tiene noturalezs de cooperacion
interinstitucional sin fines de lucro, no genera vinculo laboral ni compromisos econOmicos para |a
municipalidad, cumple con la Dircetiva N° 003-2020-MP1 respecto & su estructurs y requisitos formales, se
alines con las politicas de capacitacion y desarrollo de capacidades del personal municipal, resulty
beneficioso  para el clima laboral y bienestar de los irabajadores al incluir a sus familiares como
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beneficiarios, y por cllo emite opinién téenica favorable. Sobre este mforme recae el Proveido N* 2201-
3025- OGPP-MP), con ¢l enal la Oficina General de Plancamiento y Presupuesto remite los actuados a la
Oficina General de Asesoria Juridica, para su opimion |legal.

Que. lu Constitueion Politica del Peru, en el articulo 194 modificado por la Ley N® 28607, Ley de la
Reforma Constiucional, en concordancia con o dispuesto en los articulos | y 11 del Titulo Preliminar de la
Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, dispone que los Gobiernos Locales gozan de aulonomia.
politica, econtmicn y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia gue la Constitucion
otorga a las municipalidades radica en la facuhad de cjercer actos de pobiemo administrativos y de
administracion, con sujecidn al ordenamiento juridico.

Que, ¢ Texto Unico Ordenado de la Ley N7 27444, Ley del Procedimiento Adminidtrativo Gieneral,
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en el numeral 88.3 del articulo B8 establece;
88 7 Por los comvenios de colaboracion las entidades @ través de sus representantes autortzados. celebran
dentirn d la oy acuerdoy en of dmbit de s respectiva eompetencio, e mattrolezea obligatorio para las partes )y
e eliusido exprasa de (ihee adiesiin ) separacidn. "

Cue. la Ley Orginica de Municipalidades N° 27972 en el articulo 9 numeral 26 establece que o3 atribucion
del Coneejo Municipal “Aprofar la celehracion de convenion de cooperacion macimal ¢ imternereional | comimiog
erinstineinmales’. Asimismo, en el articulo 39° sefials que: “Los eoncefi mupicipales gfercon sus flmeiones e
grhierno medianti fa aprobaclkin de ordegaizay | ocuerdes ), " en el Articulo 417 estipula que "Ly acaierdos
s deciximnes, gue foma. el copegn. referiday o asiieis enperificos o Tt ;'hllhh:'u veving o ttireiomal, g
expresin la voluntad del drgano de gobiome para praciicar im determindd acio o Syfetarse g e eamdicta o norma
institecionnd ¢ 1y, en el numeral 23 del articulo 207 <efiala que son atribuciones del Alealde, entre otros,
celebear actos, colralos y convenios necesarios para ¢l ejercicio de sus funciones,

Que, conforme al punto 7.3 de la Directiva N° (02-2020-MPI “DIRECTIVA PARA LA GESTION DE
CONVENIOS MARCOS ¥ ESPECIFICOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL", apmbnda mediante
Resolucion de Alcaldia N° 411-2020-MP1, de fecha 31 deagosto del 2020, todo convenio sea cual fuere su
naturaleza juridica, salvo disposicion expresa de alguna norma de mayor jerarguia. debe ser aprobado por
¢l Concejo Municipal y suscrito por el Titular del Pliego. La misma Directiva establece que para la
aprobacién de un Convenio se debe conlar con el informe téenico sustentatorio del drea que lo impulsa y
los informes 1écnicos aprobatorios de la Gerencia de Planecamicnto Estrategico (ahora Oficiga General de
Plancamiento y Presupuesto) y de Is Gerencia de Asesoria Juridica {ahora Oficina General de Asesorin
Juridica) antes de elevar los actuados al Pleno del Concejo.

Que, evaluada la situacion v normativa expuesta, la Oficina General de Asesoria Juridica en el Informe
= Legal N° 005-2026-0GAJ-MPI, de fecha 06 de enero de 2026, concluye que la suseripeitn del CONVENIO
: . MARCO DE MUTUA COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

PE ILO ¥ FL CENTRO CULTURAL PERUANG NORTEAMERICAND- 1L resulia juridicamente vigble, en
\tanto se encuentra amparada en lo dispuesto por ¢l TUD de la Ley N° 27444, la Ley N° 27972- Ley
| Organica de Municipalidades v la Directiva N 002-2020-MPI. cumpliendose con los principios de
/' legalidad, competencia y procedimiento: siendo su opinion que es procedente que ¢l Concejo Municipal

apruebe, mediante Acuerdo de Concejo, la suscripeion del referido convenio y autorice al seior Alealde la
suscripeion del mismo. En 1gual sentido se pronuncia la Comision de Desarrollo Humane v Participacion
Ciudadana. en el Dictamen N® 02-2026-FFZ/ PCDHPC-MPL, precisando que fa vigencia del convenio serd
de un afo, renovable sutomdaticamente salvo comunicacion en contrario con 30 dias de anticipacion.

Que. por consiguiente el expediente alcanzado cuenta con 1os informes favorables sefialndos ¢n la Directiva
NE ()2-2020-MP]. cumpliéndose con las disposiciones normativas que en esta se establecen y en mérito de
los cuales se puede concluir que la suscripcion del Convenio con ¢l Centro Culiral Peruano
Noreamericano resulta beneficiosa por cuanto contribuye al fortalecimiento del ralento humano municipal
v promucve ¢l desarrolio educativo y cultural de la provineia de 1o

Estando a las facultades conferidas por la Ley N= 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, ¢l Concejo
Municipal en Seston Ordinaria de fecha 24 de febrero de 2026, por unanimidad:

ACORDC:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la celebracion del CONVENIO MARCO DE MUTUA
{'l’K!PEMCIﬁh [NTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ILO Y EL CENTRO




CULTURAL PERUANO NORTEAMERICANO-ILO. el cunl lene por chjeto “cstablecer un marco e
conperacion intertastitnciongl pard la formercion v capuciigeion en of idioma ingies de fox trabajadorey de 1A
MUNICIPALIDAD v sus familiares divectoy destgnadus por T misma, asi come la promocion de actividades
cilturales v acodémicas que contriban al desarrolle soctal v profesional de la comnidad mogueguand,
Adicionimente, ambas partes manifiestan sy mieres o colahorar en programas del centro de Innovaciin
Publica de Mognegua, £l ambio de aplicacion del presente copvenio iheluye a lodi los rubajodores de 14
MEUNICIPALIDAD, siendo evtensive a aus familiores divecios {padres, comvuge & hifos).

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR al Alcalde de I Municipalidad Provincial de lio, la suscripeion
del Convenio aprobado en el Articulo Primero.

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR que ¢l Convenio tendrd una vigencia de un ano, renovable
sulomdticamente salvo comunicacibn en contrario con 30 dias de anticipacion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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