Anexo 15A: Formato del cuadro de méritos

RESULTADO FINAL

L Autorida
anidar
N’ en Pesta

PROCESO DE CONTRATACION CAS POR SUPLENCIA CAS N° 013-2026
UN (01) CHOFER PARA LA OFICINA SANITARIA DESCONCENTRADA DE CHIMBOTE

PUESTO

UN (01) CHOFER PARA LA OFICINA SANITARIA

DESCONCENTRADA DE CHIMBOTE

UNIDAD ORGANICA

OFICINA SANITARIA DESCONCENTRADA DE CHIMBOTE

PUNTAJE
ORDEN DE
.| APELLIDOSY Ev. Ent. PUNTAJE | PUNTAJE | MERITO
N NOMBRES EV. Conocimientos Pers FINAL AL
Curricular : (EC+EDC+EP)

1 |HERRERA COBOS 36 15 35.22 86.22 86.22 !

ANDERSON JOEL . . - GANADOR
2 |ACOSTA RUIZ JOSE 2

LUIS 36 17 33.17 86.17 86.17

ACCESITARIO

CIELO DIAZ DANY

3 |ALBERTO 30 17 29.56 NO APTO (*) - -

(*) Puntaje minimo aprobatorio en la etapa de entrevista personal es de 30 puntos.

A mérito de los puntajes obtenidos por el postulante, el Comité de Evaluacién da por
concluido el proceso de seleccién CAS N° 013-2026-SANIPES y declara Ganador a:

Apellidos y Nombres

HERRERA COBOS ANDERSON JOEL

Quien debera cumplir con los lineamientos alcanzados por la Unidad de Recursos
Humanos del SANIPES, dentro de los cinco (05) dias habiles posteriores a la publicacion
del presente resultado, para la suscripcion del contrato.

Para cualquier consulta con relacioén a la suscripcion del contrato, Sirvase comunicarse
al siguiente email: convocatorias.cas@sanipes.gob.pe indicando en el asunto: el numero

de la convocatoria CAS a la cual resulté ganador.

COMITE DE EVALUACION CAS

cional di
ocuidad
cuicultura

SANIPES
=)


mailto:convocatorias.cas@sanipes.gob.pe

