ANO DE LA ESPERANZA Y EL 2@26
FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA

LEVENDAS

Resolucién de Gerencia General
N 034-2026-PATPAL-FBB/GG/MML

San Miguel, 26 de marzo de 2026.

VISTOS:
/- El Memorando N° 008-2026-PATPAL-FBB/OGRH-OI de fecha 20 de marzo de 2026,
} emitido por el Oficial de Integridad; el Informe N° 039-2026-OGPP de fecha 23 de marzo de 2026,

emitido por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; el Informe N° 054-2026-OGAJ de
fecha 24 de marzo de 2026, emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Leg|slat|vo N° 146 - Ley de Creacion del Patronato Nacional deI

Que, conforme al articulo 1° del Manual de Operaciones (MOP) del Patronato del Parque
de las Leyendas Felipe Benavides Barreda — PATPAL FBB aprobado mediante Decreto de
Alcaldia N° 003-2024-MML establece que, el Patronato del Parque de Las Leyendas Felipe
Benavides Barreda “PATPAL FBB’, se cred mediante Decreto Legislativo N° 146, y es un Organo
Desconcentrado Especial de acuerdo a la calificacion organizacional establecida en los
Lineamientos de Organizacion del Estado vigentes, adscrito a la Municipalidad Metropolitana de
Lima por Ley N° 28998, con personeria juridica de derecho publico y autonomia técnica,
econdmica, financiera y administrativa en el desempefio de sus funciones de acuerdo a su Ley de
creacion, sus modificatorias, ampliatorias y conexas, y a la Ley Organica de Municipalidades;

Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM se aprueba la Politica Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcién, de cumplimiento obligatorio para todas las entidades
publicas de los Poderes del Estado, Organismos Constitucionales Autonomos y los diferentes
niveles de gobierno;

Que, la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion tiene como objetivo
general contar con instituciones transparentes e integras que practican y promueven la probidad
en el ambito publico, sector empresarial y la sociedad civil; y garantizar la prevencion y sancion
~efectiva de la corrupcién a nivel nacional, regional y local, con la participacién activa de la
%\ ciudadania;

Que, a través del Decreto Supremo N° 042-2018-PCM se establecen medidas para
fortalecer la integridad pUblica y la lucha contra la corrupcion, las cuales tienen por objeto orientar
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la correcta, transparente y eficiente actuacion de los servidores publicos y de las entidades
sefialadas en el articulo | del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, con
la finalidad de contribuir al cumplimiento de las politicas en materia de integridad piblica, como
parte de las acciones de prevencién y lucha contra la corrupcion para la consolidacion de la
democracia, el estado de derecho y el buen gobierno;

Que, el numeral 3 del articulo 4 del mencionado Decreto Supremo N° 042-2018-PCM
sefiala que el Programa de Integridad es un instrumento mediante el cual se establecen
lineamientos y mecanismos para promover e implementar una cultura de integridad al interior de
cada entidad;

Que, por su parte, mediante Decreto Supremo N° 148-2024-PCM, se aprueba el Modelo
de Integridad para fortalecer la capacidad de prevencion y respuesta frente a la corrupcion en las
entidades del sector publico, el mismo que incluye principios, componentes y criterios para su
implementacion y evaluacion en las entidades del sector publico;

Que, el numeral 4.14 del articulo 4 del citado Decreto Supremo N° 148-2024-PCM
\ =7/ establece que el Programa de Integridad constituye un plan de trabajo a través del cual la entidad
publica planifica el desarrollo de acciones a ejecutar en un determinado periodo para avanzar en
la implementacion del Modelo de Integridad. Este documento es de periodicidad anual y es
aprobado mediante resolucién del Titular de la entidad;

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 002-2025-PCM/SIP se
aprueba la version 2 de la “Guia de Evaluacion del Modelo de Integridad en la Etapa N° 1: Inicial”,
para la medicion de la implementacion del Modelo de Integridad a través del indice de Capacidad
Preventiva frente a la Corrupcion; en la cual se considera la obligacion de las entidades de aprobar
un Programa de Integridad segun las pautas establecidas por la Secretaria de Integridad Publica;

Que, por Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 002-2026-PCM/SIP se
aprueba la Directiva N° 001-2026-PCM/SIP, “Directiva para la implementacion del Modelo de
Integridad en las entidades del sector ptblico”, en cuyo numeral 5.4 se establece el rol de la unidad
de organizacion que ejerce la funcion de integridad, la misma que encuentra a cargo, entre otros
aspectos, de elaborar, proponer y hace seguimiento al Programa de Integridad, asi como de
monitorear el avance de la implementacion del Modelo de Integridad y reportar parodicamente al
Titular de la entidad y a la maxima autoridad administrativa;

Que, en cumplimiento del marco normativo antes sefialado, mediante Memorando N° 008-
2026-PATPAL-FBB/OGRH-OI, el Oficial de Integridad Institucional sustenta y propone la
aprobacion del “Programa de Integridad del PATPAL-FBB - Afio 2026", adjuntando su respectiva
Matriz del Programa de Integridad recomendando que el referido documento sea aprobado por la
Titular de la entidad;

Que, mediante Informe N° 039-2026-OGPP, el Jefe de la Oficina General de Planeamiento
y Presupuesto expresa su conformidad con el Memorando N° 008-2026-PATPAL-FBB/OGRH-OI,
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emitido por el Oficial de Integridad Institucional, en virtud al cual se emite opinién técnica favorable
sobre la propuesta de “Programa de Integridad del PATPAL-FBB - Afio 2026”;

Que, mediante Informe N° 054-2026-0OGAJ, la Oficina General de Asesoria Juridica opina
que resulta juridicamente viable emitir la Resolucién de Gerencia General que apruebe la
propuesta de “Programa de Integridad del PATPAL-FBB - Afio 2026", en los términos propuestos
por el Oficial de Integridad Institucional;

Que, disponiéndose en el literal ¢) del articulo 11 del Manual de Operaciones del PATPAL-
FBB aprobado mediante Decreto de Alcaldia N° 003-2024 de la MML que, son funciones de la
Gerencia General: “c) Implementar las politicas en materia de integridad publica, orientadas a la
correcta actuacion de los servidores civiles del PATPAL FBB en la lucha contra la corrupcion, en
el marco de la normatividad vigente, y, k) Aprobar los manuales, directivas, instructivos y otros
documentos de jerarquia semejante, el Plan Anual de Contrataciones (PAC) y sus
correspondientes modificaciones”;

Que, siendo ello asi y en concordancia con el articulo 10° del MOP que establece que,
- “Na Gerencia General es el 6rgano de la Alta Direccion de mayor jerarquia administrativa y ejerce

N7 iy o A, Que, en uso de las facultades conferidas por el Decreto Legislativo N° 146 Ley del

—._—~Patronato del Parque de las Leyendas y sus modificaciones, el Manual de Operaciones (MOP)
aprobado por Decreto de Alcaldia N° 003-2024 de la Municipalidad Metropolitana de lima y
estando a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 042-2018-PCM, Decreto Supremo que establece
medidas para fortalecer la integridad publica y la lucha contra la corrupcion; el Decreto Supremo
N°® 148-2024-PCM, Decreto Supremo que aprueba el Modelo de Integridad para fortalecer la
capacidad de prevencion, y respuesta frente a la corrupcion en las entidades del sector publico;
las Resoluciones de Secretaria de Integridad Publica N° 002-2025-PCM/SIP y N° 002-2026-
PCM/SIP;

Con el visado del Oficial de Integridad Institucional, de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, y de la Oficina General de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el “Programa de Integridad del Patronato del Parque de las
Leyendas — Felipe Benavides Barreda - PATPAL-FBB para el periodo 2026”, que como Anexo
forma parte integrante de la presente resolucion.

KﬁTiCULO SEGUNDO.- DISPONER que la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto inicie
las acciones y tramites correspondientes para obtener la disponibilidad presupuestal

(§ 2%\ correspondiente y cumplir con dicho fin
a1
\6’,?5,( ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion la publicacion
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de la presente resolucion en el Portal Institucional del Patronato del Parque de las Leyendas —
Felipe Benavides Barreda: https://www.gob.pe//leyendas.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente resolucion, el Programa y los anexos a Gerencia
General, la Oficina de Gestion de Recursos Humanos/ secretaria de Integridad, a la Oficina de
Tecnologia de la Informacion, para su conocimiento y fines pertinentes.

GISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE (IMA
PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYE NMOAS

-LIPE BENAVIDES RREDA /
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