RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N° )7 -2012-CONCYTEC-SG

Lima, 28 B”: 2012

Vistos: La Carta N° 192-2012-CONCYTEC-OGA sobre no renovacion del Contrato Administrativo de
Servicios del sefior Roberto Helbert SANCHEZ PALOMINO, el Informe N° 746-2012-CONGCYTEC-OGA-
PERSONAL, v; iy

CONSIDERANDO:

Que, el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica — CONCYTEC, es un
organismo publico técnico especializado adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros, con personeria
_juridica de derecho publico interno y autonomia cientifica, administrativa, economica y financiera, conforme a
lo establecido en los Decretos Supremos Nos. 058-2011-PCM y 067-2012-PCM, cuyo personal se encuentra
bajo el régimen laboral de la actividad privada, regulado por el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo
N° 728, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR;

Que, mediante carta del visto, se comunico al sefior Roberto Helbert SANCHEZ PALOMINO, la
decision de no renovar el Contrato Administrative de Servicio que tiene suscrito con la institucién, el mismo
que vencera indefectiblemente el 31 de diciembre de 2012;

Que, el literal f) del articulo 6°, del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la Ley N° 29849, ley

" que establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga

derechos laborales, establece que el trabajador tiene derecho a vacaciones remuneradas de treinta (30) dias
calendario por cada afio de servicios cumplidos;

Que, de acuerdo al articulo 8° numeral 8.6 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, si el
contrato se extingue antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que se alcanza el derecho a
descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacion a razén de tantos dozavos y treintavos de la
retribucion como meses y dias hubiera laborado, siempre que a la fecha del cese, el trabajador cuente al
menos, con un mes de labor ininterrumpida en la entidad;

Que, el Contrato Administrativo de Servicios del sefior Roberto Helbert SANCHEZ PALOMINO
concluye el 31 de diciembre de 2012, contando con un (01) mes y diecisiete (17) dias de record trunco ‘de
descanso fisico, por lo que resulta necesario cumplir con el pago correspondiente;

Con el visto bueno de la Jefa (e) de la Oficina General de Administracion y del Jefe de la Oflcma de
Asesoria Juridica;

En uso de las facultades conferidas por la Resolucion de Presidencia N° 004-2012-CONCYTEC- P y
us modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- OTORGAR al sefior Roberto Helbert SANCHEZ PALOMINO, la suma de S/.913.88
ovecientos Trece con 88/100 Nuevos Soles) por concepto de descanso fisico trunco, debiendo deducirse
os siguientes conceptos:

» Administradora de Fondo Privado de Pensiones (AFP PRIMA) la suma de $/. 117.80
(Ciento Diecisiete con 80/100 Nuevos Soles).

La aportacion patronal correspondiente a ESSALUD asciende a $/.82.00 (Ochenta y Dos con 00/100 Nuevos
Soles).

ARTICULO 2°.- El egreso que genere la aplicacion de la presente Resolucion se afectara a la Sub
Genérica 2.3.2.8.1.1 Contrato Administrativo de Servicios, que corresponda.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

/
: José Angel Valdivia Moréh
; rio General -
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