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& L RESULTADOS FINALES EVALUACION DE EXPEDIENTE }‘3\‘?’ {‘f‘_”
vt i PROFESIONAL DOCENTE ESPECIALISTA EN DISCAPACIDAD VISUAL Y SORDOCEGUERA PARA EL CREBE ==
EVALUACION DE EXPEDIENTE (75 Pts. Max)
LTl Experiencia Laboral Max X 21 v
Capacitaciéon. Max 25 15 \ HORA APROX.
Ne R s | Meritos w0 | s DE
N° | N°Exp = APELLIDOS Y NOMBRES DNI ormacion | piplomado General. | Especifico. | (5py | Total o | = |ENTREVISTA
! Ly Académica. yle | Ofimitica. |Capacitacié| (0.2/mes (0.2/mes Tl g PERSONAL
Max20 | especializacio | (2.5 ¢fa) Max | n. (01 c/u) | acreditado |acreditado30| 18/03
n. (2.5 c/u) O5Pts.  |Max 10 Pts.| 30 dias) | dias) Max15 by
Max 10 Pis. |Max 10 Pts. Pts.
1 13085 92  |Marin Melo, Rocio Clarivel 44094463 9 10 0 10 10 2.8 0 41.8 11:20
P f
‘NOTA: f

* La entrevista se desarrollara en las instalaciones del EDUCENTRO (malecon Riverefio s/n).

* El postulante debera mostrarisu DNI para acreditar la entrevista y la adjudicacion, caso contrario se considerara NO SE PRESENTO (NSP) y quedara eliminado de la convocatoria, sin derecho a reclamo.
* El postulante debera asistir con una (01) hora de anticipacion antes de su horario indicado.

* Se hara el llamado hasta tres (03) oportunidades, de no encontarse el postulante se considerara NO SE PRESENTO (NSP) y quedara eliminado de la convocatoria, sin derecho a reclamo.
|
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OQUEGUA EL Wins
B TUTOR DEL PROGRAMA DE INTERVENCION TEMPRANA g
EVALUACION DE EXPEDIENTE (75 Pts. Max)
Capacitacion. Max 25 Experiencia Laboral Max 15 HORA $
N° Formacion f00d 15 | ATEORBER
Ne | N°Exp. : APELLIDOS Y NOMBRES DNI OTmACION | piplomado itaci | Ocneral (021  Especifico. ritos (5 Total - o, |ENTREVISTA
Eolms 7 Académica. yio Ofimitica. C:n P! = /mes (0.2/mes e:m m( ax) Yo e PERSONAL’
Max 20 |especializacio| (2.5 c/u) ‘m'mx acreditado | acreditado 30 18/03
n(2Sch) |Max05Pes.| T (30 dias) Max| dias) Max 10
Max 10 Pts. ; 5 Pts. Pis.
1 13002 83 |Roque Venturo, Lyz Katerine | 44559441 0 0 0 4 5 10 0 19 11:10

iN(!\TA: i

* La entrevista se desarrollara en las instalaciones del EDUCENTRO (malecén Rivereiio s/n).

* El postulante debera mostrar su DNI para acreditar la entrevista y la adjudicacion, caso contrario se considerara NO SE PRESENTO (NSP) y quedaré eliminado de la convocatoria, sin derecho a reclamo.
* El postulante debera asistir con una (01) hora de anticipacion antes de su horario indicado.

* Se hara el llamado hasta tres (03) oportunidades, de no encontarse el postulante se considerara NO SE PRESENTO (NSP) y quedara eliminado de la convocatoria, sin derecho a reclamo.
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MOQUEGULA PERSONAL ESPECIALIZADO EN EL SERVICIO CEBE

L agrer Lo bl

NOTA: |
* La entrevista se desarrollara en las instalaciones del EDUCENTRO (malecon Riverefio s/n).
* El postulante debera mostrar su DNI para acreditar la entrevista y la adjudicacion, caso contrario se considerara NO SE PRESENTO (NSP) y quedara eliminado de la convocatoria, sin derecho a reclamo.

* El postulante debera asistir con una (01) hora de anticipacion antes de su horario indicado.
* Se haré el llamado hasta tres (03) oportunidades, de no encontarse el postulante se considerara NO SE PRESENTO (NSP) y quedara eliminado de la convocatoria, sin derecho a reclamo.
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