) EJECUTIVA REGIONAL N° 2.5 6™ -2018.GRLL
RESOLUCION o

Trujilo, 15 0CT 2018

VISTO:

El expediente administrativo con Registro N° 4678994-2018, que contiene
el recurso de apelacion interpuesto por dofia ROSARIO CARMELINA LUJAN CASTRO, conta kb
Resolucion Gerencial Regional N°2416-2018-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 13 de abril de 2018, y;

CONSIDERANDO:

Que, con fecha 25 de julio de 2017, dofia ROSARIO CARMELINA LUJAN
CASTRO solicita ante la Gerencia Regional de Educacion La Libertad, reintegro por concepto dela
diferencia del pago de remuneraciones equivalentes del lll al V nivel magisterial.

Que, mediante Resolucion Gerencial Regional N° 6532-2017-GRLL-
GGR/GRSE, de fecha 18 de octubre de 2017, la Gerencia Regional de Educacion La Libertad, resuelve
en su articulo Primero: Denegar, el petitorio de pago del V Nivel Magisterial, asi como el reintegro por
concepto de la diferencia del pago de remuneraciones equivalentes del Il al V nivel magisterial;

Que, con fecha 14 de noviembre de 2017, la recurrente interpone recurso
de apelacion contra la Resolucion Gerencial Regional N° 6532-2017-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 18 de

A \ octubre de 2017, sobre el pago del V Nivel Magisterial, asi como el reintegro por concepto de la diferenda

| del pago de remuneraciones equivalentes del Ill al V nivel magisterial;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°197-2018-GRLL/GOB, de
fecha 31 de enero de 2018, el Gobernador Regional de La Libertad resuelve DECLARA NULA DE OFICIO
la Resolucion Gerencial Regional N° 6532-2017-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 18 de octubre de 2017, sin
pronunciamiento por el fondo. Asimismo, remite el expediente administrativo a la Gerencia Regional de
Educacion La Libertad a fin de que emitan un nuevo acto administrativo conforme a Ley.

Que, mediante Resolucién Gerencial Regional N° 2416-2018-GRLL-
GGR/GRSE, de fecha 13 de abril de 2018, la Gerencia Regional de Educacion La Libertad, resuelve ensu
articulo Primero: Declarar INFUNDADA la pretension sobre reincorporacién, reintegro y pago del V Nivel
Remunerativo efectuada por dofia ROSARIO CARMELINA LUJAN CASTRO, docente nombrada del
IESPP “Indoamerica” de Truijillo.

Que, con fecha 20 de junio de 2018, la recurrente interpone recurso de
apelacion contra la Resolucion Gerencial Regional N° 2416-2018-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 13 de abrl
de 2018, sobre el pago del V Nivel Magisterial, asi como el reintegro por concepto de la diferencia del
pago de remuneraciones equivalentes del Il al V nivel magisterial;

Que, mediante Oficio  N°  2732-2018-GRLL-GGR/GRSE-0AJ,
recepcionado el 21 de setiembre de 2018, la Gerencia Regional de Educacion La Libertad remite e
expediente administrativo a esta instancia superior para la absolucién correspondiente;

Que, de conformidad con la Directiva N° 003-2005-GRAJ/GGR-GRLL,
aprobada por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 432-2005-GR-LL-PRE, de fecha 30 de marzo de 2005,
se cumple con los requisitos de forma establecidos para interponer Recurso de Apelacion.

Que, la recurrente manifiesta en su recurso impugnativo de apelacion los
siguientes argumentos: Que, le corresponde que se le reincorpore para efectos de pago en el V nivel
remunerativo y se le cancele sus haberes de acuerdo al monto que le corresponde por encontrarse ea
dicho nivel, asi como el reintegro de los montos dejados de percibir por ese concepto a partir del mes de
agosto del 2001.

Que, a pesar de haber estado percibiendo sus haberes conforme al V
Nivel Remunerativo de acuerdo con lo establecido en el articulo 6° del Decreto Supremo 154-91-EF, en
forma injustificada e ilegal, en el mes de agosto del 2001, se le dej6 de cancelar en base a una
Resolucion Directoral Regional que nunca le fue notificada y que en el seria un acto administrativo NULO
de pleno derecho pues no podria haber dejado sin efecto el mencionado Decreto Supremo 154-91-EF.



Que, los fundamentos esgrimidos en la Resolucién Gerencial Regiond¥®
2416-2018-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 13 de abril de 2018, no tiene en cuenta su peticion, pues seEa
de un derecho de relevancia econdémica con directa incidencia en su nivel remunerativo que no &k

puede denegar invocando normas que aln no se encuentran en aplicacién y mucho menos @n
fundamentos de caracter subjetivo.

Que, analizando lo actuado en el expediente administrativo, el pesip
controvertido en el presente caso es determinar: Que, si la Resolucion Gerencial Regional N° 2416-208-
GRLL-GGR/GRSE, de fecha 13 de abril de 2018, debe ser declarada nula o por lo contrario es vaia
produciendo sus efectos conforme a Ley, o no;

Que, este superior jerarquico tomando en cuenta lo anteriormeie
indicado, expresa los argumentos siguientes: Que, el Principio de Legalidad, previsto en el numerdil
del inciso 1, del Articulo IV del Titulo Preliminar del T.U.O. de la Ley N° 27444, | ey del Procedimisin
Administrativo General, establece: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto 2k
Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdoma
los fines para los que les fueron conferidas™ se entiende que la actuacion de la Autordd
Administrativa debe cefiirse dentro de los margenes que establece nuestra normatividad nacional vigesie,
con la finalidad de observar inexorablemente sus alcances; siendo asi, el Principio de Legalidad bu=

que la Administracién Publica respete y cumpla las normas legales al momento de ser aplicadas enis
casos materia de su competencia;

Que, con Informe N°1160-2018-GRLL-GGR/GRSE-OA-APER, de fecha4
de abril de 2018, la Gerencia Regional de Educacién informa que en el presente caso, si bien conformea
lo prescrito en el articulo 21° del Decreto Supremo N°39-85-ED se fijaba la remuneracion basica parais
Docentes Estables | con equivalencia al V Nivel Magisterial de ese entonces , sin embargo parl
conversion dispuesta por el articulo 30° de la Ley del Profesorado N° 24029 modificada por la ley 2528
la Primera Disposicion Transitoria del Decreto Supremo N° 019-90-ED,Reglamento de la Ley @&
Profesorado, el V Nivel Magisterial vigente en el afio 1985 equivale al Il Nivel Magisterial.

Que, ademas, en el Informe antes mencionado, la Gerencia Regionadde

Educaciéon La Libertad indica que, al haberse variado los Niveles Magisteriales, la equivalen@

LA L/gs\{emunerativa que estableg;ia _primigeniamente el decreto supremo N° 039-85-ED también varié, de meio
,g\ - e a los docentes de institutos superiores que al 21 de mayo de 1990 estaban nombrados, seks
£ dificé su nivel remunerativo en equivalencia a los nuevos niveles magisteriales , y en funcién ass
mpos de servicios oficiales; pues como preveia el Articulo 146° del Reglamento de la Ley &
/_&, ofesorado, aprobado por el Decreto Supremo N°19-90-ED, de fecha 30 de julio de 1990, “La camea
o 17 publica del profesorado se inicia en el primer Nivel del area de la docencia y concluye en el Quinto Nil
de la misma o del area de la administracion de la educacién. Cada nivel, en orden ascendente conllevak
percepcion de numeraciones diferenciadas y la opcién de asumir nuevas funciones, responsabilidadesy

cargos directivos o jerarquicos magisteriales. Cada nivel contiene un conjunto de requisitos y condicions
mensurables que debe reunir el profesor como minimo para ser comprendido en el nivel que le respecia”

‘ > ERENTE

Que, por ello, la Gerencia Regional de Educacion La Libertad es dek
opinién que, no seria razonable entonces que un Docente estable | de Instituto Superior, que tiened
primer nivel o la equivalencia Remunerativa Il de la docencia de instituto superior, perciba ma
remuneracion basica equivalente al nuevo V nivel magisterial de la ley 25212, que como se aprecia esd
maximo nivel magisterial y exige mas de 20 afios de tiempo de servicios: lo contrario seria asumir qued
docente | de un instituto superior seguiria conservando su equivalencia remunerativa con el nuevo V Niel
Magisterial ( maximo nivel), es decir, asumiriamos que tendria igual nivel remunerativo que el dem
Director, Sub Director o Jefe de Departamento, de ese entonces , que primigeniamente (cuando existian
VIl niveles), tenian una equivalencia remunerativa al VIII Y VII Nivel de la carrera magisterial.

Que, segun el Articulo 6° del Decreto Supremo N° 154-91-EF, de fechat3
de julio 1991, dispuso lo siguiente: “Otérguese a partir del 01 de agosto del presente afio , a los docenis
de educacion superior no universitaria, el nivel remunerativo equivalente al V nivel magisterial (...), sm
embargo el citado texto normativo se dicté como medida de emergencia para atender la problematica de
los servidores docentes y no docentes del ministerio de educacién , y a fin de asegurar y garantizaria
continuidad del Afo Escolar 1991, en concordancia con los recursos disponibles dentro del mam
presupuestal emanado del Crédito Suplementario para el ejercicio fiscal de 1991 , como asi se exponeen
la parte considerativa de la norma en comento; ergo , se traté de una medida de caracter temporal pa=z
hacer frente a una situacion excepcional (asegurar y garantizar la continuidad del afio escolar 1991), por
lo que no puede prolongarse en el tiempo, maxime si mediante el Decreto Supremo Extraordinario N°04t
93-PCM, de fecha 26 de abril de 1993( ampliado por el Decreto Supremo Extraordinario N° 173-93-PC#l
del 28 de octubre de 1993, se declardé en emergencia y en reorganizacion administrativa a los institutosy
escuelas estatales de educacion superior no universitaria, dejandose sin efecto las disposiciones quese



le opongan, y precisando en el inciso 5.1.2 que : “la incorporacion del profesor a la carrera docenteenel
nivel superior no universitaria se inicia en el lll Nivel Magisterial”.

Que, la Gerencia Regional de Educacion La Libertad, verifica que dona
ROSARIO CARMELINA LUJAN CASTRO fue nombrada como docente en el ISP “Indoamerica” (mediante
Resolucion Directoral Regional N°1077-2000, de fecha 28 de febrero de 2000), dicho nombramiento fue
en el Primer Nivel remunerativo, y no en el V Nivel, pues para acceder a este nivel los docentes
nombrados podian acceder solo via ascenso y previa evaluacion; razén por la cual establece que la
recurrente, percibio sus remuneraciones de acuerdo con la normatividad vigente de ese entonces.
Precisando que, al entrar en vigencia la Ley N°30512- “Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la carrera publica de sus docentes” y su Reglamento aprobado por D.S N°010-2017-
MINEDU; estas normas establecen que la Carrera Publica Docente esta estructurada en categorias,
encontrandose actualmente, dicha administrada bajo este régimen laboral, percibiendo sus
remuneraciones de acuerdo a derecho.

Que, la Gerencia Regional de Educacién La Libertad conforme a ko
sefialado en el Informe N°1160-2018-GRLL-GGR/GRSE-OA-APER, de fecha 04 de abril de 2018, dejaen
claro que los pagos otorgados al recurrente le fueron aplicados segin las leyes vigentes que le
correspondian, por lo cual concluye que su solicitud presentada deviene en INFUNDADA.

Que, finalmente los argumentos esgrimidos por la recurrente en su recurso
de apelacion, carecen de asidero legal, pues la Gerencia Regional de Educacion La Libertad emite ka
Resolucién Gerencial Regional N°2416-2018-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 13 de abril de 2018, conforme
alLey.

Que, en consecuencia, estando en aplicacion del Principio de Legalidad,
previsto en el numeral 1.1 del inciso 1, del Articulo IV del Titulo Preliminar del T.U.O. de la Ley N° 27444,
y teniendo en cuenta los argumentos anteriormente referidos, corresponde desestimar en todos sus
extremos el recurso que inspira el presente pronunciamiento, en virtud al numeral 225.1, del Articulo 225°
de la Ley precitada.

Que, mediante Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley
N° 27867, Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, estando al Informe Legal N°671-
2018-GRLL-GGR/GRAJ-VLAS y con las visaciones de la Gerencia Regional de Asesoria Juridica y
Gerencia General Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO, el Recurso de
Apelacion interpuesto por dofia ROSARIO CARMELINA LUJAN CASTRO, contra la Resolucién Gerencial
Regional N°2416-2018-GRLL-GGR/GRSE, de fecha 13 de abril de 2018, sobre pago del V Nivel
Magisterial, asi como el reintegro por concepto de la diferencia del pago de remuneraciones equivalentes
del lll al V nivel magisterial; en consecuencia, CONFIRMESE Ia recurrida en todos sus extremos, de
conformidad con los argumentos anteriormente expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- DAR POR AGOTADA LA VA

ADMINISTRATIVA, por lo que la presente podra ser impugnada ante el Poder Judicial, mediante proceso

SVA LB contencioso administrativo, en el plazo de tres (3) meses, contados desde el dia siguiente de su

AN 'P»\notiﬁcacién.
B

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la Gerenda
£ j General Regional, a la Gerencia Regional de Educacion La Libertad y a la parte interesada.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

REGION “LA LIBERTARY
g

LUIS A. VALDE#PARIAS

GOBERNADOR REGIONAL



