$7SMOQUEGUA  “AR0 DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

CRONOGRAMA DE CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL

0y

REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - 2022, PARA LA |.E.

“VIDAL HERRERA DIAZ”

R.VM. N° 287-2019-MINEDU, R.VM. N° 005-2022-MINEDU

FECHAS
N° ACTIVIDAD :
INICIO TERMINO

02 | PUBLICACION DE PLAZA 03/11/2022
03 | PRESENTACION DE EXPEDIENTE 04/11/2022
04 | EVALUACION DE EXPEDIENTE 07/11/2022
05 | PUBLICACION DE LOS RESULTADOS PRELIMINARES 0711112022 A partir de las 14: 00 horas
06 | PRESENTACION DE RECLAMOS POR ESCRITO 08/11/2022
07 | ABSOLUCION DE RECLAMOS 08/09/2022 A partir de las 14; 00 horas
08 | PUBLICACION FINAL DE LOS RESULTADOS FINALES 08/11/2022 A partir de las 16:00 horas
09 | ENTREGA DE ACTA DE ADJUDICACION POR EL 09/11/2022. A partir de las 9:00 A.M. en la

COMITE. oficina de AGI

ELABORACION DEL INFORME FINAL DEL COMITE DE
10 LA LE. A LA UGEL 09/11/2022
12 | EMISION DE RESOLUCION DE CONTRATO A partir 10/11/2022

NOTA:

* Presentacion de expedientes en fisico en la UGEL “Mariscal Nieto”.
¢ Laadjudicacién de plaza se realizara segun cronograma.
* Lavigencia del contrato es a partir de 10/11/2022

La comision




Ministerio Gerencia Regional de Educacién
de Educacion del Gobierno Regional de Moguegu

ANEXO 2
RELACION DE PLAZAS VACANTES PARA REASIGNACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO - 2022

D. LEG. N° 276 - RESOLUCION MINISTERIAL N° 0639-2004-ED

UNIDAD EJECUTORA : UGEL MARISCAL NIETO
NIVEL EDUCATIVO : SECUNDARIA

: TRABAJADOR DE CESE POR LIMETE DE EDAD DE: DE LA CRUZ MELGAREJO,
Secundaria VIDAL HERRERA DIAZ SERVICIO I NARCISO

LA COMISION



